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NEITUTC DE TRAMEPATENGIA, ACCEMD A LA
INFCRMACICN PLELICA Y FROTECC.ORDE
DATCS PERSONALES DEL ESTADG DE PURELA

Version Plhblica de Resolucion RR-0447/2025, que contiene informacidn clasificada como
confidencial

Fecha de elaboracion de la
version publica.

Veinticinco de junio de dos mil veinticinco.

Fecha y nimero del acta de la
sesion de Comité donde se
aprobd la versién plblica.

Acta de la Décima Segunda Sesion Ordinaria de
fecha veintiséis de junio de dos mil veinticinco.

El nombre del
clasifica.

area que

Pcnencia 3

La identificacion del documento
del que se elabora la version
publica.

RR-0447/2025

Paginas clasificadas, asi como
las partes o secciones que la
conforman.

Se eliminé el nombre de la persona recurrente de la
pagina 1.

V1.

Fundamento legal, indicando el
nombre del ordenamiento, el o
los articulos, fraccidn(es),
parrafo(s) con base en los
cuales se sustente Ia
clasificacién; asi como las
razones o circunstancias que
motivaron fa misma.

Articulos 134 fraccion | de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,
numeral trigésimo octavo fraccidn primera de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Piblicas y 5 fraccion VIl de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados del Estadt‘ de Puebla
L1

Vil.

Nombre y firma del titular del
area.

VIl

Nombre y firma del responsable
del testado

Nombre de las personas o
instancias autorizadas a
acceder a la informacion
clasificada

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Puebla.
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3 fraccion IX de la Ley General

gésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos

arencia y Acceso a la Informacién Publica, 7 fraccion X y 134

para la Elaboracidn de Versiones Publicas

e Sujetos Obligados, y 5 fraccion VIl de la Ley de Proteccién de Datos Pers

so a la Informacién Pablica del Estado de Puebla. numeral tri
ficacion de la Informacion, asi como

legal: Articulos 116 de la Ley General de Transp

ficacion y Desclasi

ELIMINADO 1: Tres palabras. Fundamento
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acce
de Proteccion de Datos Personales en Posesién

Generales en Materia de Clasi

e st i m——

N

Iziicar de Matamoros, Puebla.

///’:‘ﬁ\\ Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de

ﬁ Ponente: Nohemi Leén Islas
f ( p Expediente: RR-0447/2025
T ( (IFmt" E Folio: 210434125000020

NSTITUTG LE TRANSPATENCIA, ACCESD A LA
IFHRAACKS) AUBLICA Y PROTECC ON DE
D708 FERSORALES DEL ESTADO DE PUEELA

Sentido de la resolucién: REVOCA PARCIALMENTE

Visto el estado procesal del expediente nimero RR-0447/2025, relativo al

recurso de revision interpuesto por ELIMINADO 1 en lo

sucesivo la persona recurrente, en contra del HONORABLE AYUNTAMIENTO
DE 1ZUCAR DE MATAMOROS, en lo subsecuente el sujeto obligado, se
procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

onales en Posesion de Sujetos

. El diecisiete de febrero de dos mil veinticinco, la persona. recurrente remitié a

traves de la Plataforma Nacional de Transparencia, una solicitud de informacion,
a la que le fue asignado el nlimero de folio 210434125000020, dirigida a la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado.

Il Bl diecioctio de marzo de dos mil veinticinco, el sujeto obligado, proporcions,

a la persona recurrente, la respuesta a la solicitud de referencia.

M. E1 dieciocho de marzo de dos mil veinticinco, la persona solicitante interpuso

t
el presente recurso de revisién, en contra de la respuesta otorgada por el sujeto

obligado en su peticién de informacién.

d

V. Con fecha diecinueve de marzo de dos mil veinticinco, la Comisionada

EARFS TN

Presidente de este l‘nstituto, tuvo por recibido el medio de impugnacion
interpuesto, asignandole el nimero de expediente RR-0447/2025, el cual
turnado a la Ponencia de la Comisionada Nohemi Ledn Islas, para su trdmite

respectivo,

V. El veinticinco de marzo de dos mil veinticinco, se admitié el medio de:
J

impugnacion planteado, ordenando integrar el expediente correspondiente y’se

Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal consistente en nombre del recurrente

puso a disposicion de las partés, para que, en un plazo maximo de siete dias
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habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y ofrecieran pruebas y/o
alegatos. Asimismo, se ordend notificar el auto de admisién a través del Sistema

PO

de Gestion de los Medios de Impugnacién de la Plataforma Nacional de

Transparencia al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, para

que rindiera su informe con justificacién, debiendo anexar las constancias que

- é‘f‘h;; 3 . i

A Wl e W 4

acreditaran el acto reclamado, asf como las demas pruebas yfo alegatos que

e T W

considerara pertinentes. De igual forma, se hizo constar que la persona

233
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recurrente ofrecid pruebas, se hizo de! conocimiento del mismo el derecho que
le asistia para oponerse a la publicacion de sus datos personales, asi como la
existencia del sistema de datcs personales del recurso de revisién y se tuvo a la
persona recurrente sefialando el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion

e b R T

como medio para recibir notificaciones.

VI. El veintidés de abril de dos mil veinticinco, se tuvo al sujeto obligado

remitiendo informe justificado; sin embargo, se le requiri6 que proporcionara

copia certificada del nombramiento del Titular de la Unidad de Transparencia en

el término de tres dias habiles, con el apercibimiento que, de no hacerlo, se

Nl T

tendria por no presentado su informe justificado, de igual forma se indicé que no
serian divulgados los datos personales de la persona recurrente.

R VII. El dos de mayo de dos mil veinticinco, se tuvo al sujeto obligado dando

cumplimiento al requerimiento realizado, en consecuencia, se le tuvo rindiendo
su informe con justificacién respecto del acto reclamado, anexando las

e L o R TSR S R e G TR s o e e
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constancias que acreditaban el mismo y ofreciendo pruebas. En consecuencia,
se continuo con el procedimiento, por lo que, se admitieron las pruebas ofrecidas
S partes, mismas que se desahogaron por su propia y especial naturaleza,

finakmente, se decretd el cierre de instruccién y se ordené turnar los autos para
dictar la resolucion respectiva.

2
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Sujeto Oblig'adc;: Honorable Ayuntamiento de

e
ﬁ . IzGicar de Matamoros, Puebla.
,ﬁ @ Ponente: Nohemi Leén Islas
, [D - Expediente: RR-0447/2025
;{[! il E Folio: 210434125000020

VIII. El veintisiete de mayo de dos!mil veinticinco, se listd el presente asunto

para ser resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la

Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS

Primero. E Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revision en términos de los articulos 12, fraccion VI, de la

Constitucién Politica del Estado Libre y.Soberano de Puebla: 2°, fraccion lli, 10,

fracciones lll y IV, 23, 37, 39, fracciones |, Il y Xll de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1° y 13, fraccion 1, del
Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Puebla.

Seg undo. El recurso de revision es procedente en términos del articulo
170, fraccién. V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Puebla.

Tercero. El recurso de revisién se interpuso via electrénica, cumpliendo con

todos los requisitos establecidos en el articulo 172 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. Ei presente medio de im;?ugnacién cumplié con el requisito exigido

en el diverso 171 de la Ley de Transp'arencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, toda vez que fue presentado dentro del términolfal.

Quinto. En este punto, se citan los hechos acontecidos en el pr

ew
asunto, tales como los términos de la solicitud de acceso a la informacig, la

respuesta del sujeto obligado y los motivos de inconformidad.
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de -
lzticar de Matamoros, Puebla.

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-0447/2025
Folio: 210434125000020
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En primer lugar, la persona recurrente el dia diecisiete de febrero de dos mil

veinticinco, envio al sujeto obligado una solicitud de acceso a la informacién en

la que requirié lo siguiente:

4Con base en los Articulos 6y 7 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
7, 8, 9 y 12 de la Constitucidn del Estado Libre y Soberano de Puebla, solicito lo siguiente:

1. Informacién curricular de las y los funcionarios que ocupan los siguientes cargos:

a) Presidente -

b) Sindica

c) Regidores y Regidoras
d) Secretarios y Secretarias
) Directores y Directoras

f) Coordinadores y Coordinadores
Dicha informacion deberé contener escolaridad y experiencia laboral de los ditimos 5

trabajos, indicando de manera detallada las instituciones a las que se curso & nivel primaria,
secundaria, preparatoria y universidad y documento que fo comprueba; drea, cargos y
funcién que desempeiio durante los iltimos § trabajos.

2, Sueldo neto gue perciben las y los funcionarios gue ocupan los cargos anteriormente
descritos.
Ala informacion solicitada se le debers respaldar con documentos comprobatorios.” {Sic)

A lo que, la autoridad responsable, al momento de contestar la solicitud sefiald

que:

“Por este medio y con fundamento en los articulos 12 Fraccion Vi, 16 Fraccion IV y 17 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla, se da
contestacién a la solicitud de informacién con el numero de folio 213404125000020, recibida
a través del SISAI 2.0, por este medio envié el archivo adjunto para dar contestacion a esta

solicitud.” (Sic}

Archivo adjunto que se encuentra en los siguientes términos:

ayla Judith Gutiérrez Galicia, Coordinadora de Recursos Humanos

“l a que suscribe C.P. N
del H. Ayuntamiento de Iziicar de Matamoros, Puebla por este medio reciba un cordial saludo

y al mismo tiempo en contestacién al memorandum UTAIP/0017/2025 emitido por la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacién del H. Ayuntamiento de Matamoros Pue.,
ibida en fa Plataforma MNacional de Transparencia el dia 17 de

referente a la solicitud rec
febrero del mismo aiio con niimero de folio 210434125000020. Con respecto a su solicitud
Jos trabajadores de este H.

relacionada con La Informacion curricular y fos’ salarios de
Ayuntamiento, al respecto le informo Io siguiente:

CONGCEPTO ESTATUS
Informacion hitps:ffwww. r‘zucar.gob.mx/drive/index.ghg/s/LQondesfschW
Curricular '

{presidente, sindica,

\ regidores, directores

\;Qoordinadoresj

i e 3

\% respecto a su solicitud relacionada con los salarios de los trabajadores de este H.

ntamiento, le informamos que dicha informacién se encuentra disponible y publicada en
a la cual puede acceder a través del siguiente enlace:

a*pagina oficial de transparencia,
org.mx/inicio y a efecto de facilitar el acceso a Ja

! ]I  hitps:/iwww.plataformadetransparencia.
i

o Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel (222) 309 60 60 wwwi.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de
Iziicar de Matamoros, Puebla.

Ponente: Nohemi Leén Islas
Expediente: RR-0447/2025
Folio: 210434125000020
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SHECTACACICH: PUELICS ¥ PROTECCION DT
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informacién solicitada referente a los sueldos netos, me permito adjuntar una breve
explicacién sobre el procedimiento para consultar dicha informacion:

1. Ingresar al enlace prop orcionado.de la Plataforma de Transparencia.

(CAPTURA DE PANTALLA DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)
2. En la parte superior, seleccionar la pestana "Informacidn Pdblica".

( CAPTURA DE PANTALLA DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)
3. Elegir la opcion "Estado/Federacién” y seleccionar el estado de Puebla. .

(CAPTURA DE PANTALLA DE LA PLA TAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)

4. Seleccionar la Institucion correspondiente, que es el "H. Ayuntamiento de fziicar de
Matamoros".

{CAPTURA DE PANTALLA DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)
5. En Ia parte inferior seleccionar el recuadro de "SUELDOS".

(CAPTURA DE PANTALLA DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)
6. Seleccionar Ia opcién que deseada y posteriormente seleccionar "Consultar”,

(CAPTURA DE PANTALLA DE LA PiLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA} -
7. Realizar la descarga de la informacic'u;': solicitada.

(CAPTURA DE PANTALLADE LA PLA TAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA)

Sin mas por el momento, guedo a sus apreciables érdenes, saludos cordiales.” (Sic}

Sin embargo, la persona solicitante interpuso el presente recurso de revision, en

el cual alegé lo siguiente:

5] a4 informaclén entregada no cumple con lo solicitado. Si bien se aportd parte de la
informacién; ésta no cumple en su totalidad a lo solicitado, pues no contiene lo siguiente: a)
Debera contener escolaridad y experiencia laboral de los &Gitimos 5 trabajos, indicando de
manera detallada las instituciones a'las que se cursé a nivel primaria, secundarla,
preparatoria y universidad y documento que lo comprueba; drea, cargos y funcién que
desempeiio durante los ditimos 5 trabajos. b) A la informacién solicitada se le debera
respaldar con documeritos comprobatorios.” (Sic)

Alo que el sujeto _oblljgaldo manifestd en su informe justificado:

“INFORME JUSTIFICADO

Que, estando en legal tiempo y forma‘, con fundamento en el articulo 175 fracgion i de Ja
Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Piblica del Estado de Puebjy, se rinde ef

Informe Justificado.

PRIMERO: segtin lo manifestado por el ahora recurrente el acto que Se recuire es Ia
informacion no cumple en su totalittad lo solicitado, pues no contiene escolaridad y

. experiencia laboral de los dltimos, § trabajos, indicando de manera defallada Ia
. instituciones a las que se curso a nivel primaria, secundaria, preparatoria y qﬁiversidad!E J

documento que lo comprueba; drea, cargos y funcién que desempeiio durante los-tiltin

5 trabajos. Sin embargo, mediante el memorandum CRH/024/2025, se les informa de primera

instancia lo solicitado por el recurrente de acuerdo con el articulo 156 fraccion il de la Ley

. Transparencia.
SEGUNDO.-En virtud de lo antes expuesto y analizado Ia unidad de transparencia.
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Derivado de la respuesta de recursos humanos debido a que dicha solicitud contiene datos
personales que son susceptibles, toda vez que constituyen datos que hacen a la persona
identificada e inidentificable por lo que los sujetos obligados deben garantizar su
proteccion, ya que en su caso de ser difundidas generarian consecuencias juridicas
derivadas de su vulneracién con fundamento en Articulo 02,05 fraccion Vil 6,8,14,15Y 16de
Ia LEY DE PROTECION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DEL ESTADO DE PUEBLA. Por lo anterior expuesto se da la versién publica.”

{Sic) '
Informe al que se adjunté el memorandum CRH/031/2025 que se encuentra en

los siguientes términos:

“{ a que suscribe C.P. Nayla Judith Gutiérréz Galicia, Coordinadora de Recursos Humanos
del' H. Ayuntamiento de Izicar de Matamoros, Puebla por este medio reciba un cordial
saludo y al mismo tiempo en confestacion al oficio UTAIP IZ 2024-2027/0088/2025 emitido

por la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién del H. Ayuntamiento de
Matamoros Pue., referente al RR-0447/2025 interpuesto por el solicitante **™****, quien en
su inconformidad describe lo siguiente:

(TRANSCRIBE INCONFORMIDAD)

a).Con fundamento en los articulos 2, 5 fraccion VIlI, 6, 8, 14, 15 y 16 de la Ley de Proteccidn
de Datos Personales en Posesion ie los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, se maneja
un formato de CV Versién Piblica para fa integracion y formacion del expediente de
personal ‘que labora en este H. Ayuntamiento, con el objetivo de proteger los datos
personales de cada integrante, en of cual solo se solicita la informacién de los ultimos 3
empleos, por fo tanto, esta Coordinacion de Recursos Humanos desconoce la demas
informacion solicitada referente a los afios anteriores para atender la solicitud de Jos §
trabajos previos. Asi mismo en el Ayuntamiento se requiere el comprobante del iltimo
grado de estudios ya que en ningtina Ley menciona la integracion de cada uno de ellos, sin
embargo, se hace de su conocimiento que puetie consultarlo en el siguiente apartado del
CV Version Piblica al inicio de cada documento, tal como se resalta en la imagen:

CURRICULUM
VERSION PUBLICA

Nombre del servidor (a) pablico (a): J

Escolaridad

Grado méaximo de estudios:

Carrera genérica

b) Con fundamento en los Articulos 14, 15 y 16 de la Ley de Proteccitn de Datos Personales
cabe resaltar que cada trabajador adscrito es responsable de llenar la informacién de
ardcter publico, cuidando asi su integridad y proteccion de datos personales, por lo cual
ta Coerglinacion de Recursos Humanos solo cuenta con la informacion presentada ante

dicha solicitud.
M vez mencionado y aclarado lo anterior se adjunta la siguiente informacion solicitada:

CONCEPTO ESTATUS

Informacion hitps:/fwww.izucar. gob.mx/drive/index. php/s/L QzEodH4sfSkGCW
Curricular

{Presidente, Sindica,

Regidores,
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de

| lzticar de Matamoros, Puebla.
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Expediente: RR-0447/20256
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HATITD DE TRANEPARENGIA, ACCESD A LA
HHICORMACICH PUELICA Y PROTECTION DE
BATOS FERSONALES DEL BSTADC DE FUFELA

Secretarios,

Directores y

Coordinadores)

Ultimo  grado  de | En la presente liga de infernet se podra-consuitar la informacion
estudios referente a fa preparacién académica del personal que cuentacon

Cédula profesional, segiin corresponda:

. i
hffgs://www.cedulagrofesional.sep;qob.mx/cedula/gresidencia/in
dexAvanzada.action

1

t
Sin mas por el momento, quedo a sus apreciables ordenes esperando sea satisfecha Ia
solicitud previa, saludos cordiales.” (Sic)

En tal sentido, corresponde a este Instituto determinar si existe o no, transgresion
al derecho de acceso a la informacion, de acuerdo a lo sefialado por la Ley de

h t
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Sexto. En este apartado. se valc?ran las pruebas ofrecidas por las partes

dentro del presente asunto. |I

Por lo que hace a la persona recurrente ofrecio el siguiente material probatorio:

- DOCUMENTAL PRIVADA. ' Consistente en copia sirﬁple de \
memorandum nimero UTAI PI(?O17/2025 de fecha dieciocho de febrero de

dos mil veinticinco. .
- DOCUMENTAL PRIVADA. - Consistente en copia simple acuse de
registro de solicitud con nimero de folio 2100434125000020 de fecha

diecisiete de febrero de dos mil veinticinco.

- DOCUMENTAL, PRIVADA. - Consistente en copia / st plm
memorandum ntimero CRH/024/2025 de fecha tres de marzo de-dds

veinticinco. |

El sujeto obligado ofrecié y se admite el siguiente material probator'ijo:h )

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certficada de Acta de
la Trigésima Tercer Sesion Extraordinaria de Cabildo del sujeto obligado

de fecha ocho de abril de dos mil veinticinco.
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. DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certificada de
Nombramiento del Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado de fecha ocho de abril de dos mil veinticinco.

. DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certificada
memorandum ntimero UTAIP/0020/2025 de fecha veintiséis de febrero de
dos mil veinticinco.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia sxmple de acuse de
recibo de admision de fecha veintiséis de marzo de dos mil veinticinco de
la Plataforma Nacional de Transparencia.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia simple de lista de
notificaciones.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia simple de acuerdo de
fecha veinticinco de marzo de dos mil veinticinco.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia simple de acuerdo de
fecha diecinueve de marzo de dos mil veinticinco.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente len copia simple de oficio
nimero UTAIP 1Z 2024-2027/0088/2025 de fecha veinticinco de marzo de
dos mil veinticinco.

. DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia simple de acuse de
recurso de revision de fecha dieciocho de marzo de dos mil veinticinco de

la Plataforma Nacional de Transparencia.

. DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certificada de
~ memorandum ndmero UTAIP/0017/2025 de fecha dieciocho de febfero de
[ dos mil veinticinco.

NCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certificada de
: memorandum nimero CRH/031/2025 de fecha veinticinco de marzo de
dos mil veinticinco. '
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- DOCUMENTAL PUBLICA. (.l-onsistente en copia certificada de acuse de
registro de solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
210434125000020 de fecha d1e0|3|ete de febrero de dos mil veinticinco.

- DOCUMENTAL PUBLICA. ;- Consistente en copia certificada de
memorandum’nimero CRH!.0124!2025 de fecha tres de marzo de dos mil
veinticinco.

- DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en copia certificada de acuse de
entrega de informacién via SISAl con numero de folio 210434125000020

de fecha diecisiete de febrero de dos mil veinticinco.
Documentales publicas y privadas, ofrecidas por las partes, a las que se les
concedié valor probatorio pleno, eni' términos de los articulos 335 y 337 del
Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado aplicados supletoriamente de
conformidad con el diverso 9 de Ia Ley de Transparenc;a y Acceso a la

Informacion PUblica del Estado de Puebla
Séptimo. Del analisis del explediente del recurso de revisibn que se

resuelve, en este considerando se aqvierte lo siguiente:

En primer iugar, la hoy persona recurrente remitié electrénicamente al sujeto
obligado una solicitud de acceso ;a la informacién, con numero de folio

210434125000020 en la cual requirié informacion curricular de ‘las y los
funcionarios que ocupan los siguientes cargos: a) Presidente, b) Sjpdica, c)
Regidores y Regidoras, d) Secretaricﬁis y Secretarias, e) Directores y/Directoras ~
y f) Coordinadores y Coordinador;as, dicha informacién debefa contengr
escolaridad y experiencia laboral de los Gltimos 5 trabajos, indicando de mﬁ?ﬁ
detallada las instituciones a las que se curso a nivel primaria, secundaria,
preparatoria y universidad y documento que lo ‘comprueba; area, Cargo\;s y
funcién que desempefio durante los dltimos 5 trabajos, asi mismo solicitd sabef
el Sueldo neto que perciben las ‘y|Ios funcionarios que ocupan los cargos

]

j
. | . 7
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anteriormente descritos, debiendo respaldar la informacién solicitada con

documentos comprobatorios.

A lo que, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado dio
contestacion a dicha solicitud notificando a la persona recurrente el
memorandum CRH1024!2025 emitido por la Coordinacion de Recursos Humanos
a {ravés del cual, en relacién a la informacién curricular le facilito una liga
electrénica en la cual podia consultar lo requerido y referente a los salarios le
comunicé que la informacion se encuentra disponible y publicada en la pagina
oficial de transparencia, proporcionandole para tal efecto un enlace y una breve

explicacion sobre el procedimiento para consultar la misma.

Sin embargo, la hoy persona recurrente interpuso el presente recurso de
revision, - manifestando como acto reclamado la entrega de informacion

incompleta, toda vez que argumento la informacién no cumple en su totalidad
con lo solicitado.

De ahi que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado, manifesté que se
le otorgd respuesta a la persona recurrente de conformidad con el articulo 156
fraccién Il de la Ley Transparencia, asi mismo indicé que derivado de que Ia
informacion solicitada contenia datos personales se le entregd la misma en
versién publica, de igual forma adjunté a su informe con justificacion el
memorandum CRH/031/2025 emitido por la Coordinacion de Recursos HUmManos
en el cual se indicé que con fundamento en los articulos 2, 5 fraccion VIII, 6, 8,
14, 15y '16 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, se maneja un formato de CV Version
Publica parala integracion y formacion del expediente de personal que labora en

untamiento, con el objetivo de protegef los datos personales de cada

tegrante, en el cual solo se solicita la informacion de los Ultimos 3 empleos, por

lo. tanto, se desconoce la demas informacion solicitada referente a los anos

anteriores para atender la solicitud de los 5 trabajos previos. De igual forma el
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Ayuntamiento solo requiere el ¢omprobante del tltimo grado de estudios ya que
en ninguna Ley les exige la integracion de todos los grados anteriores y la
informacién del ultimo grado de estudios se puede consultar en el apartado que

se encuentra al inicio de cada CV Version Publica.

Expuestos los antecedentes, es importante indicar que el articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado‘A,
fraccién 1, sefiala que toda la informacion en posesi6n de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los' Poderes Ejecutivo, Legislativo y' Judicial,
érganos autdnomos, partidos politico:s, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
ptiblicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es
publica y solo podra ser reservada temporaimente por razones de interés publico .
y seguridad nacional, en los termlnos que fijen las leyes. En la mterpretamon de
este derecho debera prevalecer el Lprlnclplo de méxima publicidad; de igual
manera, los principios y bases de este derecho se encuentran descritos
especificamente en el apartado A, fraccion VI, del ordenamiento legal antes

citado.

Por otra parte, los numerales 3, 4, 7 fracciones X1, XIX, 8, 12, 16 fraccion IV, 17,
142, 145, 154 ,156 y 165 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica el Estado de Puebla, determinan que el acceso a la informacion, es un

derecho fund;a’h‘lental' reconocido en la Constitucién Politica de7/los Estados
Unidos Mexicanos, lo cual, obliga a IIas autoridades a respetarl protegerlo y
garantlzarlo Por lo que, en aras de garantlzar el mismo, los su;etos obllgados
tienen el deber de atender las solicitudes que le sean presentadas, otorgando a
[ las personas solicitantes la informacion que les requieran relacionada con el

ejercicio de sus funciones, ya que, como se ha mencionado, es una obligaaiéf
entregar la informacién que hubieren generado a la fecha de la solicitud, es deeir’,

actos existentes y concretos, o en su caso, acreditar a través de los mecanismos
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establecidos, que la informacién solicitada esta prevista en alguna de las

excepciones contenidas en la Ley de la materia.

Ahora bien, una vez establecido lo anterior, es importante precisar que, de la
lectura literal’ del medio de impugnacién, se advierte claramente que la hoy
persona recurrente se encontré inconforme con la respuesta otorgada por el
sujeto obligado a su solicitud respecto a “Dicha informacion deberé contener
escolaridad y experiencia laboral de los dltimos 5 trabajos, indicando de manera
detallada las instituciones a las que se cursé a nivel primaria, secundaria,
preparatoria y universidad y documento que fo comprueba; area, cargos y
funcién gue desempeiio durante fos GItimos 5 trabajos. A la informacion solicitada
se fe debera respaldar con documentos comprobatorios.”; sin embargo por lo
que corresponde a los cuestionamientos 1. Informacién curricular de las y los
funcionarios que ocupan los siguientes cargos: a) Presidente, b) Sindica, ¢)
Regidores y Regidoras, d) Secrefarios y Secretarias, e) Directores y Directoras,
f) Coordinadores y Coordinadores y 2. Sueldo neto que perciben las y los
funcionarios que ocupan los cargos anteriormente descritos., la persona
recurrente no impugna las mismas, por tanto, se consideran actos consentidos,

generando que no se lleve a cabo el estudio de las mismas en la presente

resolucion.

Expuesto lo anterior, se observa que la persona recurrente alegé como acto

reclamado lo establecido en la fraccién V del articulo 170 de la Ley de
f::' Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, siendo

la entrega de informacién incompleta, derivado de que, en la informacion que

se le otorgd en respuesta a su solicitud, no se le entrégd lo referente a la
escolaridad y experiencia laboral de los dltimos 5 trabajos, indicando de manera
deta 3¢ a las instituciones en las que se cursé el nivel primaria, secundaria,
preparatoria y universidad y documento que lo comprueba; asi como area,

\)ggos y funcién que desempefio durante los Gltimos 5 trabajos, a la informacion
solicitada se le debera respaldar con documentos comprobatorios.
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A continuacién se procedera a analizar de forma detallada la inconformidad
planteada por la persona recurrente, por lo que respecita a “no se entregé lo
referente a la experiencia laboral de fos ultimos 5 trabajos, asi como area
cargos y funcion que desempeno durante los adltimos 5 trabajos, ala
informacion solicitada se le debera respaldar con documentos
comprobatorios” el sujeto obligado al momento de dar respuesta a la solicitud
formulada por la persona recurrente, le proporcioné una liga electrénica en la
cual encontraria los CV en versién pablica de los funcionarios que solicitd, de los

cuales a manera de ejemplo se colocan las siguientes capturas de pantalla:

PRESIDENTE MUNICIPAL |

CONSTITUCIONAL
DE IZUCAR DE
MATAMOROS

CURRICULUM '
VERSIONPUBLICA

[ E EUAEQ WORALES ROIALER
ear S Wirm it [==T"

Earviptdat Inpriaria
Coade it o wimckc ARl
[ mumsumw

Ecasipmis Libecak oo e s
frchtamchs | Fecha s Comtaton

=

Dresntsciin b i
BT ) LT

Eurge o vrew
= e
___-_,_'._l" e 1 ioa.. | B =
BACE D T oo E R PRER N f
-!'—‘ MRIOP AL ‘

Lt - /
e
+

i::-mr&m-w-ou e

imenin o sy wiririat s SeFir s ephichit o 1 wrarid el ot | 8] wEJ ~.‘[‘ .
10 ANTEICON BAK OTERTA DE CELTA VERDAD ‘
=T
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Ahora bien |a autoridad responsable en su informe justificado argumento a traves
dela Direccivén de Recursos Humanos que, con fundamento en los articulos 2, 5
fraccién VIII, 6, 8, 14, 15 y 16 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, maneja‘ un formato de
CV Version Publica para la integracion y formacion del expediente de personal
que labora en el Ayuntamiento, con el objetivo de proteger los datos personales
de cada intégrante, en'el cual solo se solicita la informacién de los dltimos 3
empleos, por lo tanto, se desconoce la demas informacién solicitada referente a
los afos anteriores para atender la solicitud de los 5 trabajos previos, aunado a
lo anterior de las capturas de pantalla plasmadas previamente, se aprecia que
dentro de la informacién que contienen los Curriculum Vitae se encuentra la
experiencia laboral y cargo, con lo anterior se acredita que, si bien es cierto el
sujeto obligado no posee la informacion detailada tal y como se le requirio;
también cierto es que este Ultimo esta otorgando acceso a los documentos que
se encuentran en sus archivos y que esta obligado a documentar de acuerdo a
sus facultades, competencias o funciones, garantizando asf el derecho de
acceso a la informacion del particular, toda vez que proporciond la informacion
con la que cuenta en el formato en que la misma obra en sus archivos, por lo

que deviene infundado lo alegado por la persona recurrente.

Por otra parte, en lo concerniente a “no se entregd lo referente a la
escolaridad, indicando de manera detallada las instituciones en las que se
cursé el nivel primaria, secundaria, preparatoria y universidad y
documento que lo comprueba” el sujeto obligado de igual forma en su
respuesta le proporciono a la pérsona recurrente una liga electrénica en la cual
encontraria los CV en version publica de los funcionarios que solicito, los cuales
jenen la informacion concerniente a la escolaridad, ahora bien respecto a

que se ihdicara de manera detallada las instituciones en las que se cursé el nivel
&‘(ﬁa}ia, secundaria, preparatoria y universidad, el sujeto obligado en su informe

justificado sefialo que en el Ayuntamiento se requiere solamente el comprobante
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del ultimo grado de estudios, derivadd de que ninguna ley, los mandata a recabar
todas las escolaridades solicitadas, !de lo anterior, se observa que, si bien es
cierto en la informacién que el sujéto obligado le proporcioné a la persona
recurrente se encuentra [o referenfe a la escolaridad, misma que no esta
detallada como se solicité toda vez que ninguna ley obliga al ayuntamiento a
realizarlo, también cierto es que no le proporcioné el documento que comprueba
dicha escollaridad tal como le fue reqL'lerido, siendo en este caso el comprobante
del ultimo grado de estudios, mismo que a decir de la propia autoridad

responsable le requiere a sus funcionarios publicos.

En consecuencia, este Organo Ga}ante, considera parcialmente fundado el
agravio de la persona recurrente, ya que el sujeto obligado, incumplié su
obligacion de dar acceso a la informellcic')n, toda vez que no remitid a la persona
recurrente el documento que comprueba la escolaridad de los funcionarios
publicos de los' que entregd el CV en versién publica en su solicitud de
informacion namero 2104341250000{20 que en el presente caso resulta ser el

comprobante del ultimo grado de estudios.

Por lo anteriormente expuesto, en térhinos de la fraccién IV, del articulo 181, de
la Ley de Transparencia y Acceso a Iar Informacién Publica del Estado de Puebla,
este Organo Garante determina REVOCAR PARCIALMENTE la respuesta
otorgada por el fsujeto obligado para efecto de que entregue a la persona
recurrente el éﬁmﬁ'robénte del ultimo grado de estudios de los fyyicionarios
pliblicos de los que entregé el CV en versién publica en st golicitud de
informacidén numero 2104341250000;20, notificando a la persona recurrente en

el medio que sefiald para tal efecto.” :
Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transpa}ej{e‘d—
y Acceso a la Informacion Ptiblica del Estado de Puebla, el sujeto obli'ga,doh _
debera dar cumplimiento a lo ordenqdo en la presente resolucion en un plazd'f'
que no exceda de diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su
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notificacion, informando a esta autoridad dicho acatamiento en un término no
mayor de tres dias habiles, remitiendo las constancias debidamente certificadas

para la verificacion de la misma.

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero. Se REVOCA PARCIALMENTE la respuesta otorgada por el

sujeto obligado en la solicitud de acceso a la informacion gue se analizé, por las

razones y los términos de lo establecido en el considerando SEPTIMO de la

presente resolucion.

Segun‘do.,Se requiere al sujeto obligado para que, a traves de la Unidad

de Transparencia, dé estricto cumplimiento a la resolucién en un plazo que no
exceda de diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su

notificacion, debiendo informar a este Instituto su cumplimiento, en un-plazo no

mayor a tres dias héabiles.

Tercero. Se instruye al Coordinador General Juridico de este Instituto de

Transparencia, para que a mas tardar al dia habil siguiente de recibido el informe

a que se alude en el resolutivo que antecede, de vista al recurrente y proceda

conforme lo establece la Ley de la Materia respecto al cumplimiento, debiendo
verificarse de oficio la calidad de la informacion en el momento procesal
dportuno-._ ‘ | )

Notifiquese la presente resolucién a la persona recurrente en el medio indicado
para tales efectos y por medio del Sistema de Gestién de Medios de Impugnacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, al Titular de la Unidad de

|
|
i
|
i
,!

@sparehcia del Honorable Ayuntamiento de |zticar de Matamoros.

M lo rasolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados asistentes del
Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y
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Proteccion de Datos Personales dell Estado de Puebla FRANCISCO JAVIER

GARCIA BLANCO y NOHEMI LEON ISLAS, siendo ponente la segunda de los
mencionados/3ate la ausencia de la Comisionada RITA ELENA BALDERAS

)
COORDINADOR GEN
La presente foja es parte integral de la resolucién del recurso de revisién relativo al expediente RR-0447/2025; resuelto
en Sesién Crdinaria de Pleno celebrada el veintiocho dé mayo de dos mil veinticinco. -
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