
ir4STm/T0 DEm^NSPA^^ENOA. ACCESO A lA
tUfOHS'^OOH POBUCA y PCfOTeCOÓN DE

Resolución RR-4905/2023, que contiene información clasificada como
confidencial

Veintinueve de enero de dos mil veinticuatro.Fecha de elaboración de la

versión pública.

I.

Acta de la Sesión número 002/2024 de fecha treinta

de enero de dos mil veinticuatro.
Fecha y número del acta de la
sesión de Comité donde se

aprobó la versión pública.

Ponencia 3El nombre del área que
clasifica.

III.

RR-4905/2023La identificación del documento

del que se elabora la versión
pública.

IV.

Se eliminó el nombre de la persona recurrente de la
página 1.

Páginas clasificadas, así como
las partes o secciones que la
conforman.

V.

Artículos 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Información Pública, 7 fracción X y 134
fracción I de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del Estado de Puebla, numeral

trigésimo octavo fracción primera de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasifícación y
Desclasificación de la Información, así como para la
Elaboración de Versiones Públicas, 3 fracción IX de la

Ley General de Protección de Datos Personales en
Posesión de Sujetos Obligados, y 5 fracción VIII de la

Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

Fundamento legal, indicando el
nombre del ordenamiento, el o

los artículos, fracción(es),
párrafo(s) con base en los
cuales se sustente la

clasificación; así como las
razones o circunstancias que
motivaron la misma.

VI.

Nombre y firma del titular del
área.

VII.

/

Comisionada

Nohemí León Islas

Nombre y firma del responsable
del testado

Vil!.

Secretarle Instrucci )n
Carolina García Lleranai

Instituto de Transparencia, Acceso a la Información
Pública y Protección de Datos Personales del Estado de
Puebla.

IX. Nombre de las personas o
instancias autorizadas a

acceder a la información

clasificada

ri
I

n I
j

309 60 60 wvw^'.itaipue.orgifTix;C.P. 72000Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue
y

f ••

l
y



Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:

Secretaría de Administración.

212261723000656

Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

.NSTIIUTC Dt T=Ahr5PAí£\OA.iíCi30 A LA
II IFOUAwaCN =UdUC.\ pAOTtCCtM (JE

DAX^B F'ERif.':.\LtS K, Ej-ADOK FUífiLA Sentido de la resolución: REVOCA

Visto el estado procesal del expediente RR-4905/2023, relativo al recurso de revisión

interpuesto por en lo sucesivo, la persona recurrente, en contra de

la SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN, en lo sucesivo, el sujeto obligado, se

procede a dictar resolución con base en los siguientes:

ANTECEDENTES.

I. El veintidós de mayo de dos mil veintitrés, la persona recurrente realizó una solicitud

de acceso a la información pública, a través de medio electrónico, á la que se le asignó

el número de folio 212261723000656.

. Con fecha diecinueve de junio de dos mil veintitrés, el Titular de la Unidad de

Transparencia del sujeto obligado, envió al entonces solicitante la respuesta

correspondiente a la solicitud de acceso.

III. El día ocho de julio de este año, el hoy promovente interpuso recurso de revisión

por medio electrónico, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Información

Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Puebla, en lo sucesivo, él

Instituto.

IV. Por auto de once de julio del presente año, la Comisionada Presidente

recibido el recurso de revisión, a! cual se le asignó el número de expediente RR-

4905/2023, mismo que fue turnado a su ponencia.

V. Mediante proveído de veintiocho de agosto de dos mil veintitrés, se admitióref.

'O por

medio de impugnación planteado y se ordenó notificar el auto de admisión a través^
la Plataforma Nacional de Transparencia a! Titular de la Unidad de Transparencia del

sujeto obligado, para efecto de que rindiera su informe justificado, debiendo agregar

las constancias que le sirvieron de base para la emisión de dicho acto, así comoJ^
demás que considerara ■ pertinentes. De Jgual forma,'~se”indicó'>que“Ia persdwa

' f,,\ /
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Secretaría de Administración.

212261723000656

Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:

-ssnrj'c o? 'S’ANSPAat'Mji.v accíco a la

' "^^’^fécurrénté^'nÓA ofreció pruebas y señaló como medio para recibir sus notificaciones

personales e! que, indicó en su recurso de revisión, asimismo, se hizo de su

conocimiento el derecho que le asistía para manifestar la negativa a la publicación de

sus datos personales, poniéndose a su disposición el aviso de privacidad

correspondiente a la base de datos de los recursos de revisión, informándole la

existencia, características principales, alcances y condiciones del tratamiento al que

serían sometidos sus datos personales.

VI. Por acuerdo de fecha veintiséis de septiembre de este año, se tuvo al sujeto

obligado rindiendo el informe justificado respecto al acto o resolución recurrida,

anexando las constancias que acreditaban el mismo, ofreciendo sus pruebas y

alegatos.

De igual forma, se indicó que se continuo con el procedimiento, por lo que, se indicó

que. únicamente se admitió las pruebas anunciadas por el sujeto obligado, mismas

que se desahogan por su propia y especial naturaleza, toda vez que la persona

recurrente no ofreció material probatorio: asimismo, se señaló, que no serían

divulgados los datos personales de la persona recurrente; se decretó el cierre de

instrucción y se ordenó turnar los autos para dictar la resolución respectiva.

Finalmente, se amplió el plazo por una sola vez para resolver el presente asunto hasta

por veinte días hábiles más, contados a partir de ese día, toda vez que se necesitaba

un plazo mayor para agotar el estudio de las constancias que obraban en e! expediente

respectivo.

vil. El doce de diciembre de dos mil veintitrés, se listó el presente asunto para ser
<

lelto por el Plenojel Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y

'^señales del Estado de Puebla.rotección de D;

CONSIDERANDO.

t
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Secretaría de Administración.

212261723000656

Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:
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El Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revisión en términos de los artículos 6° de la Constitución Política de los

Estados Unidos Mexicanos, 12 fracción Vil de la Constitución Política del Estado Libre

y Soberano de Puebla; 39 fracciones I, II y XII de la Ley de Transparencia y Acceso a

la información Pública del Estado de Puebla; 1 y 13 fracciones I y IV del Reglamento

Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección

de Datos Personales del Estado de Puebla.

Segundo. Por cuestión de técnica jurídica, antes de proceder al estudio de fondo

del asunto, este Órgano Garante, analizará si en el presente recurso se satisfacen las

hipótesis de procedencia o se actualiza alguno de los supuestos de sobreseimiento, lo

anterior, ya que, si bien es una cuestión de oficio, el sujeto obligado alega que se

actualiza una causal de improcedencia.

Lo anterior, tomando en consideración que las causas de improcedencia están

relacionadas con aspectos necesarios para la válida instrumentación de un proceso,

por lo cual su estudio es preferente. >

Por analogía se cita la jurisprudencia 158, de! Pleno de la Suprema Corte de Justicia

de la Nación, consultable en la página 262, del Apéndice al Seminario^ííl^cial de la
Federación de 1917 a 1985, Tomo VIII, Quinta Época, cuyo rubro y texto señala:

‘‘IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse

previamente la procedencia dei juicio de amparo, por ser esa cuestión de orden

público en el Juicio de garantías".

En primer lugar, el sujeto obligado en su informe justificado manifestó entre otras

cuestiones lo siguiente:

"Este Sujeto Obiigado cumple con lo previsto por los artículos 181 fracción I yí
fracción V de ia Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del

de Puebla, en virtud de ias siguientes consideraciones;

De los preceptos citados con antelación se advierte que el recurso de revisión que
nos ocupa, debe ser improcedente, esto es asi en atención a que una vez que

admitido el mismo, este Sujeto Obligado responsable cumplió con lo previsto por el
articulo 182 fracción V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Públijca
del Estado de Puebla, es decirse configuro la causal de improcedencia consisfgJl^e
en; "...Se impúgne la veracidad de iá informaciórf'proporcionada ...”, por lo quéi^

/ \ \ '
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Secretaría de Administración.

212261723000656

Nohemí León Isias.

RR-4905/2023.

Sujeto Obiigado:
Solicitud Folio:

Ponente;

Expediente:

NSnru'C C; ACCÍ'rO a la

se/7f/c/o y cop la finalidad de que este Sujeto Obligado no incurra en

responsabilidades y a fin de cumplir cabalmente con lo establecido en el artículo 6

de ¡a Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en el presente informe

que nos ocupa, este Sujeto Obligado, dio contestación integral a la

solicitud en fecha diecinueve de Junio de dos mil veintitrés, a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia, tal y como se indica en ei antecedente TERCERO del

presenté informe.
Derivado de la anterior consideración, es evidente que en el presente asunto se
actualiza ia causal de improcedencia establecida en la fracción V del artículo 182 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública dei Estado de Puebla,

toda vez que, como ya se manifestó, ei acto redamado dio cumplimiento este Sujeto

Obligado a la solicitud ya se formulada.

En consecuencia, se estudiará si se actuaüza ia causai de sobreseimiento establecido

en ios numeraies 182 fracción V y 183, fracción IV, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla, en los términos siguientes:

u

II

En primer lugar, se debe mencionar que la persona recurrente solicitó al sujeto

obligado en formato PDF los perfiles de los puestos de los Subsecretario, Titular de la

Unidad, Dirección General y de la Dirección de la Secretaria de Economía y el último

de los mencionados contestó que la información requerida se encontraba en la

Plataforma Nacional de Transparencia, por lo que, en contra de dicha respuesta el

entonces solicitante interpuso el presente medio de impugnación en el cual alegó que

la explicación otorgada por ia autoridad responsable llevaba al Manual de

Organización y no del perfil de puesto, tal como lo pidió en su solicitud.

/

Por tanto, es infundado lo alegado por el sujeto obligado en el sentido que era

improcedente el recurso de revisión, en virtud de que la persona recurrente combatía

la veracidad de la información; sin embargo, este último alegó la entrega de la

información distinta a la solicitada, toda vez que la autoridad responsable le indicó

unos pasos para localizar un documento que no contenía los perfiles solicitados, en

¿génsécoS^cia, el presente medio de impugnación es procedente en términos del

Jjiq^meral 170 fracción V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública

del Estado de Pu

r—^

/ I
/ I
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Secretaría de Administración.

212261723000656 ■

Nohemí León islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:
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Tercero. El recurso de revisión se interpuso por medio electrónico, cumpliendo

con todos los requisitos aplicables, establecidos en el artículo 172 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla.

Cuarto. El presente medio de impugnación cumplió con el requisito exigido en el

diverso 171 de la Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública del Estado

de Puebla, toda vez que el mismo fue presentado dentro del término legal.

Quinto. En este punto, se transcribirán los hechos acontecidos en el presente

asunto, en los términos siguientes:

En primer lugar, el día veintidós de mayo de dos mil veintitrés, el hoy recurrente envió

una solicitud de acceso a la información a la que se le asignó el número de folio

212261723000656 y en la que requiere:

"Se solicitan los perfiles de puesto de los niveles de Subsecretario, Titular de

Unidad, Dirección General y Dirección de ia Secretaria de Planeación y Finanzas,

de ia Secretaria de Administración y de la Secretaria de Economía; en formato

pdf para entregar de forma electrónica.’\

A lo que, el sujeto obligado contestó:

“...Al respecto, se hace de su conocimiento que, a través de la Estructura Orgánica

que se encuentra publica en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como
parte de las obligaciones comunes, de conformidad con lo dispué^
77, fracción II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informi^ón Pública del
Estado de Puebla, podrá consultar la información relativa al perfil de puesto de este
Sujeto Obligado, misma que puede ser consultada mediante el siguiente

procedimiento:
Ingresar

httDs://www.DlataformadetransDarencia.ora.m^...
2. Dar clic en el icono que señala “INFORMACION PUBLICA”.... ^
3. En el apartado Selecciona el ámbito de gobierno de la institución, en la opcfq
Estado o Federación, debe seleccionar Puebla....
4. Posteriormente, debe señalar la Institución, de la que desea consultar
información, en este caso específico, debe seleccionar Secretaría de Economía...

5. Buscar el recuadro “NORMATIVIDAD APLICABLE”...

en el artículo

través de la página1. la Plataforma aa

6. Se visualiza la opción Selecciona el formato, en la primera, de nombre “Estructura

Orgánica”^ podrá consultar la información y conocer el perfil de puestos de e^a
Secretaría, se recomienda dar clic en la opción “Ver todos los campos”... J'
De esta forma podrá consultar la información de cada puesto de este
Obligado:...

Pf

r~-\
—j

/ \
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Secretaría de Administración.

212261723000656

Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:
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De lo anteriormente expuesto, se inconformó la persona recurrente en los términos

siguientes:

“La explicación señalada lleva a la información del Manual de Organización y no al

perfil del puesto; siendo que en dicho Manual no se establecen los elementos que

se deben tener en un perfil de puesto, como lo es los años de experiencia y ei nivel

de estudios mínimo para ocupar una posición. Por lo que se considera no se dio
atención a ia soiicitud."

A lo que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado únicamente señaló:

“...al menester es precisar a este Órgano Garante que los perfiles de puesto son

herramientas importantes en la gestión de recursos humanos y desempeñan varias
funciones clave:

• Ayuda en el proceso de selección de personal ai definir ios criterios de

contratación.

• Facilita la evaluación dei desempeño al establecer expectativas claras.

• Contribuye a la identificación de necesidades da capacitación y desarrollo.

• Son útiles para determinar la compensación y beneficios adecuados.

• Proporciona una base objetiva para promociones y ascensos internos.

En resumen, un perfil de puesto es un documento que proporciona una descripción
completa y detallada de un puesto de trabajo en una organización, lo que facilita la
gestión efectiva de recursos humanos y la toma de decisiones relacionadas con el

ejemplo y que tal y como se precisó en la respuesta otorgada al solicitante y hoy
recurrente, dicha información se encuentra en el Manual de Organización, el cual es

un instrumento que contiene los criterios de organización para cada una de las

dependencias, en cuyo contenido obra la descripción de los objetivos del puesto,

asi también las funciones de este, además que~ como se precisó contemplan los

perfiles, información requerida por el inconforme y que en el presente caso pretende
desconocer a pesar de haberle hecho de su conocimiento, el fundamento y motivo

por el cual en la especie, la información se encuentra contenida en tal obligación de

transparencia.
Es importante destacar que el sujeto obligado ha observado en todo momento lo

establecido en la Ley de la materia. Esta afirmación se basa en las precisiones

realizadas anteriormente, donde se demuestra fehacientemente que la Información
materia de la solicitud, se ha otorgado de acuerdo con la normatividad aplicable a

este sujeto obligado, siempre atendiendo a las especificaciones técnicas yJurídicas

de la información requerida por el hoy inconforme:

En tal sentido, corresponde a este Instituto determinar si existe o no, transgresión al

derecho de acceso a la información, de acuerdo a lo señalado por la Ley de

pát^ncia y Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla.

XtO. En este apartado se valoran las pruebas anunciadas por las partes.

orno medio.de prueba y se admitió Ja siguiente:

■ I I ; : * i ■
Tel: (222) 309 60 60 www.iiaipue.org.'mx
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Secretaría de Administración.

■ 2122617230Ó0656
Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado:
Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:
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zyi,-: E‘tí'SCf.Ai.f.».5.=i'bÓCUMENTAL PRIVADA: Consistente en la copia de la respuesta a la

solicitud de acceso a la información.

El sujeto obligado ofreció y se admitió el siguiente material probatorio:

• LA DOCUMENTAL PÚBLICA: Consistente en la copia certificada del

nombramiento de! titular de la unidad de transparencia del sujeto obligado.

• LA DOCUMENTAL PÚbLiCA: Consistente en ia copia certificada del acuse de

la solicitud de acceso a la información con número de folio 212261723000656.

• LA DOCUMENTAL PÚBLICA: Consistente en la copia certificada del acuse de

entrega de información vía SISAI, correspondiente a la respuesta

proporcionada.

• LA INSTRUMENTAL PÚBLICA DE ACTUACIONES: Consistente en todas y

cada de ias actuaciones que le favorezca dentro dei presente recurso de

revisión, la cuai dada su naturaieza tiene vaior probatorio pieno, de acuerdo con

el articulo 336 Código de Procedimientos para el estado libre y soberano de

puebla aplicado supletoriamente al diverso 9 de la Ley de la Materia.

• LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA: En los términos en ios cuaies ia

ofrece, probanza que se vaiora de acuerdo con el numeral 350 del Código de

Procedimientos para ei estado libre y soberano de puebla aplicado

supletoriamente ai diverso 9 de ia Ley de la Materia.

umana y iaDocumentales públicas y privada, así como la presuncional leg

instrumental pública de actuaciones, que al no haber sido objetadas, tienen valor ple^
e indiciario en términos de lo dispuesto por los artículos 265, 268 y 339 del Código de

Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, de aplicación

supletoria de conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso

Información Pública del Estado de Puebla.

r I
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Secretaría de Administración.’
212261723000656

Nohemí León Islas.

RR-4905/2023.

Sujeto Obligado: '
Solicitud Folio:--

Ponente:

Expediente:
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En este punto se expondrán de manera resumida los hechos

acontecidos en el presente asunto.

En primer lugar, la persona recurrente envió al veintidós de mayo de dos mil veintitrés,

una solicitud de acceso a la información con número de folio 212261723000656, a la

Secretaria de Administración, en la cual requirió en formato PDF los perfiles de puesto

de los niveles de subsecretario, Titular de la Unidad, Dirección General, Dirección de

la Secretaria de Pianeación y Finanzas, de la Secretaria de Administración y de la

Secretaria de Economía.

A lo que, el sujeto obligado al momento de dar respuesta a su solicitud le indicó que,

la información requerida podría ser localiza en la Plataforma Nacional de

Transparencia estableciendo una serle de pasos.

Sin embargo, e! entonces solicitante interpuso el presente medio de impugnación, en

el cual alegó que la explicación señalada lleva a la información del Manual de

Organización y no del perfil del puesto, en virtud de que, dicho manual no establece

los elementos que deben tener en un perfil de puesto como lo son los años de

experiencia y el nivel de estudios mínimos para ocupar la posición.

En consecuencia, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en su

informe justificado señalo que, no es cierto el acto reclamado, por lo que, es infundado

e inoperante el agravio hecho valer por el recurrente, en virtud de que e! derecho

"humano de acceso a la información pública comprende solicitar, investigar, difundir,

buscar y recibir información, es decir, consiste en el acceso a los documentos

geee£ad@s^ adquiridos, obtenidos, transformados o en posesión de los sujeto

-obligados.

Asimismo, el sujeto obligado mencionó que las características de un perfil de puesto

^e^^ejicuentran las fisiones y objetivos del mismo, lo cual en el presente caso resulta

ipara el manual de organización, aunque no tenga la mismapgable que si

\

/
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Solicitud Folio:

Ponente:

Expediente:

:NS'UUTü 0£ /¿JCLSO A I.A

inroRw.ci

DíVCSf'gR'ffénbfn'ina^íon, lo cual no lo hace ni ineficaz, ni improcedente y mucho menos

inoperante en cuanto a su alcance y su valor documental.

Por tanto, el análisis del requerimiento formulado por el peticionario en su solicitud de

información, a! no contar con una expresión documental que contenga la información

solicitada, sin embargo, de la similitud en los objetivos de los manuales antes

mencionados, así como de la información contenida en ellos, es decir, los rubros

"Puestos”, “Nivel de Estructura”, “Dependencia/Secretaria”, “Dirección”, “Jefe

Inmediato” “Objetivos del puestos y Funciones”, mismo que podría ser consultado por

el entonces solicitante en la obligación de transparencia establecida en el artículo 77

fracción II formato A, siguiendo los pasos que le fue indicado en la respuesta inicial.

Expuesto lo anterior, es importante indicar que el artículo 6° de la Constitución Política

de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A, fracción I, señala que toda la

información en posesión de cualquier autoridad, entidad, órgano y organismo de los

Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos,

fideicomisos y fondos públicos, así como de cualquier persona física, moral o sindicato

que reciba y ejerza recursos públicos o realice actos de autoridad en el ámbito federal, ^
estatal y municipal, es pública y sólo podrá ser reservada temporalmente por razones

de interés público y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la

interpretación de este derecho deberá prevalecer el principio de máxima parcidad; -

de igual manera, los principios y bases de este derecho se encuentrarí descritos .

específicamente en el apartado A, fracción IV del artículo antes señalado.

De igual forma los numerales 3, 4, 7, fracciones XI y XIX, 12, fracción VI, 16 fraccióp—

IV, 152, 153 y 156 fracción 11, de la Ley de Transparencia y Acceso a la InformapórA J
Pública del Estado de Puebla, establecen que los sujetos obligados tienen el deber d^

atender las solicitudes que le sean presentadas, otorgando a los solicitantes la

información que les requieran relacionada con el ejercicio de sus funciones, ya que,

como se ha mencionado es una obligación entregar la información que hubieij^^
generado a la fecha de la solicitud, es decir actos existentes y concretos, o en su

caso, acreditar a través de los .mecanismos establecldos,_queJaj nfqrmación solicitada ,

1 y9 i\
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'™"'^esta^pirevista'én alguna de las excepciones contenidas en ia Ley.de ia materia, de igual

forma, establece que una de las formas para dar respuesta a las solicitudes es

indicando a los ciudadanos o ciudadanas la dirección electrónica completa o la fuente

en donde puede consultar la información solicitada que ya se encuentre publicada.

Al respecto, se invoca la Tesis Aislada l.4o.A.40 A, de la Décima Época, sustentada

por el Cuarto Tribunaj Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito,

publicada en el Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, Libro XVIIl. Marzo

de 2013, Tomo 3, página 1899, con el rubro y texto siguiente:

“ACCESO A LA INFORMACiÓN. IMPLICACIÓN DEL PRINCIPIO DE MÁXIMA

PUBLICIDAD EN EL DERECHO FUNDAMENTAL RELATIVO. Del articulo 6o. de la

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos se advierte que el Estado
Mexicano está constreñido a publicitar sus actos, pues se reconoce el derecho

fundamental de los ciudadanos a acceder a la información que obra en poder de

la autoridad, que como lo ha expuesto el Pleno de la Suprema Corte de Justicia

de ia Nación en la tesis P./J. 54/2008, publicada en el Semanario Judicial de la

Federación y su Gaceta, Novena Época, Tomo XXVII, junio de 2008, página 743,
de rubro: “ACCESO A LA INFORMACIÓN. SU NATURALEZA COMO GARANTÍAS

INDIVIDUAL Y SOCIAL.", contiene una doble dimensión: individual y social. En

su primer aspecto, cumple con la función de maximizar el campo de la autonomía

personal, posibilitando el ejercicio de la libertad de expresión en un contexto de
mayor diversidad de datos, voces y opiniones, mientras que en el segundo,
brinda un derecho colectivo o social que tiende a revelar el empleo instrumental
de la información no sólo como factor de autorrealización personal, sino como
un mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho fundado en

una de las características principales del gobierno republicano, que es la

publicidad de los actos de gobierno v la transparencia en el actuar de la

administración, conducente v necesaria para la rendición de cuentas. Por ello, el

principio de máxima publicidad incorporado en el texto constitucional, implica

para cualquier autoridad, realizar un manejo de la información bajo la premisa

inicial que toda ella es pública y sólo por excepción, en los casos expresamente

previstos en la legislación secundaria y Justificados bajo determinadas
circunstancias, se podrá clasificar como confidencial o reservada, esto es,
considerarla con una calidad diversa.

f

Sf

I

E^poe^To anterior y una vez analizadas las actuaciones del recurso de revisión que

nos ocupa, se observa que la persona recurrente pidió al sujeto obligado en archivo

PDF los perfiles de puesto de los niveles de subsecretario. Titular de la Unidad,

' ^ii;pcción General, Dirección de la Secretaria de Planeación y Finanzas, de la

jnistración y de la Secretaria de Economía, misma que el sujetocretaria de

/
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obligado contestó que la información solicitad se encontraba publicada en la

Plataforma Nacional de Transparencia, siguiendo los siguientes pasos:

1.- Ingresar a la página: www.plataformadetransparencia.orq.mx y seleccionar:

Información pública.

p •
• "

C? tÉ pljtsfcfma^ctranspflí^fKiaofgíTw<-
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I
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natos Afinom

o.Buscar Toda [a plataformaen

Consulta Infoimact^qu^porley. tas
insUluciones públicas cfel pats pubOcan en la

‘l?NtTrr*J í
T, "rt. ..jIi r * SOLICITUDES auEJ^ □

2.- En el apartado Selecciona el ámbito de Gobierno de la Institución, en la Opción

Estado o Federación, debe seleccionar Puebla y posteriormente deberá indicari.^
institución que en el caso sería la Secretaria de Administración .
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3.-Buscar el recuadro “Normatividad Aplicable (fracción I)”.

IN»IUw4AfldM PÚOUCA w*
í

i
>

tMTcatf■vOaCAOOHM

rvetico

O

+1o

oa

»K»MMAllVn>AV tWWOM PIWWV»lVWt« «V rfprootMOOS MiitM V rMjrTTvm m i

-oo-

•MTTCIMnñM CB r^ir*« « MTMM r%

BCCtBOOSA

a->C2>
(S>*- ĉr»
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¿:/Ahora üien el filtro de búsqueda seleccionar el tipo de normatividad la opción

ise sentido localizar el Manual de Organización de la Dependencia.,NUAI/r
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Gobierno del Estado de Puebla

Secretaria de Gobernación

Orden Jurídico Poblano

Manual de Organización de la Secretaria de Administración

Manual deDe las capturas de pantallas antes plasmadas se observa el

Organización de la Secretaría de Administración”, misma que contiene únicamente

las atribuciones o facultades de tienen cada uno de sus integrantes y no así el perfil

((

de los puestos.

Por otro lado, es importante señalar que establecen los artículos 34 fracción X de la

Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Puebla; 17 fracción XVI del

Reglamento Interior de la Administración del Estado de Puebla, que dicen:

^ .

Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Puebla.

'‘ARTÍCULO 34. A la Secretaría de Administración le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

^írintervenir y asesorar a las demás dependencias en la elaboración délos manuales

\dm^istrativos y auxiliar en la formulación de los anteproyectos de sus reglamentos
^teríores."

Regl^Mto Interior de la Administración del Estado de Puebla.

' “Artículo 17. La Persona Titular de la Dirección de Recursos Humanos tendrá,

además de las atribuciones descritas en ei artículo 13 de este Reglamento, las

siguientes:

\
I

1
\

I
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XVI. Elaborar y proponer los llneamientos para el proceso de selección,

reclutamiento, capacitación y formación de las personas servidoras públicas de las

Dependencias de la Administración Pública Estatal, de acuerdo a los perfiles de

puesto."

De los preceptos legales antes transcritos se advierten que la Secretarla de

Administración del Estado de Puebla, es la encargada de intervenir y asesorar a todas

las dependencias la elaboración del manual administrativos, toda vez que elabora y

propone los lineamientos para el proceso de selección, reclutamiento, capacitación y

formación de los servidores públicos de las dependencias de acuerdo a los perfiles,

por lo que, la autoridad responsable tiene la facultad de realizar los manuales de

organización, de procedimientos, de servicios al público.

Por tanto, se encuentra fundado lo alegado por la persona recurrente, toda vez que el

sujeto obligado en su respuesta le remitió una información distinta a la solicitada, es

decir, le proporciono las atribuciones o facultades de tienen cada uno de sus

integrantes y no así los perfiles requeridos; en consecuencia, con fundamento en lo

dispuesto por los artículos 152,153,156 fracción II, 157,158,161 y 181 fracpi^ IV de
la Ley de la Materia en el Estado de Puebla, se REVOCA la respuesta otorg^a por el
sujeto obligado en la solicitud de acceso a la información con número de folio

212261723000656, con el fin de que entregue al entonces la solicitante en formato

PDF los perfiles de los puestos de los niveles de Subsecretario, Titular de la Unidad,

Dirección General y la Dirección o en su caso que la misma se encuentra en algún sitio

de internet deberá indicarle a este último la fuente, lugar y la forma en que pueda

consultarla, reproducirla o adquirirla, es decir, establecer el paso a paso para acceder

a la mismo; asimismo, en el caso que no haya ejercido su facultad de realizar Ja

inforrñación solicitada, deberá fundar y motivar dicha situación, notificando de esto al

recurrente en el medio que señaló para tal efecto.

Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transparencia

Acceso a la Información Pública del'Estado.de PuebIa,'^rsujeto o'bligado deberá dar
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cumplimiento a (o ordenado en la presente resolución en un plazo que no exceda de

diez días hábiles contados a partir del día hábil siguiente a su notificación, informando

a esta autoridad dicho acatamiento en un término no mayor de tres días hábiles,

remitiendo las constancias debidamente certificadas para la verificación de la misma.

PUNTOS RESOLUTIVOS.

PRIMERO. Se REVOCA la respuesta de la solicitud de acceso a la información pública

con número de folio 212261723000656, proporcionada por el sujeto obligado por las

razones y los efectos establecidos en el considerando SÉPTIMO de la presente.

SEGUNDO. - Cúmplase la presente resolución en un término que no podrá exceder

de diez días hábiles para la entrega de la información.

TERCERO. - Se requiere al sujeto obligado para que, a través de la Unidad de

Transparencia, dé estricto cumplimiento a la resolución, debiendo informar a este

Instituto su cumplimiento, en un plazo no mayor a tres días hábiles.

CUARTO. - Se instruye al Coordinador General Jurídico de este Instituto de

Transparencia, para que a más tardar el día hábil siguiente de recibido el informe a

^ que se alude en el resolutivo que antecede, verifique de oficio, la calidad de la

información y proceda conforme lo establece la Ley de la materia respecto al

procedimiento de cumplimiento de la presente resolución.

Notifíquese la presente resolución personalmente a la persona recurrente y a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad de Transparencia

de la Secretaria de Administración.

ló resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del

EstadS^e^íüebla, RITA ELENA BALDERAS HUESCA. FRANCISCO JAVIER

^RCIA BLANCO y NOHEMÍ LEÓN ISLAS, siendo ponente la segunda de los

mencionados, en Sesión Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla_de
- i : !/ I
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¿■^Sí2á7agozáFeirdía trece de diciembre de dos mil veintitrés, asistidos por Héctor Berra

Piloni, Coordinador General Jurídico.

RITAE

CO

FRANGI AVIER GARCIA BLANCO.

COMISIONADO.

NOH^^
^l\/fíSIONADA.

HÉCtO^ERteA PILONI.
COORDINADOR^nVaL JURÍDICO.

La presente foja es parte integral de la resolución del recurso de revisión relativo al expedienteRR-4905/2023
resuelto el trece de diciembre de dos mil veintitrés.
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