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NSTRUTO DE TRANSPAZENC & ACTEI A LA ) -
INFORMACION SUBUCA Y PROTECCON DE
DATCS PERSOILALES DEL £37ADO0 DE PUSELA

Version Piiblica de Resolucion, RR-2152/2022que contiene informacion
clasificada como confidencial

L. Fecha de elaboracién de Ia
version publica. Veintiocho de junio de dos mil veintitrés.

IL Fecha y nimero del acta de Acta de la Sesion nimero 16 de fecha
la sesion de Comité donde veintinueve de junio de dos mil veintitrés.
se aprobd la version publica.

lil. El nombre del area que Ponencia 3
clasifica.

Iv. La identificacion del RR-2152/2022
documento del que se
elabora la version publica.

V.  Pdginas clasificadas, asi| Se eliminé el nombre de la persona recurrente
como las partes o secciones | de la pagina 1.
que la conforman.

VL. Fundamento legal, | Articulos 116 de la Ley General de Transparencia
indicando el nombre del |y Acceso a la Informacion Publica, 7 fraccion X y
ordenamiento, el o los | 134 fracciénlde la Ley de Transparencia y Acceso
articulos, fraccion(es), | a la Informacién Publica del Estado de Puebla,
parrafo(s) con base en los | numeral trigesimo octavo fraccion primera de los
cuales se sustente I|a | Lineamientos Generales en Materia de
clasificacion; asi como las | Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
razones o circunstancias | asi como para la Elaboracion de Versiones
gue motivaron la misma. Publicas, 3 fraccion IX de la Ley General de

Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y 5 fraccion VIl de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

VII. Nombre y firma del titular del

area. &
o
Comisi -
NohemiLedn Islas
Vil. Nombre vy firma del B
responsable del testado L,
Secretaria de Instru iéXL
Médnica Maria Alvarado|Garcia
IX. ~ Nombre delas personas o' |Instituto. de Transparencial] Acceso a la
- --.-instancias autonzadas 8. . lnformaclon Pdblica y ProEacc;on de- Datos

et accedera 1a mform\amowg, (il Personales del Estado de Puebl R

clasificada
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Estado de Puebla, numeral trigésimo octavo fraccién primera de los Lineamientos Generales

| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

' ' P y 5, I
ELIMINADO 1: Una palabra. Fundamento legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 7 fraccion X y 134 fraccién
en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi

laboracién de Versiones Pablicas, 3 fraccion IX de la Ley General de

como para la E

_ Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccién VIl

Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcién Pablica

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

KITIUTO DE [RAHEPAKENGA, ACCIRD & LA
ANFCRIAACION DUBLICA ¢ ROTELCON DS
DATCS PERGUNALES DY ESTADO OF PUEBLA

Sentido de la Resolucion: Sobresee y Revoca

Visto el estado procesal del expediente nimero RR-2152/2022, relativo al

recurso de revision interpuesto porn lo sucesivo la persona recurrente,

en contra de la SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, en lo continuo el

sujeto obligado, se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. El veintitrés de septiembre de dos mil veintidés, el entonces solicitante

presento via electrénica, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
una solicitud de acceso a la informacion pulblica, la cual fue registrada con el
numero de folio 211200622000170 a través de la cual requiri6 lo siguiente:

de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos

“1.~ Por el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2020 al 30 de abril de 2022,
se requiere conocer si existen quejas o denuncias por conductas realizadas ajenas
a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que
rigen el servicio publico (actos o presuntos actos de corrupcién} en contra de las
CC: Amanda Gémez Nava, ex titular de la Secretaria de la Funcién Publica; Lorena
Rubi Meza Lépez, ex Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control
de fa Secretaria de la Funcién Publica. Si la respuesta es Si, mencionar cuantas de
cada servidora publica, fecha de presentacién, montos que se les imputan por cada
denuncia y el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcién, malos tratos, moches,
etc.). :

2,- Existe algun expediente abierto de presunta responsabilidad administrativa, bien
estuviera radicado, en investigacion, resuelto, contra: Amanda Gémez Nava, ex
titular de la Secretaria de la Funcién Publica; Lorena Rubi Meza Lépez, ex
Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control de la Secretaria de Ia
Funcidn Puablica; José Antonio Ruiz Martinez, titular del Organo Interno de Control
en la Secretaria de la Funcién Pablica. Si la respuesta es Si, mencionar 1a etapa.en
que se encuentra.

3.- Una vez presentada una queja o denuncia en la Secretaria de la Funcién Pabfica
por ejercicio indebido del servicio ptiblico, es decir, conductas realizadas-ajéhas _a
los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honfaq
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia
rigen el servicio publico factos o presuntos actos de corrupcion, etc,), dicha
Dependencia cuenta con algtn ordenamiento, lineamiento, manual, etc. que sefiale
el tiempo que tiene la autoridad para el desarrolfc de las distintas fases del
procedimiento: radicacion, investigacién, resolucion; hasta llegar a la existencia na)(

inexistencia de faltas administrativas por parte de los servidores piiblicos. Si |
respuesta es Sl, mencionar dicho ordenamiento donde se localiza y proporcio

Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal consistente en nombre del recurrente.
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Sujeto Obligado: ~ Secretaria de la Funcién Pablica

Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

1ACANACION PUBLICA ¢ POTECT (N Dz
DATES PERSGNALES DTw E3TAD0 DE PURELA

archivo electronico del mismo, y en el caso de no cumplir con los plazos sefialados
cual es la sancién aplicable al servidor publico infractor; si la respuesta es NO,
sefalar la causa del porgue no se cuenta con el mismo.
4.- Se requiere conocer:
* a) Con cuantos Organos Internos de Control y nombre de cada uno de ellos, contaba
la Secretaria de la Funcion Piablica por el periodo comprendido del 01 de octubre al
31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, def 01 de enero
a la fecha septiembre de 2022,
b) Cuantas Dependencias, Entidades u OPD’s, tiene o tenia a cargo para vigilancia
y fiscalizacion cada uno de los Organos internos de Control, y nombre de cada
Dependencia, Entidad u OPD’s, por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31
de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a
la fecha septiembre de 2022, )
¢) Cuanto personal tiene o tenia adscrito cada Organo Interno de Control, asi como
el nivel del puesto de cada uno de los servidores pitiblicos adscritos por el perioda
comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; def 01 de enero al 31 de
diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022.
d) Cuanto personal tiene o tenia cada Organo Interno de Control adscrito al
departamento de quejas y denuncias, asi como el nivel del puesto de cada uno de
los servidores publicos adscritos por el periodo comprendido del 01 de octubre al
31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero
a la fecha septiembre de 2022, .
e) Cuantos expedientes por cada Organo Interno de Control han concluido por
archivo, la fecha en que les fue radicado para el proceso de investigacién y la fecha
de archivo por el pericdo comprendido def 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020;
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 81 de enero a la fecha septiembre de
2022,
f) Cuantos expedientes por cada Organo Interno de Control han concluido por envié
de informe de presunta responsabilidad administrativa a la Direccion de
Seguimiento a Responsabilidades, asi como el ejercicio fiscal en que les fue
radicado para el proceso de investigaciéon por el periodo comprendido del 01 de
octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del
071 de enero a la fecha septiembre de 2022,
g) Respecto a los juicios instaurados ante el poder judicial 0 ante el tribunal Federal
de Justicia Administrativa, cuantos casos han sido dejados sin efectos o se han
desistido o cualquier termino como se le conozca o maneje, por parte de los titulares
de cada uno de los Organos Internos de Control, sefialando el nombre del Organo
Interno de Control, el monto de cada uno, el nimero de oficio, fecha del oficio, y el
motivo para dejarlo sin efectos, desistirse o cualquier forma como se le llame; por
el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de octubre de 2020.
h) Existen quejas o denuncias presentadas por conductas realizadas ajenas a los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico (actos de corrupcion) en contra de quienes han fungido o adn se
=epcuentran fungiendo como titulares de los Organos Internos de Control; por el
& wdo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero
de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022, debiendo
\ rencionar el nombre del Organo Interno de Control, cuantas quejas o denuncias se
presentaron contra el titular, fecha de presentacion de la queja o denuncia, montos
e se le imputan, el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcién, malos tratos,
moches, etc.) y el estatus en que se encuentran.
i) Existen quefas o denuncias presentadas por conductas realizadas ajenas a los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,

Ay S Ore 208, Centro, 72000 Puabla, Pue. CR.72000 2 Tel 222] 30960 60 www ITaipus Org.amx



/"—'--
///’:\\ Sujeto Obligado: ~ Secretaria de fa Funcion Piblica
ﬂ a Ponente: Nohemi Le6n Islas

[ Hr) ‘ Expediente: RR-2152/2022
li !Ilil E Falio: 211200622000170
MNENTUTQ DE T?AI"EIIJI:-?E\'CAAOCE;M ALA

HFOPMACION PUELICA ¢ PROTECCON DE
DATOE PERA0OMALEE DL ESTADG DE PUEBLA

imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas; eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico (actos de corrupcion) en contra de quienes han fungido o adn se
encuentran fungiendo como servidores piblicos adscritos a los Organos Internos
de Control; por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 202(0;
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de
2022, debiendo mencionar el nombre del Organo Inferno de Control, cuantas quejas
o denuncias fueron presentadas, fecha de presentacion de la queja o denuncia,
montos que se le imputan, el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcion, malos
tratos, moches, etc.) y el estatus en que se encuentra.

i) Con relacién a los titulares o encargados de los Organos Internos de Controf que
a partir de su fecha de ingreso o contratacion y hasta la presente fecha (septiembre
de 2022) han permanecido mas de 18 meses desempeiiandose en el mismo Organo
Interno de Control sin que hubiesen tenido rotacion, se requiere conocer el nombre
del titular o encargado, Organo interno de Control de adscripcion, la fecha de
ingreso al puesto y el tiempo total que llevan de permanencia en el mismo Organo
Interno de Control.

' k) La Secretaria de la Funcion Piblica cuenta con Lineamientos, Manuales o como
se le designe para la atencién de quejas y denunclas contra servidores piublicos
adscritos a dicha Secretaria de la Funcion Pablica; Sila respuesta es SI, mencionar
dicho ordenamiento donde se localiza y proporcione archivo electrénico del mismo;
si Ia respuesta es NO, sefialar la causa del porque no se cuenta con el mismo y en
su caso mencione detalladamente el procedimiento que se instaura.

i) Al ser presentada ante la Secretaria de la Funcién Publica queja o denuncia por
conductas realizadas ajenas a los principios de legalidad, profesionalismo,
honradez, integridad que rigen el servicio publico (actos o presuntos actos de
corrupcién), contra servidor publico adscrito a la misma, con puesto de director,
homologo o titular de un Organo Interno de Control y con personal subordinado a
cargo, se requiere conocer si la autoridad competente de conformidad a sus normas
y lineamientos y a efecto de salvaguardar la integridad de la investigacién y el
servidor piblico denunciado no coaccione al personal a su cargo, procede a
transferir al servidor publico denunciado a un édrea distinta a la que se desempena, .
fo deja en la misma o procede a transferir a todo el personal a cargo del servidor
publico denunciado a otra area.

m) La Secretaria de la Funciéon Puablica cuenta con Lineamientos, Manuales o como

se le designe para llevar a cabo el despido o rescisién de contrato laboral a personal
adscrito a dicha Dependencia; si Ia respuesta es Si, mencionar dicho ordenamiento
donde se localiza y proporcione archivo electronico del mismo; si la respuesta es
NO, senalar la causa del porque no se cuenta con el mismo y en su caso mencione
detalladamente el procedimiento que se ha instaurado.

n) Para que el Coordinador General Administrativo de la Secretaria de la Funcion F@
Puablica proceda a la suscripcion del documento que pone fin a la relacion laboral

de personal adscrito a cualquier area de la Secretaria de la Funcién Publica, est
debe contar con el soporte documental que acredite la justificacion del despid
entre los que deben constar diversos documentos; al respecto, de forma enunciati

mas nolimitativa, mencione que documentos basicos sirven como soporte,”
o) En que faltas incurre un servidor publico adscrito a la Secretaria de la
Publica encargado de supervisar, vigilar y fiscalizar, a diversas Depengdencias,
Entidades, OPD’'s, si solicita a otros servidores publicos que laboren 'en esas
Dependencias, Entidades u OPD’s, le presten vehiculos oficiales, les pidan lo
inviten a comer o soliciten les manden alimentos a la oficina. '

e .
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Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcién Pablica

Ponente: Nohemi Leén Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

KITTUTD DE TRANCPASENTIA ACCIIG A LA
IWFORMACICN PUBLICS r PAOTECC ON D
DATCS PERGONALES DL E37AD0 DF PUEHLA

I1. El ocho de noviembre de dos mil veintidos, el sujeto obligado notificd la

respuesta a la solicitud de informacién, adjuntando los siguientes oficios, en los

términos siguientes:

Unidad de Transparencia
Heroica Puebla de Zaragoza, Pue. a 08 de noviembre de 2022
Asunto: Respuesta al folio 211200622000170
ESTIMADO SOLICITANTE
PRESENTE

Con refacion a su solicitud de informacidn con ntimero de folio 211200622000170, recibida
a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién, por fa Unidad de
Transparencia de la Secretaria de la Funcién Ptiblica, mediante la cual solicita lo siguiente:

“Informacion relacionada con actividades propias de la Dependencia descritas en
archivo adjunto.” (SIC).
Al respecto y de conformidad por lo dispuesto en los articulos 2 fraccién I, 16 fracciones I y
1V, 180 y 156 fracciones Il y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla y 35 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de
Puebla, se procede a informar lo siguiente:
En cuanto a ““1.-Por el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2020 al 30 de abril
de 2022, se requiere conhocer si existen quefas o denuncias por conductas realizadas
ajenas a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia
que rigen el servicio publico (actos o presuntos actos de corrupcion) en contra de las
CC: Amanda Gémez Nava, ex titular de la Secretaria de la Funcion Ptiblica; Lorena
Rubi Meza Ldpez, ex Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control de
la Secretaria de la Funcion Pablica. Si la respuesta es Si, mencionar cuantas de cada
servidora publica, fecha de presentacién, montos que se les imputan por cada
denuncia y el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcion, malos tratos, moches,
etc.)”, le informo que el pronunciamiento sobre la existencia o no de denuncias,
constituye informacién clasificada como confidencial, confirmada en la Trigésima Sesién
Extraordinaria de Comité de Transparencia de esta Secrelaria de fecha 26 de octubre de la
anualidad en curso, todo ello, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100, 106
fraccién | y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 113,
115 fraccidn I, 134 fraccion I, 135y 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica def Estado de Puebla; 5 fraccién Vill de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Fuebla y, numerales 7 fraccion | y 38
= ion | de los Lineamientos en Malerias de Clasificacién y Desclasificacion de la
Jdforrhacién, asf como para la Elaboracién de Versiones Publicas; esto en razon de que fa
divigacion de esta conlleva una afectacion directa a su honor, imagen y presuncién de

d@ i mnao cla.

. - Al respecto, sirve de apoyo fa Tesis Jurisprudencial, emitida por la Suprema Corte de
usticia de fa Nacion que se cita a continuacion para pronta referencia:

‘Registro digital: 2005523 -
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Sujeto Obligado: Secretaria de la Funcion Piblica

Ponente: Nohemi Leodn Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

WSTTUTD DO T3ARIRARENC A AQCISO A LA
LEORMACION PUBLICA r PROTECTON DE
DATDH PERGODNALEE D2 E57ADO 0F PUSRLA

Instancia; Primera Sala

Décima Epoca

Materias(s): Constitucional

Tesis: 1a./J. 118/2013 (10a.)

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 3, Febrero de 2014, Tomo |,
pégina 470

Tipo: Jurisprudencia

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA.

A juicio de esta Primera Safa de la Suprema Corte de Justicia de fa Nacion, es posible definir
al honor como el concepfo que fa persona tiene de si misma o que los demas se han formado
de ella, en virfud de su proceder o de la expresion de su calidad ética y social. Todo
individuo, al vivir en sociedad, liene el derecho de ser respetado y considerado y,
correlativamente, tiene la obligacidn de respetar a aquellos que lo rodean. En el campo
juridico esta necesidad se traduce en un derecho que involucra la facultad que tiene cada
individuo de pedir que se le trate en forma decorosa y la obligacién de los demés de
responder a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el
honor: a) en el aspecto subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento intimo
que se exterioriza por la afirmacion gue la persona hace de su propia dignidad; y b)
en el aspecto objetivo, externo o _social, como la estimacién interpersonal gue la
persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.
En el aspecto subjetivo, el honor es lesionado por todo aquello que lastima el
sentimiento de la propia dignidad. En el aspecto obfetivo, el honor es lesionado por
todo aquelio que afecta a la reputacion que Ia persona merece, es decir, el derecho a
gue otros no condicionen negativamente la opinion que los demas hayan de formarse
de nosotros.”

En este contexto, se entiende por honor el sentimiento intimo que se exterioriza por la
afirmacion que la persona hace de su propia dignidad, asf como, la estimacion interpersonal
que la persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.

En el campo juridico, no puede perderse vista que la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece como parte de los Derechos Fundamentales de las personas
el derecho a una vida digna y decorosa, siendo que el decoro de las personas, comprende
el derecho a su honor y respeto.

En este sentido el Derecho Humano al Honor, prevé dos aspectos, uno subjetivo que puede
ser lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia dignidad, y un aspecto
objetivo que puede violentarse por todo aquello que afecta a la reputacion que la persona
merece, es decir, el derecho a que otros no condicionen negativamente fa opinién que los
demés hayan de formarse de nosolros.

Por lo expuesto, es posible concluir que de dar a conocer que determinada pefsona se "@
encuentra sujeta a un procedimiento de investigacién o no, afectaria su vida privada, pues

se podria generar de ella una perspectiva negativa, en este sentido vincular el nombrg-de

los servidores publicos, asi como cualquier otro dato que permifa su identificacion, cdn un
proceso de Investigacion, vulneraria la proteccion de su intimidad, honor y presuncio 1
inocencia, ya que podria generar un juicio a priori por parte de la sociedad.

Respecto de las preguntas... “2.- Existe algin expediente abierto de presunta
responsabilidad administrativa, bien estuviera radicado, en investigacion, resuelto,
confra: Amanda Gémez Nava, ex titular de la Secretaria de la Funcion Publica; Lorena
Rubi Meza Lopez, ex Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control de
fa Secretarfa de la Funcion Puablica; José Antonio Ruiz Martinez, titular del Organ
Interno de Control en la Secrefaria de la Funcion Pdblica. Si la respuesta es
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Sujeto Obligado: ~ Secretaria de la Funcién Piblica

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

RETTUG BE TIALEPASENE A ACCERG & A

NHOR'ALCION BUBLICA v PROTECCQN DE

DATCS FERAGNALES Dre E37ADO DE PUEELA
mencionar la efapa en que se encuentra.”, le comunico que ei pronunciamiento sobre
la existencia o no de procedimientos que no hayan concluido, constituye informacion
clasificada como confidencial, confirmada en la Trigésima Sesién Extraordinaria de Comité
de Transparencia de esta Secrefaria de fecha 26 de octubre de la anualidad en curso, todo
ello, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100, 106 fraccion 1y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a fa Informacion Puablica; 113, 115 fraccion [, 134
fraccion I, 135 y 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Puebla; 5 fraccion Vill de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Puebla y, numerales 7 fraccion | y 38 fraccién | de los
Lineamientos en Materias de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacidn, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas; esto en razén de que la divulgacion de esta
confleva una afectacion directa a su honor, imagen y presuncion de inocencia.

Al respecto, sirve de apoyo la Tesis Jurisprudencial, emitida por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién que se cita a continuacion para pronta referencia;

“Registro digital: 2005523

Instancia: Primera Sala

Décima Epoca

Materias(s). Constitucional

Tesis: 1a./J. 118/2013 (10a.)

Fuente: Gaceta def Semanario Judicial de la Federacién. Libro 3, Febrero de 2014, Tomo |,

pagina 470 ‘

Tipo: Jurisprudencia ]

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA.

A juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de Ia Nacion, es posible definir

al honor como ef concepto que la persona tiene de si misma o que los deméas se han formado

de ella, en virtud de su proceder o de la expresién te su calidad ética y social. Todo

individuo, al vivir en sociedad, tiene el derecho de ser respetado y considerado Yy,

correlativamente, tiene la obligacién de respetar a aquellos que Io rodean. En el campo

juridico esta necesidad se traduce en un derecho que involucra la facuftad que tiene cada

individuo de pedir que se le trate en forma decorosa y la obligacion de los deméas de

responder a este fratamiento. Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el

honor: a) en el aspecto subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento intimo
ue se exterioriza por la afirmacion que Ia persona hace de su propia dignidad; y b

en el aspecto objetivo, externc o social, como la_estimacidn interpersonal gue la

persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad,

En el aspecto subjetivo, el honor es lesionado por fodo aquello que lastima el

sentimiento de la propia dignidad. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por

todo aguelioc gue afecta a la reputacion gue la persona merece, es decir, el derecho a

gue otros no condicionen negativamente Ia opinion que los demas hayan de formarse

de nosotros.”

@?e contexto, se entiende por honor el sentimiento intimo que se exterioriza por la

irmgcion que fa persona hace de su propia dignidad, asi como, la estimacién interpersonal
queAfa persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.

ﬁﬁ) En el campo juridico, no puede perderse vista que la Constitucion Politica de los Estados

i exicanos, establece como parte de los Derechos Fundamentales de las personas
derecho a una vida digna y decorosa, siendo que el decoro de las personas, comprende

derecho a su honor y respelo.
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En este sentido el Derecho Humano al Honor, prevé dos aspectos, uno subjetivo que puede
ser fesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia dignidad, y un aspecto
objetivo que puede violentarse por todo aquelfo.que afecta a la reputacion que la persona
merece, es decir, el derecho a que ofros no condicionen negativamente la opinién que los

demas hayan de formarse de nosotros,

Por lo expuesto, es posible conciuir que de dar a conocer que determinada persona se
encuentra sujeta a un procedimiento de investigacion o no, afectaria su vida privada, pues
se podria generar de elfa una perspectiva negativa, en este sentido vincular el nombre de
fos servidores publicos, asi como cualquier otro dato que permita su identificacién, con un
proceso de Investigacion, vuineraria la proteccién de su intimidad, honor y presuncion de
inocencia, ya que podrfa generar un juicio a priori por parte de la sociedad.

Por lo que refiere a “3.- Una vez presentada una queja o denuncia en la Secretaria de
la Funcién Puablica por ejercicio indebido del servicic pablico, es decir, conductas
realizadas ajenas a Ilos principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas,
eficacia y eficiencia que rigen el servicio ptiblico (actos o presuntos actos de
corrupcion, etc.), dicha Dependencia cuenta con algin ordenamiento, lineamiento,
manual, etc. que seflale el tiempo que tiene la autoridad para el desarrollo de las
distintas fases del procedimiento: radicacion, investigacion, resolucién; hasta llegar
a la existencia o inexistencia de faltas administrativas por parte de los servidores
publicos. Si Ia respuesta es Si, mencionar dicho ordenamiento donde se localiza y
proporcione archivo electrénico del mismo, y en el caso de no cumplir con los plazos
senalados cual es la sancion aplicable al servidor ptiblico infractor; si la respuest.

NO, sefialar Ia causa del porque no se cuenta con ef mismo.”

Respecto a lo soficitado, se hace de st concomimiento que en fecha 04 de mayo delf 20

se publico el Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, p

el que establece los medios para la Recepcién de Denuncias, cuyo objefo establecer los
medios para la recepcién de denuncias presentadas por actos u omisiones que pudieran @
constituir faltas administrativas sefialadas en la Ley General de Responsabjlidades
Administrativas, cometidas por personas servidoras puablicas estatales o por fctos dé
particulares vinculados con faltas administrativas graves, mismo que podrd ser ¢ nsultaﬂd\;‘r
a traves de los siguientes pasos:

Ingresar a fa pagina: hitos://blataformadetransparencia.org.mx
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Hecho lo anterior, debera seleccionar “Estado o Federacion” en lo cual seleccionaré
“Puebla”.
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Posteriormente, se desplegard un menti en ef cual podrd seleccionar al Sujeto Obligado de
su interés (Secretaria de la Funcidn Pablica), para consultar la informacion.
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Unavez qgue haya elegido al Sujeto Obligado (Secretaria de la Funcién Pdblica). procedera
% seleccionar el ejercicio a consultar (2022)
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En cuanto a “4.- Se requiere conocer:

a) Con cuantos Organos Internos de Control y nombre de cada uno de ellos, contaba
la Secretaria de Ia Funcién Piblica por el periodo comprendido del 01 de octubre al
31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero
a la fecha septiembre de 2022; ¢) Cuanto personal tiene o tenia adscrito cada Organo
Interno de Control, asi como el nivel del puesto de cada uno de los servidores
plblicos adscritos por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre
de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha
septiembre de 2022 y d) Cuanto personal tiene o tenia cada Organo Interno de Control
adscrito al departamento de quejas y denuncias, asi como el nivel del puesto de cada
uno de los servidores publicos adscritos por el periodo comprendido del 01 de
octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01
de enero a la fecha septiembre de 2022. '

* Porlo que hace al inciso a) se desagrega la informacién en el Anexo 1.

Por lo que hace al inciso c) y d), foda vez que se encuentra dentro de las obligaciones en
materia de transparencia en el artfculo 77 fraccién Vil de ia Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Fublica del Estado de Puebla, esta informacion podré ser consultada a
fraves de los siguientes pasos:

Ingresar a la pagina: https.//plataformadetransparencia.org.mx
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Por cuanfo hace a: “b) Cuantas Dependencias, Entidades u OPD’s, tiene o tenia a cargo
para vigilancia y fiscalizacién cada uno de los Organos Internos de Control, y nombre
de cada Dependencia, Entidad u OPD’s, por el periodo comprendido del 01 de ociubre
al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero
a la fecha septiembre de 2022, e) Cuantos expedientes por cada Organo Interno de
Control han concluido por archivo, fa fecha en gue les fue radicado para el proceso
de investigacion y la fecha de archivo por el periodo comprendido del 01 de octubre
al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero
a la fecha septiembre de 2022, f) Cuantos expedientes por cada Organo Interno de
Control han concluido por envié de informe de presunta responsabilidad
administrativa a la Direccién de Seguimiento a Responsabilidades, asi como el
efercicio fiscal en que les fue radicado para el praceso de investigacion por el periodo
comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022.

e Porio que hace a los incisos b), e) y ) se desagrega la informacién en el Anexo 2.

Por lo que refiere a: g) Respecto a los juicios instaurados ante el poder judicial o ante
el tribunal Federal de Justicia Administrativa, cuantos casos han sido dejados sin
efectos o se han desistido o cualquier termino como se le conozca o maneje, por e
de los titulares de cada uno de los Organos Internos de Control, sefialando el no bre\
del Organo Interno de Control, el monto de cada uno, el nimerc de oficio, fech
oficio, y el motivo para dejarlo sin efectos, desistirse o cualquier forma como se [é
llame; por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de octubre de 2020.”
Durante el periodo solicitado, no se tienen registrados casos que hayan sido dejados sin
efectos o se hayan desistido por parte de fos Titulares de cada uno de los Organos Internos
de Conirol.

Por lo relativo a: “h) Existen quejas o denuncias presentadas por conductas realizadas
ajenas a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesiocnalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficienej
que rigen el servicio publico (actos de corrupcion) en contra de quienes han fungi do
o atn se encuentran fungiendo como titulares de los Organos Internos de Control;
por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022,
debiendo mencionar el nombre del Organo interno de Control, cuantas quejas o
denuncias se presentaron contra el titular, fecha de presentacién de la queja o
denuncia, montos gque se le imputan, el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcion,
malos tratos, moches, etc.) y el estatus en que se encuentran. i) Existen quejas b%
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denuncias presentadas por conductas realizadas ajenas a los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio piiblico (actos de
corrupcion) en contra de quienes han fungido o adn se encuentran fungiendo como
servidores piiblicos adscritos a los Organos Internos de Control; por el periodo
comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022, debiendo mencionar
e/ nombre del Organo Interno de Control, cuantas quejas o denuncias fueron
presentadas, fecha de presentacion de la queja o denuncia, montos que se le imputan,
el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcion, malos tratos, moches, efc.) y el
estatus en que se encuentra”, Se informa que el pronunciamiento sobre la existencia
o no de denuncias que no hayan concluido, constituye informacién clasificada como
confidencial, confirmada en fa Trigésima Sesién Extraordinaria de Comité de Transparencia
de esta Secretarfa de fecha 26 de octubre de la anualidad en curso, todo ello, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 100, 106 fraccién | y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, 115 fraccion 1, 134 fraccién I, 135 y
136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 5
fraccién Vill de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla y, numerales 7 fraccién | y 38 fraccion | de los Lineamientos en
Materias de Clasificacién y Desclasificacion de fa Informacion, asi como para fa Elaboracion
de Versiones Plblicas; esto en razon de que Ia dtvulgacrén de esta conlleva una afectacion
directa a su honor, imagen y presuncién de inocencia.
Al respecio, sirve de apoyo la Tesis Jurisprudencial, emitida por fa Suprema Corte de
Justicia de la Nacién que se cita a continuacion para pronta referencia:
“Registro digital: 2005523
Instancia: Primera Sala
Décima Epoca
Materias{s). Constitucional
Tesis: 1a./d. 118/2013 (10a.)
Fuente: Gacefa del Semanario Judicial de la Federacion. Libro 3, Febrero de 2014, Tomo |,
pégina 470
Tipo: Jurisprudencia
DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA.
A juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, es posible definir
al honor como el concepto que la persona tiene de sf misma o que los demas se han formado
de ella, en virtud de su proceder o de la expresion de su calidad ética y social. Todo
individuo, al vivir en sociedad, tiene el derecho de ser respetado y considerado Y,
correlativamente, tiene la obligacién de respetar a aqueffos que lo rodean. En el campo
juridico esta necesidad se traduce en un derecho que involucra fa facultad que tiene cada
individuo de pedir que se le trate en forma decorosa y la obligacién de los demas de
Md%der a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el
nar: a) en el aspecto subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento intimo
ue se exterioriza por la afirmacién gue la persona hace de su propia dignidad: y b)
en el aspecto objetivo, externo_o social, como la estimacion interpersonal gue la
persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.
Kg’) En el aspecto subjetivo, el honor es lesionado por todo aguello que lastima el
sentimiento de la propia dignidad. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por
todo aquello que afecta a la reputacién que la persona merece, es decir, el derecho a
gue otros no condicionen negativamente fa opinién que los demés hayan de formarse

: de nosotros.”
n esle contexto, se entiende por honor el sentimiento intimo que se exterioriza por la
%ﬁrmaoién que la persona hace de su propia dignidad, asf como, la estimacion interpersonal
r
q

ue la persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.
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En el campo juridico, no puede perderse vista que la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece como parte de los Derechos Fundamentales de fas personas
el derecho a una vida digna y decorosa, siendo que el decoro de las personas, comprende
el derecho a su honor y respelo.
En este sentido ef Derecho Humano af Honor, prevé dos aspectos, uno subjelivo que puede
ser lesionado por todo aquelio que lastima el sentimiento de la propia dignidad, y un aspecto
objetivo que puede violentarse por todo aquello que afecta a la reputacién que la persona
merece, es decir, el derecho a que otros no condicionen negativamente la opinion que los
demds hayan de formarse de nosotros.
Por Io expuesto, es posible concluir que de dar a conocer que determinada persona se
encuentra sujeta a un procedimiento de investigacion o no, afectaria su vida privada, pues
se podria generar de ella una perspectiva negativa, en este sentido vincular el nombre de
fos servidores publicos, asf como cualquier otro dato que permita su identificacién, con un
proceso de Investigacion, vulneraria la proteccién de su intimidad, honor y prasuncion de
inocencia, ya que podria generar un juicio a priori por parte de fa sociedad.
No obstante lo anterior, es importante sefialar, que dentro de las conductas seflaladas en
su solicitud, existen palabras como “moche” que no fueron posibles de identificar dentro de

la configuracién de conductas posiblemente constitutivas de faltas administrativas.

Por lo que sefala “j} Con relacion a los titulares o encargados de los Organos Internos
de Cantrol que a partir de su fecha de ingreso o contratacién y hasta la presente fecha
(septiembre de 2022) han permanecido mas de 18 meses desempeiiandose en el
mismo Organo Interno de Control sin que hubiesen tenido rotacion, se requiere
conocer el nombre del titular o encargado, Organo Interno de Control de adscripcion,
la fecha de ingreso al puesto y el tiempo total que llevan de permanencia en el mismo
Organo Interno de Control.” Le informo que se detalla a continuacion:

Nombr Fecha de Total de
e Cargo ingreso 2020 2021 2022 Meses
, . | Titutar del Organo
Maria Aracell | intermo de Control 17/09/20 3 meses 12 9 2y
= en la Secretaria de 20 y medio meses meses
0zas Economia meses
cp o Titular del Organo
José LUis | ynterno de Control 01/04/20 0 moses 12 9 30
Rojas en la Secrelaria de 20 meses meses meses
Desarroflo Rural
. | Titutar det Organo '
Isabel Anahi | Intero de Control 01/09/20 4 meses 12 9 é_\
Garmendia en la Secrelaria de 20 meses meses m %\
Educacion
D
Titwlar def Organo ]
José Antonio | Interno de Control 01/10/20 3 meses 12 g 24
Ruiz Martinez | en la Secrelaria de 20 meses meses - meses
Bienestar
Titular def Organo 8
Marfa Intermo de Controf 20
Guadalupe en los Organos 01/3 ;fzo NA me1§es meses mesesy
Castro Miron | Auxifiares def m elfji o medio @\
Gobernador i

Por lo que menciona "k) La Secretaria de la Funcién Pﬂl{ﬁca cuenta con Lineamientos,
Manuales o como se le designe para la atencion de quejas y denuncias contra

respuesta es SI, mencionar dicho ordenamiento donde se localiza y proporcio

servidores publicos adscritos a dicha Secretaria de la Funcion Puablica; Si la]

archivo electrénico del mismo; si Ia respuesta es NO, sehalar la causa del porque
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se cuenta con el mismo y en su caso mencione detalladamente el procedimiento que

se instaura.”

Respecto a lo solicitado, si, en esta Secrefaria de la Funcion Publica se cuenta con el
Acuerdo de la Secretaria de la Funcidén Pablica del Gobierno del Estado, por el que
establece los medios para la Recepcién de Denuncias, publicado en fecha 04 de mayo del
2020, el cual tiene por objeto establecer los medios para la recepcion de denuncias,
presenfadas por actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas sefialadas
en la Ley General de Responsabilidades Administralivas, cometidas por personas
servidoras ptiblicas estatales © por acfos de particulares vinculados con faltas
administrativas graves, mismo que podra ser consultado a fravés de fos siguientes pasos:
Ingresar a la pagina: hitps://plataformadetransparencia.org.mx

& 300 v - TN M . bl - N . o )

Y ma 1 BN ot

|

PLATAFORMA HACiONAL DE

[ Lq Folu L plataterma

Aviso de suspensidn tempaoral de ténminosy plazos

% 2] = Dt |

IRFORL AT HIBLICA SOUCHUDE GuZJAR OT RESAUEETAS.

DSCADORES TIAANCOE: A

Dar click donde dice “Informacién Publica”

¢ 4 O 8 ptmcmpcesparptor L ; e
- B e

. PLATAFORMA NAGIONAL DE

[ . Q “Toda la plaafamy .

Avisa de suspensidn teenporal de b y plazos

] é} CE j

H ' INFCRUATION PUBLICA SCLYITUDES QUEJAS DE RESPUESTAS

&"3‘- RSCADORES TEMATICES, A
.1';.'— o _anterior, debera seleccionar "Estado o Federacién”, en lo cual seleccionara

E]
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Posteriormente, se despleqarad un menu en el cual podra seleccionar al Sujefo Obligado de
su interés (Secretarfa de la Funcién Ptblica), para consuitar Ia informacién.

P - - e T e . B
o
- 1 T
PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

8 ——

BTOA PE ORI ALIO R

m mperme e e e e m nee—n Py = e

[ T [T
S O 1 b e i

a seleccionar el ejercicio a consultar (2022}

- o eu = - -
[y

By ¢

PLATAFOHMA. NACIUONAL DE
TRANSPARENCIA

a1 s g
- ot e -

A continuacién seleccionara Obligaciones Generales
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Hecho lc anterior. deberéd seleccionar la fraccion I,_relativa a “NORMATIVIDAD”,
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Portudnto hace a ") Al ser presentada ante la Secretaria de la Funcién Pablica queja

v nuncia por conductas realizadas ajenas a los principios de legalidad,
&3) r jonalismo, honradez, integridad que rigen el servicio publico (actos o
C%grrkoractos de corrupcion), contra servidor publico adscrito a la misma, con
uesto de director, homologo o titular de un Organo Interno de Control y con personal
ordinado a cargo, se requiere conocer si la autoridad competente de conformidad
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a sus normas y lineamientos y a efecto de salvaguardar la integridad de la
investigacion y el servidor piblico denunciado no coaccione al personal a su cargo,
procede a transferir al servidor ptiblico denunciado a un area distinta a la que se
desempena, lo deja en la misma o procede a transferir a todo el personal a cargo del
servidor piablico denunciado a otra area.”

Le comunico que esta Dependencia no puede pronunciarse sobre un “si’, o en su caso un
“no”, toda vez que del andlisis realizado a la solicitud referida en el pérrafo anterior, no es
posible advertir que el interesado se refiera a la obtencion de algin documento en especifico
ni oblener de dichas manifestaciones una interpretacion que fenga una expresion
documental, no es posible obsequiar lo solicitado por no ser materia del derecho de acceso
a la informacién pablica; todo ello, debido a que son manifestaciones o apreciaciones a titulo
personal, en donde no se observa que refiera a informacion que debiera haber sido
generada por este Sujeto Obligacdo de conformidad con sus facultades y atribuciones. En
ese sentido, el Derecho de Acceso a la Informacidn, encuenira sustento en la informacion
qgue poseen o generan los Sujetos Obligados. Derivado de lo anterior y toda vez que fa
informacion a que refiere se presume ser una consuita, este ente pablico se ve imposibilitado
de otorgar lo que solicita de conformidad con el marco aplicable para el Derecho de Acceso
a la Informacion.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articufo 6 fraccién | de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,; 7 fraccién XiX de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, por informacion ptblica debe
enfenderse "todo archivo, registro o dato confenido en cualquier medio, documento o
registro impreso, 6ptico, electrénico, magnético, quimico, fisico o cualquiera que ef
desarrollo de la ciencia o la tecnologia permita que los sujetos obligados generen, obtengan,
adquieran, transformen o conserven, incluida la que consta en registros ptblicos”; de tal
forma que, el objeto del derecho de acceso es el documento donde se materializa el ejercicio
de las atribuciones del sujeto obligado.

Luego entonces, dicha prerrogativa de ninguna manera confiere el derecho a obtener algin
pronunciamiento sobre la justificacion legal de los actos de los sujetos obligados o, menos
aiin, sobre la interpretacion de alguna disposicion del marco constitucional y fegal que fos
regufa. Por tanto, en virtud de que, a partir del anédlisis reafizado no es posible advertir gue
el interesado se refiera a la oblencién de algin documento en especifico ni dar a dichas
manifestaciones una interpretacion que tenga una expresion documental, si no a la emision
de una respuesta de carécter subjetivo fo solicitado no es materia del derecho de acce
la informacidn publica. \
Con relacién a “m) La Secretaria de la Funcion Publica cuenta con Lineamientos,
Manuales o como se le desighe para llevar a cabo el despido o rescision de contra
laboral a personal adscrito a dicha Dependencia; si la respuesta es Si, mencionar
dicho ordenamiento donde se localiza y proporcione archivo electronico del mismo; \@
si la respuesta es NO, sefalar la causa del porque no se cuenta con el mismo y en su
caso mencione detalladamente el procedimiento que se ha instaurado. y W gue
el Coordinador General Administrativo de la Secretarfa de la Funcion Publica proceda
a la suscripcién del documento que pone fin a la relacion faboral de personal adscrito
a cualquier drea de la Secretaria de la Funcién Publica, este debe contar con el
soporte documental que acredite la justificacion del despido entre los que deben
constar diversos documentos; al respecto, de forma enunciativa mas no limitativa,
_ mencione que documentos basicos sirven como soporte.”, le comunico que en caso de
llevarse a cabo recisiones laborales es de acuerdo a la Ley Federal del Trabajo, Art. 47 y |
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla, Art. 43, Fraccién V; mismas qﬂ%
podra consultar a través de las siguientes direcciones electrénicas. .

Ay S Qre 200 Centro, 72000 Puebla, Pus. CP 72000 19 Te:1222) 309 60 60 www Taipue org,mx



/‘"'—‘-
ﬁ Sujeto Obligado: Secretaria de la Funcion Publica
,/ ;':h\) l) Ponente: Nohemi Leén Islas

i (/7 i Expediente: RR-2152/2022

iU E

[Hi

T { Folio: 211200622000170

WETITU™D DE TRALZRARENC A ATCEID A LA
BEORMAACION PUBLICA # PROTECCMON DE
DTG PERGONALES Do £37A00 CE PUEELA

hitps://www.diputados.qgob.mx/A.eyesBiblio/od/LFT.pdf

htips:fojp.puebla.qob.mx/media/k2/attachments/Ley de los Trabajadores al Servicio de
I Estado T3 22062022 pdf

Por lo que refiere a “o) En que faltas incurre un servidor piublico adscrito a la Secretaria
de la Funcién Pidblica encargado de supervisar, vigilar y fiscalizar, a diversas
Dependencias, Entidades, OPD’s, si solicita a otros servidores piblicos que laboren
en esas Dependencias, Entidades u OPD’s, le presten vehiculos oficiales, les pidan
fos inviten a comer o soliciten les manden alimentos a la oficina.”

Le comunico que esta Dependencia no puede pronunciarse sobre un “si”, 0 en su caso un
‘no”, toda vez que del andlisis realizado a la solicitud referida en el péarrafo anterior, no es
posible advertir que ef interesado se refiera a la obtencién de algin documento en especifico
ni obtener de dichas manifestaciones una interpretacién que lenga una expresion
documental, no es posible obsequiar lo solicitado por no ser materia del derecho de acceso
a la informacidn publica; todo elfo, debido a que son manifestaciones 0 apreciaciones a titulo
personal, en donde no se cbserva que refiera a informacion que debiera haber sido
generada por este Sujeto Obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones. En
ese sentido, el Derecho de Acceso a Ja Informacién, encuenlra sustento en la informacion
gue poseen o generan los Sujetos Obligados. Derivado de lo anterior y toda vez que la
informacién a.que refiere se presume ser una consulta, este ente publico se ve imposibilitado
de oforgar lo que solicita de conformidad con el marco apficable para ef Derecho de Acceso
a la Informacién.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 fraccion | de fa Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7 fraccién XIX de Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puoblica del Estado de Puebla, por informacién piblica debe
entenderse “todo archivo, registro o dato contenido en cualguier medio, documento o
registro impreso, dptico, efectrénico, magnético, quimico, fisico o cualquiera que el
desarrollo de la ciencia o la tecnologia permita que los sujetos obligados generen, obtengan,
adquieran, transformen o conserven, incluida la que consta en registros publicos”; de tal
forma que, el objeto del derecho de acceso es el documento donde se materializa el ejercicio
de las atribuciones del stijeto obligado.

Luego entonces, dicha prerrogativa de ninguna manera confiere el derecho a obtener algin
pronunciamiento sobre fa justificacion legal de los actos de los sujetos obligados o, menos
atn, sobre fa interpretacion de alguna disposicién del marco constitucional y legal que los
regula, Por tanto, en virtud de que, a partir del anélisis realizado no es posible advertir que
el interesado se refiera a la obtencién de algiin documento en especifico ni dar a dichas
manifestaciones una interpretacién que tenga una expresion documental, si no a la emision

na respuesta de caracter subjetivo lo solicitado no es materia del derecho de acceso a

~——{a informacion pablica.
% ente, se hace de su conocimiento que en términos del artfculo 169 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, Usted tiene derecho
a interponer Recurso de Revisién ante el Instituto de Transparencia, Acceso a fa Informacién
@D Piblica y Proteccion de Dafos Personales del Estado de Puebla o en esta Unidad de
Tranmsparencia, por cualquiera de las causas previstas en el articulo 170 de la misma ley,
para fo cual puede hacer uso dela Plataforma Nacional de Transparencia disponible en
%ﬂps:/ﬁﬂww. plataformadetransparencia.org.mx.

in otro particular, fe reitero mi més alta y distinguida consideracion.
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Y adjuntd a la respuesta, Anexo 1 consistente en la siguiente tabla de Excel que
da respuesta a la pregunta 4, inciso, a), Anexo 2 que da contestacion a la
pregunta 4, incisos b), e) y f), se tienen por reproducidos, mismos que corren

agregados a los autos del expediente al rubro citado.

I. El treinta de noviembre de dos mil veintidds, la persona recurrente presentd

recurso de revision por medio electronico, ante este Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales, en lo
sucesivo el Instituto; expresando su inconformidad con la respuesta otorgada a

la solicitud de informacién con nimero de folio 211200622000170.

En esta misma fecha, el entonces Comisionado Presidente de este Instituto de
Transparencia, tuvo por recibido el recurso de revision asignandole el nimero de
expediente RR-2152/2022 turnando los presentes autos a la Ponencia Tres, para
su tramite, estudio y, en su caso, proyecto de resolucion.

V. El dia seis de diciembre de dos mil veintidds, se ordend admitir el medio de

impugnacidn planteado, asimismo, se notificod el mismo a través del Sistema de
Gestidon de Medios de Impugnacién de la Plataforma Nacional de Transparencia @
a las partes y al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, a

través de dicho Sistema, se le requirid para que rindiera su informe respecio d

acto recurrido, debiendo agregar las constancias que le sirvieron de base -:\
la emision de dicho acto, asi como las demas que corIsiderara pertinentes. De
igual forma, se hizo constar las probanzas aportadas Ror la persona recurrent

y se le precis® el derecho que le asistia para manifestar su negativa a/la

publicacion de sus datos personales, poniéndose a su disposicion el aviso‘d%
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privacidad correspondiente a la base de datos de los recursos de revision,
informandosele de la existencia, caracteristicas principales, alcances y
condiciones del tratamiento al que serian sometidos sus datos personales;
asimismo, se le tuvo por sefialado correo electronico como medio para recibir

notificaciones.

V. Mediante acuerdo veinte de enero del afio en curso se acordo en el sentido

que el sujeto obligado rindié su informe justificado en tiempo y forma legal, y

ofrecid pruebas.

Asimismo, se admitieron las pruebas ofrecidas por las partes mismas que se
desahogan por su propia y especial naturaleza, de igual forma, se indicd que no
serian divulgados los datos personales de la persona recurrente. Finalmente, se
decretd el cierre de instruccion y'se ordend turnar los autos para dictar la

resolucién respectiva.

VI. El dia veintisiete de marzo del dos mil veintitrés, se ordend ampliar el

presente asunto el presente por veinte dias mas para dictar la resolucion
respectiva, en virtud de que, se necesitaba un plazo mayor para el analisis de

onstancias que obran en el mismo.

=« El dia veinticinco de abril del dos mil veintitrés, se listd el presente asunto

24 ;‘ﬁ’\a\‘ie{resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la

,%Iformacién Publica y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Puebla.
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CONSIDERANDOS

Primero. El Pleno de este Instituto es competente para resolver los

presentes recursos de revision en términos de los articulos 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VIl de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 10 fracciones Il y 1V, 23, 37, 39
fracciones |, [l y Xll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Puebla; 1 y 13 fraccion |, del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacic'm‘ Pablica y Proteccion de Datos

Personales.

Segundo. Antes de entrar analizar el presente asunto de fondo, se debe

examinar si se actualizo una de las causales de improcedencia establecidas en
el numeral 182 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Puebla, toda vez que son de estudio oficioso lo hayan o no alegado
las partes.

Teniendo aplicacion por analogia la jurisprudencia 158, dei Pleno de [a Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, que se consulta en la pagina 262, Apépdice al
Seminario Judicial de la Federacion de 1917 a 1985, tomo VIII, Quinta Epoca,

cuyo rubro y texto sefnala:

“IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examina
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser esa cuestion
orden piblico en el juicio de garantias®”.

Ello, por ser estudio de oficio independientemente de que las partes lo aleguen
en términos de lo dispuesto en los articulos 182 y 183, de la Ley dz :
Transparencia y Acceso a la Infoermacion Publica del Estado de Puebla, quea

letra refieren:
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“ARTICULO 182 El recurso serd desechado por improcedente cuando: (...)
VIl El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, dnicamente
respecto de los nuevos contenidos.”

“ARTICULO 183 El recurso serd sobreseido, en todo o en parte, cuando,
una vez admitido, se actualicen alguno de los siguientes supuestos: {...)
IV. Admitido el recurso de revisién, aparezca alguna causal de
improcedencia en los términcs del presente Capitulo.”.
Lo anterior, en atencion a que las causas de improcedencia pueden surtir sus
efectos durante la sustanciacion del recurso y decidirse mediante una resolucién
de sobreseimiento en la que se ponga fin al procedimiento de impugnacion
haciéndolo inadecuado para examinar el fondo del asunto planteado; lo cual
puede proceder de forma oficiosa o por sefialamiento expreso del sujeto
obligado; a fin de sustentar lo anterior, toma aplicacién por analogia y de manera
ilustrativa la Tesis Jurisprudencial 3a. XX/93, de la Octava Epoca, sustentada
por los Tribunales Colegiados de Circuito, publicada en el Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Tomo Xl, marzo de mil novecientos noventa y tres,

pagina 22, con el rubro y texto siguiente:

“IMPROCEDENCIA. LA ADMISION DE LA DEMANDA DE AMPARO NO
IMPIDE EL ESTUDIO DE LAS CAUSALES RELATIVAS.

El articulo 145 de fa Ley de Amparo establece el desechamiento de plano
de la demanda de garantias cuando de ella misma se desprenda de modo
manifiesto e indudable su improcedencia, pero de ello no se deriva que,
una vez admitida, el juzgador esté imposibilitado para examinar con
posterioridad causas que sobrevengan o que sean anteriores a dicha
admision y que determinen, conforme a la ley, el sobreseimiento en el juicio
de amparo, pues su procedencia es cuestién de orden publico, de manera
tal que aunque se haya dado entrada a la demanda puede posteriormente
analizarse si existen o no motivos de improcedencia.”

imismo, en la Tesis Aislada 1.70.P.13 K de la Novena Epoca, sustentada por
los Tribunales Colegiados de Circuito, publicada en el Semanario Judicial de la
w @ién y su Gaceta, Tomo XXXI, mayo de dos mil diez, pagina 1947, con el

&bm y texto siguiente:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
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INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE.
Acorde con los preceptos 73, tltimo parrafo, 74, fraccién Il y 91, fraccion Iil, de
la Ley de Amparo, las causales de scbreseimiento, incluso las de improcedencia,
tleben examinarse de oficio, sin importar que las partes las aleguen o no y en
cualquier instancia en quie se encuentre el juicio, por ser éstas de orden pablico
¥ de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se trate de la parte
respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente, pues son dos
figuras distintas: el anélisis oficioso de cuestiones de orden publico y la suplencia
de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reifera, el primero de los
preceptos, en el parrafo aludido, establece categoricamente que las causales de
improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste gque, inclusive,
esta dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme al dftimo
numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente,
ya gue el legislador no sujetd dicho mandato a que fuera una, en lo especifico,
la promovente del recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la
" citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la
queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asuntoc.”

En el presente recurso, se advierfe que la persona recurrente realizd una
solicitud de acceso a la informacidn al sujeto obligado con diecinueve
cuestionamientos, y respecto de las identificadas con el numeral 4 Incisos 1) y 0)
requirid se le informara, si en el supuesto que un director de drea u homologo
fuera denunciado por presuntos actos de corrupcién, las autoridades respectivas
proceden a cambiarlo de area, lo dejan en su puesto, o transfieren a todo el
personal e igualmente desea conocer si incurre en alguna falta o delito el servidor
publico que fiscaliza piden alimentos, vehiculos o invitaciones a comer al
personal de la dependencia o entidad en la que se encuentren auditando]
mismas que se encuentran transcritas en el primer punto de los antecedent

esta resolucion.

En este orden de ideas y por ser las causales de improcedencia de estydio
oficioso este Organismo Garante estudiara si la solicitud de acées?/: la

informacion presentada personalmente ante el sujeto obligado, es peticién de
informacion tal comao lo establece el articulo 6 de nuestra Carta Magna, toda V;E,,E—

. I / . .
que dicho precepto legal sefiala que el derecho de acceso a la informacion es
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derecho fundamental, el cual en un pais democratico los ciudadanos pueden

acceder a la informacion que se encuentre en poder de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, sin acreditar un interés
juridico u afectacion personal para obtener la informacion que este en poder del
Estado; en consecuencia, este Ultimo tiene la obligacion de entregar [a misma a
las personas que requiera dicha informacién, toda vez que este derecho
fundamental esta regido por el principio de maxima publicidad, garantizando asi
la entrega de la informacién a las personas de nuestro pafs con los limitantes
que establece la Carta Magna y las leyes que regula este derecho, en virtud de
que la informacién publica puede ser reservada temporalmente por razones de
interés publico y confidencial por proteccion de los datos personales y la vida

privada de las personas.

Bajo este contexto, es viable sefalar los numerales 5, 7 fraccion XI, XIi, XIII, XIV,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXXIll, XXXV y 11 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, que a la letra dicen:

“ARTICULO 5. En el procedimiento de acceso, entrega y publicacién de la
informacion se propiciardn las condiciones necesarias para que ésta sea
accesible a cualquier persona, de conformidad con el articulo 1° de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Toda la informacién generada, adquirida, obtenida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados se considera informacion publica,
accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que establece
esta Ley y demdas normatividad aplicable; sélo podra ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de interés
’f@:{ic , en los términos dispuestos por esta Ley.

=5ta informacion serd publica, completa, congruente, integral, oportuna,
accesible, confiable, verificable, actualizada, comprensibie y veraz, sujeta a
un claro régimen de excepciones que estarén establecidas en la presente Ley

@ y_atenderé las necesidades del derecho de acceso a la informacién de toda
ersona. Para lo anterior se deberan habilitar todos los medios, acciones y
@os disponibles en los términos y condiciones que establezca esta Ley

dar cumplimiento a los lineamientos técnicos y formatos de publicaciones

¥
% emita el Sistema Nacional.”

. “ARTICULO 7. Para Ios efectos de esta Ley se entiende por:
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XI. Derecho de Acceso.a k;- Informacion Puablica: Derecho fundamental que
tiene toda persona para acceder a la informacién generada o en poder de los
sujetos obligados, en los términos de la presente Ley;

Xll. Documento: Todo registro de informacion en posesion de los sujetos
obligados, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Es el caso de
reportes, estudios, actas, résoluciones, oficios, ¢orrespondencia, acuerdos,
directrices, circulares, confratos, convenios, instructivos, notas,

) memorandos, estadisticas, o cualquier otro registro que documente el

; ejercicio- de las facultades, funciones y competencias de los sujetos
obligados, ya sea que se encuentre soportado. en un medio escrito, impreso,
sonora, visual, electrénico, informatico, holografico o cualgquier ofro;

Xlll. Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documentos
de archivo, ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o
tramtte de Ios sujetos obligados;

Xiv. Formatos Abiertos: Con_,lunto de caracteristicas técnicas y de
preséntacién de la informacion que corresponden a la estructura I6gica usada
para almacenar datos de forma integral y facilitan su procesamiento digital,

- cuyas espec:f:cac:ones estan disponibles publicamente y que permiten el
acceso sin restriccion de uso por parte de los usuarios;

XV. Formatos Accesibles: Cualquier manera o forma alternat:va que dé acceso
a los solicitantes de informacion, en forma tan viable y cémoda como la de las

. personas sin discapacidad ni otras dificultades para acceder a cualquier texto
impreso y/o cualquier otro formato convenc:ona.' en el que la informacién
pueda encontrarse, - -

XVI. Indicadores de Gestion: Informacién cuantitativa o cualitativa, expresada
en cocientes o relaciones, que permrte medir el cumphm.'ento de las funciones
sustantivas de los sujetos obligados; :

. XVIl. Informacién Confidencial: Aquélla que contiene datos personales y se
encuentra en posesion de los sujetas obligados, susceptible de ser tutelada
por el derecho a la vida privada, el honor y la propia imagen; la informacién
protegida por el secreto comercial, industrial, bancario, fiduciario, fiscat’y
profesional; la informacion protegida por la legislacién en materi Y
derechos de autor, propiedad intelectual; fa relativa al patrimonio de
persona fisica o juridica de derecho privado, entregada con tal carécten
cualquier sujeto obligado, por -fo que no puede ser difundida, publicada o dada
a conocer, excepto en aquellos casos en que asi lo contemplen en la presente
Ley y Ia Ley General; @

XVIH. Informacioén de Interés Piblico: Se refiere a la informacién que result
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de .interé,
individual, cuya divuigacion resulta Gtil para que el piblico comprenda s
_ actividades que llevan a cabo los sujetos obligados; - :

medio, documento o_registro impreso, optico, electrénico, magnétic
gquimico, fisico o cualqu:era que el desarroflo de fa clenc:a ola tecnologid

; BN } ‘. ‘\, ' , l :

&
! r [
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permita que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen
o conserven, incluida la que consta en registros ptblicos;

XX. Informacion Reservada: Informacion publica que se encuentre
temporalmente sujeta a alguna de las excepciones previstas en esta Ley, asi
como la que tenga ese cardcter en otros ordenamientos legales;

XXXIll. Solicitante: Toda persona que requiere a los sujetos obligados
informacion;

XXXIV. Solicitud de Acceso: Solicitud de acceso a la informacién publica;”

“ARTICULO 11. Los sujetos obligados que generen, obtengan, manejen,
archiven o custodien informacién publica seran responsables de la misma en
los términos de esta Ley y de las deméas disposiciones juridicas aplicables.
Toda la informacion en poder de los sujetos obligados estaré a disposicién de
las personas interesadas en los términos y plazos de esta Ley, salvo aquélla
que se considere como informacion reservada o confidencial.

El servidor publico responsable de la pérdida, destruccién, modificacion,
alteracion u ocultamiento de los documentos, archivos, registros o datos en
que se contenga informacién publica serd sancionado en los términos de la
legislacion aplicable.”
Por consiguiente, se observa que el derecho de acceso a la informacion
comprende tres garantias siendo las siguientes:
1.- El derecho de informar (difundir). - Consiste en la posibilidad de que cualquier
persona pueda exteriorizar o difundir a través de cualquier medio, la informacion,
datos, registros o documentos que posea.

2.- El derecho de acceso a la informacién (buscar). — Consiste en garantizar a

las personas puedan solicitar informacion al Estado respecto de los archivos,
Egis s, datos y documentos plblicas, siempre que sea requerida de manera

ifica y respetuosa.

derecho de ser informado (recibir). - Garantiza a todos los ciudadanos de
recibir libremente la informaciéon plural y oportuna que les permita ejercer

& plenamente sus derechos, quedando obligado el Estado a no restringir o limitar
%?eeepcién de cualquier informacion, con excepcion de la informacion reservada

gonfidencial tal como lo establece la Ley en la Materia en el Estado de Puebla.

Av 5 Ote 201, Centre, 72000 Puebla, Pue. CPR. 72000 28 Tel: (2221 309 60 60 wiww iTaipue Org.rmx



Sujeto Obligada:  Secretaria de la Funcion Publica

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-2152{2022
Folio: 211200622000170

NETIU™O D TRAHIFARENTA, ACCESD A LA
NFORMACION BUBLICA ¥ PROTECO.ON DE
DRTES FERGONALES DY E3TADS DF PUEHLA

Por lo que cuando se habla de informacion se debe entender que son hechos,
datos, noticias o acontecimientos susceptibles de ser verificados, en
consecuencia, el objeto del derecho de acceso a la informacién es abstracto, en
virtud de que son todos los archivos, documentos, registro o datos contenidos en
cualquier formato tenga el sujeto obligado por haberla generado, obtenido,
adquirido, transformado o conservado en virtud de las facultades conferidas en

sus leyes o reglamentos que los regulen.

Ahora bien, el derecho de acceso a la informacién los ciudadanos pueden
ejercerla a través de solicitudes que realicen ante las autoridades que poseen lo

informacion que quieren conocer.

Las solicitudes de acceso a la informacion se pueden definir como los
“documentos o formatos en los cuales una persona le pide a una autoridad
que le entreque un documento. Las solicitudes pueden ser hechas a través

de un medio electronico como internet, a través de Infomex.”?

Asimismo, el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales (INAI); ha sefialado que la solicitud de acceso
a la informacidon publica es un escrito que las personas presentan antg/las
Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados, por el que pueden regle
el acceso a la informacion publica que se encuenfra en documentos

generen, obtengan, adquieren, transformen o conserven en sus archivos. 2 ,@’

1 El acceso a la informacion como un derecho fundamental: la reforma al articulo 6 de la Constitucidn
Mexicana, Sergio Lopez Ayllon, diciembre de 2015 en los talleres gréficos de impresoras y encuadernagor
Progreso S.A. de C.V.

http:/finicio.ifai.org. mx/SitePages/AIP-Como-realizo-una-solicitud-de-informacion.aspx?a=m2.
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Ahora bien, en el presente asunto, se observa que de la multicitada solicitud de
acceso a la informacion folio 211200622000170, se advierte que el reclamante
formulé al sujeto obligado diecinueve preguntas de las cuales las marcadas con

el nimero 4 incisos 1) y o), dicen:

4.- Se requiere conocer:

i) Al ser presentada ante la Secretaria de la Funcion Pablica queja o denuncia por
conductas realizadas ajenas a los principios de legalidad, profesionalismo,
honradez, integridad que rigen el servicic publico (actos o presuntos actos de
corrupcion), contra servidor publico adscrito a la misma, con puesto de director,
homologo o titular de un Organo Interno de Control y con personal subordinado a
cargo, se requiere conocer si la autoridad competente de conformidad a sus normas
y lineamientos y a efecto de salvaguardar la integridad de la investigacion y el
servidor ptiblico denunciado no coaccione al personal a su cargo, procede a
transferir al servidor publico denunciado a un area distinta a la que se desempena,
o deja en Ia misma o procede a fransferir a todo el personal a cargo del servidor
publico denunciado a ofra grea.

Y la pregunta o) En que faitas incurre un servidor publico adscrito a la Secretaria
de la Funcién Publica encargado de supervisar, vigilar y fiscalizar, a diversas
Dependencias, Entidades, OPD's, si solicita a otros servidares piblicos que laboren
en esas Dependencias, Entidades u OPD’s, le presten vehiculos oficiales, les pidan
fas inviten a comer o soliciten les manden alimentos a la oficina.”

Por su parte, el sujeto obligado a través de su Unidad de Transparencia, en
respuesta a las peticiones antes referidas, tal como quedd asentado en el
antecedente Il de esta resolucién inconformandose el agraviado por la negativa

de proporcionar la informacioén.

“Entd sentido, es evidente que la solicitud que se analiza se advierte que en un
imet momento, la intencién no fue la de obtener acceso a algun archivo,
registro o dato contenido en cualquier medio, documento o registro impreso, ya
sea en soporte fisico, visual, impreso, electrénico, etcétera, que el sujeto
obligado genere, obtenga, adquiera, transforme o conserve con motivo del

W ejercicio de sus atribuciones; es decir, la solicitud no estd encaminada a pedir el

acceso a informacion publica.
Q&consiguiente, los cuestionamientos que formuld la persona recurrente al

.%o obligado, se observan que no es una solicitud de acceso a la informacion,
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sino una apreciacidén subjetiva de quien se pretende justifique un hecho de

determinado, bajo un supuesto hipotético especifico.

Asi las cosas, este Organo Garante advierte que las preguntas niimero 4 incisos
1) y o), realizadas por el inconforme y que son parte del presente medio de
" impugnacion, no se adecua a lo que la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica del Estado de Puebla, por lo que, son improcedentes, toda
vez que no se encuentran en alguno de los supuestos establecidos en el articulo
170, de la Ley de [a materia para la procedencia del medio de impugnacion, al

no tratarse de una solicitud de acceso a la informacién publica.

Por las razones antes expuestas, con fundamento en los articulos 181 fraccion
Il, 182 fraccion lll, y 183, fraccion |V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, este Organo Garante determina
SOBRESEER el presente asunto, respecto a las preguntas nimero 4 incisos 1)

y 0), por improcedente en los términos y por las consideraciones precisadas.
Tercero. El recurso de revision se interpuso a través de la Plataforma

el articulo 172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Hel
Estado de Puebla.

Nacional de Transparencia, cumpliendo con todos los requisitos establec_ido@

Lid

Cuarto. El recurso de revisién se interpuso via electronica, cumpliend){con

los requisitos establecidos en el articulo 172, de la Ley de Transparenci

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.
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Quinto. como motivos de inconformidad la persona recurrente expreso lo

siguiente:

“La informacién requerida respecto a la proporcionada electronicamente se
encuentra incompleta y en otros casos me fue negada.”

A dicha aseveracion de inconformidad, el sujeto obligado realizé las siguientes

manifestaciones dentro de su informe justificado, presentado con Oficio No.

SFPPue/13/2023:
7y
INFORME CON JUSTIFICACION
PRIMERD.- cigrto el acto reciamado toda ve uleto Obligado S{ proporelond In
Informacién saticitada por el r rente, razdn por la cual el actyar a Autoridad se ajusta a -
o a_Ley de Yransparenci 2 1a Inf; a Piblica del ado do Puebla
' Clnusadisimcysrusnaioi Ll =
Bulevar Albxcdynd 1101. Col. Concrpcién L Lajas v oy 800 466 37 86 :S::.‘:i
Puebla, Pue. C.F nléﬁ%ﬁ%ﬁﬂﬂ%‘;ﬁg *y..!) PROINTECRIDAD "-76
" " - icparencia HnE tlag — profntogrided pusblagob.ms

Secretaria de la *

Funcién Publica

Gobiomeo d¢ Pucbla

EY imprescindible mencicnar que el "argumento™ en &1 que &l hoy recurrente centra el andlisis del

meYlo doimpugnacidn, es ambiguo e insuficiente, toda vez que no establece de maners clara cudl es la

informagdn que le fue negada por parte de este Sujeto Obligado: precisando gue en ningtin memento le

%- drtado su derecho de Accesa a la Informadén, toda vez que se le dio contestacldn Integramente a
soficitud,

siguiendo lo anteriormente expresado, resulta importante citar la existencla de la Tesls Alslada
& por analogia tiene aplicacién, de 9a. TA. 127/2009, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,

ena Epoca, Tomo XXX, Jullo 2009, p. 1861, reg. digital 167031, cuyoa rubro y contenido es el siguiente:
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APELACION. S| LOS AGRAVIOS NO COMBATEN EL FALLO NATURAL
DEBE CONFIRMARSE LA SENTENCIA IMPUGNADA (LEGISLACION DEL
ESTADO DE PUEBLA).

51 blen es cierto gque ¢l recurso da apelacidn, conforme al artlcule 376
del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Puebla, tiene
por cbjeto que el superior revoque o modifique 1a resolucidn
impugnada, sin establecer que pueda confirmarse, también lo es qua
el diversa numeral 396 del propio ordenamiento legal sefiala fa
facultad del tribunal de apelacién para declarar los agravios como
infundados, inoperantes o insuficientes; calificativas que atlenden ala
falta de impugnacién de los motivos de inconformidad respecto de las
consideraciones de la resclucién reclamada; por lo que si los agravios
no combaten e! fallo natura), ello trac como consecuencia légica
Juridica que deba confirmarsa la sentencia recurrida,

El ogravio a través del cual se duele medularmente el recurrente, resuita ineficaz ¢ e
consecuencia, no se debid admitir el presente ef Recurso de Revisidn en razdo de que no existe una sa
debidamente sustentada, que se encuentre prevista en Ia legislacidn aplicable, mediante la cual
expresen los argumentos o razones de inconformidad concretos, a través de los cuales pueda de}ar
establecido de manera contundente, dénde, se encuentra el motivo que da origen a la inconformidad y '@
que pudieran hacer alusién a que el actuar de esta Autoridad haya sido contrario a derecho de acuerdo
von la respuesta otorgada al selicitante.

En seguimienta a lo que se establece on el parrafo anterior, resulta aplicable 1a Jurispruden qu

por analogia tiene aplicacidn, de 9a. ). L40.A, J/48 Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo XXX, Enero 2007, p. 2121, reg. digital 173593, cuyo rubro y contenido es el siguiente: C
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"CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. SON INOPERANTES
CUANDO LOS ARGUMENTOS EXPUESTOS POR EL QUEIOSO O EL
RECURRENTE SON AMBIGUOS Y SUPERFICIALES,
Los actos de autoridad y las sentencias estdn investidos de una
presuncién de validez que debe ser destruida. Por tanto, cuando lo
expuasto por la parte quejosa o ei recurrente es ambiguo y superficial,
en tanto que no sefiala ni concreta algun razonamiento capaz de ser
analizado, tal pretensién de invalidez es inatendible, en cuanto no
logra construir y proponer la causa de pedir, en Ja medida que elude
referirse al fundamento, razones decisorias o argumentos y al parqué
de su reclamacidn. Asi, tal deficiencia revela una falta de pertinencia
entre lo pretendide y las razones aportadas que, por ende, no son
idéneas ni justificadas para colegir y concluir lo pedido. Por
consiguiente, los argumentos o causa de pedir que se expresen en los
conceptos de viclacidn de la demanda de amparo o en las agravios de
' la revisién deben, invariablemente, estar dirigidos a descalificar y
evidenclar la ilegalidad de las consideraciones en que se sustenta el
acto reclamado, porque de no ser asi, las manifestaciones que se
viertan no podran ser analizadas por el &rgano colegiado y deberdn
calificarse de inoperantes, ya que se estd ante argumentos non
sequitur para obtener una declaratoria de invalidez”.

De lo anterior, se debe rescatar que el argumento citado por el hoy recurrente, es ambiguo, ya
que no se sustanta debldamenta en los preceptos lagales, en ese sentido, el quejoso evade el hacer
referencia a preceptos legales que hayan sido violentados, lo argumentado no tiene suficiente sustento
para hacer la insinuacién de que le haya sido violentado al Derecho de Acceso a la Informacién.

Asf las cosas que, como menciona la Jurisprudencia en cita, los agravios deben estar dirigidos a
escalificar y evidenciar la ilegalidad de las consideraciones en que se sustenta el acto reclamado, en este
0 gn concreto, el quejoso estd haciendo mencidn de la forma en que [e fue otorgada ta respuesta.

Son insuficientes, porque no muestra el motivo o razén por lo que se esta vulnerando la esfera
Cmde sus derechos; es por ello que resulta relevante hacer mencidn de la Jurisprudencia que por
logia tiene aplicacidn, de 9a. J. 1.110.C. J/5 Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Novena
oca, Tomo XXX!I, Febrero 2006, p. 1600, reg. digital 176045, cuyo rubro y contenido es el sigulente:
i
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“AGRAVIOS INOPERANTES EN LA REVISIGON. LO SON LAS SIMPLES
EXPRESIONES GENERICAS Y ABSTRACTAS CUANDO NO PROCEDE LA
SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE.

Si no se estd en el caso de suplir la deficiencia de [os agravios en
términos del articulo 76 Bis, fraccidn VI, de la Ley de Amparo, no basta
que el recurrente exprese sus agravios en forma genérica y abstracta,
es decir, que se concrete a hacer simples aseveraclones para que el
Tribunal Colegiado emprenda el examen de la legalidad de la
resolucién recurrida del Juez de Distrito a !a luz de tales
manifestaciones, sino que se reguiere que el inconforme en tales
argumentos exponga de manera razonada los motivos concretos en
los cuales sustenta sus propias alegaciones, esto es, en los que
explique el porqué de sus aseveraciones, pues de lo contrario los
agravios resultardn incperantes”.

De la lectura del pirrafo anterior se desprende el hecho de que no basta con las simples
aseveraciones por parte del recurrente para que, el Organo Garante, pueda entrar al estudio de la
legalidad de la respuesta que le fue emitida por parte de esta Secretaria en relacién con su solicitud de
Acceso a la Informacidn, debe ser ¢onsiderada inoperante, ya que como se ha comentado en parrafos
anteriores, la inconformidad que menciona el entonces solicitante, recae en la forma en que esta
Dependencia proporciond la respuesta, pero no aduce pruebas contundentes que pudieran demostrar la
prohibicién de proporcionar la respuesta en dicha forma.

En tal sentido, corresponde a este Instituto determinar si existe o no, transgresién
al derecho de acceso a la informacion, de acuerdo a lo sefialado por la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica del Estado de Puebla.

Sexto. En relacién a los medios probatorios, [a persona recurrente ofrecio los

siguientes medios probatorios:

DOCUMENTAL PRIVADA: Consistente en copia simple de escrito de s L itud,&\
en dos fojas.

DOCUMENTAL PRIVADA: Consistente en copia simple de respuesta a la
solicitud de acceso a la informacién folio 211200622000170, con anexos de
fecha ocho de noviembre de dos mil veintidds, dirigido al solicitante, emitido ;50

la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.
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Documentales privadas que al no haber sido objetadas, tienen pleno valor
probatorio en términos de lo dispuesto por el articulo 337, del Cddigo de
Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, de aplicacion
supletoria de conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Por lo que hace, a los medios probatorios anunciadas por el sujeto obligado, se

admiten:

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia de ejemplar del Periddico
Oficial del Estado de Puebla, con Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Pdblica
por el que designa al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.
DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de Acta de Protesta
del Subsecretario de Responsabilidades de la Secretaria de la Funcién Publica
del sujeto obligado, de fecha uno de junio de dos mil veintidés, firmado por el
entonces Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Puebla y el
otorgante.
DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de nombramiento
del Subsecretario de Responsabilidades de la Secretaria de la Funcion Publica
del sujeto obligado, firmado por el entonces Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Puebla.
DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de Acuse de
registro de solicitud de acceso a la informacion con numero de folio
‘ 00622000170 de fecha veintitrés de septiembre de dos mil veintidds,
@a por la Plataforma Nacional de Transparencia, con un archivo adjunto
¥B0  denominado “Cuestionario Transparencia SFP.pdf.
MENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de escrito de

icitud de acceso.
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DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de la respuesta
a la solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 211200622000170
de fecha ocho de noviembre dos mil veintidds, en diez fojas frente y vuelta, con
anexos de listados en Excel en veintisiete fojas frente y vuelta.

LA INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES.- Consistente en todo
aquello que obren en autos y que de su analisis se desprenda beneficio a este
sujeto obligado. .

LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- Consistente en todas y cada una de
las deducciones que legal y humanamente se desprenda del expediente en que

se actla y en lo que favorezca a los intereses del sujeto obligado.

Con relacion a las documentales publicas al no ser objetadas tienen pleno valor,
en términos de lo dispuesto por el articulo 337, del Cddigo de Procedimientos
Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla; articulo de aplicacion
supletoria de conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

De los medios documentales aportadas por la persona recurrente, mismas que
fueron ofrecidas y desahogadas como pruebas, se advierte y acredita
existencia de la solicitud de informacién que realizd la persona recurrent \
traves de la Plataforma Nacional de Transparencia de Puebla y la respuesta q

el sujeto obligado proporcioné a la solicitud de informacién con folio;&‘
211200622000170.

Séptimo. Alrespecto en el presente considerando abordaremos el géio

del acto reclamado en el presente recurso de revision consistente en la entre%%é(

de informacion incompleta de la informacion solicitada.
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El veintitrés de septiembre del dos mil veintidés, la ahora persona recurrente
presentd una solicitud de acceso a la informaciéon publica a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, la que fue registrada con numero de folio
211200622000170, en la que a través de diecinueve cuestionamientos, solicita
conocer la existencia de denuncias, quejas, procedimientos administrativos
abiertos en contra de servidores pUblicos del sujeto obligado, normatividad para
la interposicidon de denuncias y para despidos laborales asi comc;, documentos
de soporte, del periodo comprendido de octubre de dos mil veinte a septiembre
de dos mil veintidés, nimero de drganos internos de control, sus titulares,
permanencia en el cargo, dependencias y entidades bajo su vigilancia, nimero
de personal adscrito, estadisticas de expedientes concluidos, radicados, con
informe de presunta responsabilidad, juicios ante el poder judicial o del tribunal

federal de justicia administrativa.

El ocho de noviembre de dos mil veintidds, el sujeto obligado dio respuesta via
SISAl en la que dio respuestas directas, a través de listados en Excel con
informacion, remitiendo al portal de obligaciones de transparencia de la
Plataforma Nacional de Transparencia y restringiendo el acceso respecto a

informacion confidencial.

En consecuencia, la persona recurrente se inconformé con la respuesta y
presentd el medio de impugnaciéon que nos ocupa, alegando como actos
reclamados, la negativa de proporcionar la informacion y la entrega de

informacion incompleta.

‘%r parte el sujeto obligado en su informe con justificacion que le fue solicitado

. en autos del presente, reiterd su respuesta inicial, alegando que proporciond

h@%uesta fntegra a la totalidad de la solicitud de acceso a la informacion y que

ﬁ ningin momento coartd el derecho de acceso a la informacion de la persona
rec

urrente.
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Ahora bien, planteada asi la Litis, en el presente considerando se estudiara el
motivo de inconformidad de la entrega de informacion incompleta, respecto a las

respuestas a las preguntas 1, 2, y 4 incisos h) e i).

En efecto, la hoy persona recurrente presentd a la Secretaria de la Funcién
Pablica, una solicitud de acceso a la informacion, mediante la cual requeria,
entre otros cuestionamientos mencionados en el Antecedente | de la presente
resolucién, las preguntas 1, 2, y 4 incisos h) e i) las cuales se transcriben a

continuacion:

“1.= Por el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2020 al 3¢ de abril de 2022,
se requiere conocer si existen quefas o denuncias por conductas realizadas ajenas
a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que
rigen el servicio publico (actos o presuntos actos de corrupcion} en cohtra de las
CC: Amanda Gémez Nava, ex titular de la Secretaria de la Funcion Puablica; Lorena
Rubi Meza Lopez, ex Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control
de la Secretaria de la Funcién Publica. 5i la respuesta es Si, mencionar cuantas de
cada servidora ptblica, fecha de presentacién, montos que se les imputan por cada-
denuncia y el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcién, malos tratos, moches,
efc.).

2.- Exjste algin expediente abierto de presunta responsabilidad administrativa, bien
estuviera radicado, en investigacién, resuelto, contra: Amanda Gdmez Nava, ex
titular de la Secretaria de la Funcién Publica; Lorena Rubi Meza Ldpez, ex
Coordinadora General de los Organos de Vigilancia y Control de la Secretaria de Ia
Funcién Publica; José Antonio Ruiz Martinez, titular del Organo interno de Control
en la Secretaria de la Funcién Ptblica. Si la respuesta es Sl, mencionar la etapa en
que se encuentra.

4.- Se requiere conocer:

h) Existen quejas o denuncias presentadas por conductas realizadas ajenas ados
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, le
imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigep e
servicio piiblico (actos de corrupcion) en contra de quienes han fungido o aiin
encuentran fungiendo como titulares de los Organos Internos de Control; por el
periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de 2022, debigrido
mencionar el nombre del Organo Interno de Control, cuantas quejas o denuncias se
presentaron contra el titular, fecha de presentacién de la queja o denuncia, montos
que se le imputan, el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcion, malos tratos,
moches, etc.) y el estatus en que se encuentran. .

i) Existen quejas o denuncias presentadas por conductas realizadas ajenas a los
principios de disciplina, legalidad, obfetividad, profesionalismo, honradez, lealta
imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacifa y eficiencia que rigen
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servicio publico (actos de corrupcion) en contra de quienes han fungido o aun se
encuentran fungiendo como servidores piblicos adscritos a los Organos Internos
de Control; por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020;
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, del 01 de enero a la fecha septiembre de
2022, debiendo mencionar el nombre del Organo Interno de Control, cuantas quejas
o denuncias fueron presentadas, fecha de presentacion de la queja o denuncia,
montos gue se le imputan, el origen (adquisiciones, auditorias, corrupcién, malos
tratos, moches, etc.} y el estatus en que se encuentra.

Respondiendo, el sujeto obligado de forma casi idéntica lo siguiente:

fe informo que el pronunciamiento sobre la existencia o no de denuncias/de
procedimientos, constituye informacién clasificada como confidencial, confirmada en la
Trigésima Sesién Extraordinaria de Comité de Transparencia de esta Secretaria de fecha
26 de octubre de la anualidad en curso, todo ello, de conformidad con fo dispuesto en los
articulos 100, 106 fraccién | y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica; 113, 115 fraccién f, 134 fraccidn I, 135y 136 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Puebla; 5 fraccion Vil de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Puebla y,
numerales 7 fraccién 'y 38 fraccién | de los Lineamientos en Materias de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Efaboracién de Versiones Publicas;
eslo en razon de que la divulgacién de esta conlleva una afectacién directa a su honor,
imagen y presuncion de inocencia.

Al respecto, sirve de apoyo la Tesis Jurisprudencial, emitida por la Suprema Corte de
Justicia de fa Nacidén que se cifa a continuacion para pronta referencia:

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA.
A juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, es posible definir
al honor como el concepto qgue la persona tiene de si misma o que los demds se han formado
de efla, en virtud de su proceder o de la expresién de su calidad ética y social. Todo
individuo, al vivir en sociedad, tiene el derecho de ser respefado y considerado y,
correlativamente, tiene la obligacién de respetar a aquellos que lo rodean. En el campo
juridico esta necesidad se traduce en un derecho que involucra la facultad que tiene cada
individuo de pedir que se le trate en forma decorosa y la obligacién de los demas de
responder a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el
honor: a) en el aspecto subjetive o ético, el honor se basa en un sentimiento fntimo
gue se exterioriza por la afirmacién que la persona hace de su propia dignidad: y b)
~—on el aspecto objetivo, externc o _social, como la estimacién interpersonal gue la

ryona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.
/] aspecto subjetivo, el honor es lesionado por todo agueclio que lastima el
epfimiento de la propia dignidad. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por

do aquelio que afecta a la reputacién que la persona merece, es decir, el derecho a
ue atros no condicionen negativamente la opinién que los demas hayan de formarse

de nosotros.”
iS5 gn este contexto, se entiende por honor el sentimiento infimo que se exferioriza por la

fmacién que la persona hace de su propia dignidad, asi como, la estimacién interpersonal

-y e la persona tiene por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad.
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En el campo juridico, no puede perderse vista que la Constitucién Folitica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece como parte de los Derechos Fundamentales de las personas
el derecho a una vida digna y decorosa, siendo gue el decoro de las personas, comprende
el derecho a su honor y respelo.

En esle sentido el Derecho Humano al Honor, prevé dos aspectos, uno subjetivo que puede
ser lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de Ia propia dignidad, y un aspecto
objetivo que puede violentarse por todo aquello que afecta a la reputacion que la persona
merece, es decir, el derecho a que otros no condicionen negativamente la opinion que los
demas hayan de formarse de nosotros.

Por fo expuesto, es posible conciuir que de dar a conocer que determinada persona se
encuenira sujefa a un procedimiento de investigacion o no, afectaria su vida privada, pues
se podria generar de elfa una perspectiva negaliva, en este sentido vincular el nombre de
los servidores publicos, asf como cualquier otro dato que permita su identificacién, con un
proceso de Investigacién, vulneraria la proteccitn de su intimidad, honor y presuncion de
inocencia, ya que podria generar un juicio a priori por parte de la sociedad.

Una vez hecha la narrativa del precedente que se relaciona con el hecho

controvertido, es importante precisar lo siguiente:

En principio, debe partirse del hecho incontrovertible que el derecho de acceso

a la informacién, consagrado en las partes conducentes de los articulos 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 12 fraccién VIl de la
Constitucion Palitica del Estado Libre y Soberano de Puebla, Puebla, asi como
en la Ley de Acceso a la Informacion de esta entidad federativa, no es absoluto,
sino que como toda prerrogativa constitucional, esta sujeto a limitaciones o
excepciones que se sustentan, fundamentalmente, en la proteccién del interés
de la sociedad y de los derechos de los gobernados, estas restricciones
excepcionales y se conocen con las categorias de clasificacién por reserva o por
confidencialidad, la dltima bajo el espiritu de proteger el derecho a la privacidad@

de las personas.

Asimismo, el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados U%
Mexicanos ha reconocido de manera expresa el derecho de acceso’ a la

informacion pdblica y que toda la .informacién en posesién de los 6rganos &J;k,

Av 5 Cte 201, Centre, 72000 Puebla, Pue. CP.72000 41 Tel: (222) 309 60 60 www itaipue.org.mx

N,
Ay
\



/ N Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcién Publica
/// %\\) Ponente: Nohemi Ledn Islas

! { fin Expediente: RR-2152/2022
_]_ ]H E Folio: 211200622000170

NSTITUTO DE TRARIFAZENCA ACCIS0 A WA
LECRIAADION PUBLICA ¢ IROTECTO D
DATOS PERGCNALES DL E57ADC DE PUSELA

Estado Mexicano es publica, con excepcién de los datos personales; y que si
bien se admiten algunas excepciones al derecho de acceso a la informacion,
esto siempre y cuando existan razones de interés privado que fijen las leyes, de
ahi que, el principio de maxima publicidad se ve restringido en cuanto a su
alcance.

El enunciado juridico de lo expresado en el parrafo anterior, de forma textual
dicta:

“... Articulo 6. Para el ejercicio def derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los
Estados y el Distrito Federal, en ef ambito de sus respectivas competencias, se regiran por
los siguientes principios y bases:

I. Toda Ia informacién en posesién de cualquier auforidad, entidad, organo y organismo
federal, estatal y municipal, es ptiblica y sélo podré ser reservada temporalmente por
razones de interés publico en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este
derecho debera prevalecer el principio de méxima publicidad.

Il La informacién que_se refiere a la vida privada y los datos personales seré
protegida en los_términos y con las excepciones gue fijen las leyes....” (Enfasis
afadido)

Cabe aclarar que de uno de los supuestos de restriccién al ejercicio del derecho
de acceso a la informacion, por su forma se constituyen de la siguiente manera:
La restriccion permanente, en los tér’minos que prevean las leyes, respecto de
[a difusion de los datos personales y Iérvida privada. Dicha proteccidn igualmente
tiene excepciones, en los casos en que la informacion adquiere un valor pablico,

y podran ser divulgados a través de los mecanismos que al efecto determine la

Ley.

De lo anterior se puede advertir de forma contundente que la restriccion
@anente al ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica

mente esta referida a la proteccién de la vida privada, el honor y la propia

%\gualmente es importante recordar que el orden juridico mexicano
) establece un deber para los servidores publicos, de no divulgar la informacion de

%ter privada y confidencial.
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Asimismo, se tiene que nuestro orden juridico nacional, con sustento en los

postulados previstos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, como lo es el articulo 6 Apartado A fraccion 11, asi como el segundo
parrafo del articulo 16, Unica y exclusivamente permite la restriccién al ejercicio
del derecho de acceso a la informacion, con la categoria de confidencialidad,
cuando se este en presencia de informacion que revele la vida privada, el honor,
la propia imagen o los datos personales.

Ahora bien, en el caso que nos ocupa el sujeto obligado en las respuestas dadas
a la persona recurrente le hizo del conocimiento que la informacion requerida,
referentes al pronunciamiento sobre la existencia o0 no de denuncias/de
procedimientos de servidores publicos, constitufa informacion clasificada, como
confidencial, debido a que su divulgacién conlleva [a afectacion directa a su
honor, imagen y presuncién de inocencia.

Es importante precisar que el derecho de acceso a la informacién se encuentra
establecido en el articulo 6°, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en €l articulo 12, fraccion VI, de la Constitucién Politica del Estado

Libre y Soberano de Puebla, ya que ésfos disponen lo siguiente:

“Articulo 6, ... A. Para el ejercicio del derechc de acceso a la informacién, la
Federacién y las entidades federativas, en el ambito de sus respectivas
competencias, se regiran por los siguientes principios y bases:

I Toda la informacion en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténonios,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos piblicos o realice actos {e
autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es ptblica y sélo podra
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, e
fos términos que fijen las leyes.

En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxim
publicidad. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del
efercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley determinara Jos
supuestos especificos bajo Ios cuales procedera la declaracion de inexisn% de
la informacion. /

fl. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales serd
protegida en los términos y con las excepciones que fifen las leyes. ... .

IV. Se estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos d
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténo
especializados e imparciales que establece esta Constitucion.”
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Vili. ...La ley establecera aquella informacién que se considere reservada o
confidencial. ...”

Por su parte, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, en

el articulo 12, fraccion VI, refiere como obligacién:

“Articulo 12. ...

VIl Garantizar el acceso a la informacién publica en posesion de cualquier
autoridad, entidad, organo y organismo de los Poderes Efecutivo, Legislativo y
Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos ptblicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos ptiblicos o realice actos de autoridad en el 4mbito estatal y municipal,
asi como proteger los datos personales y la informacion relativa a Ia vida privada,
en los términos y con las excepciones que establezca la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica y Ia Ley aplicable a Ia materia. ..."

De igual manera resultan aplicables los numerales 3, 4, 7, fracciones XVII, 12,
fraccién VI, 18, fraccion 1V, 134, 135, 136, 145 fracciones | y 1l y 156 fraccion |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Puebla, que estatuyen:

“Articulo 3. Los sujetos obligados atenderan a los principios de legalidad, certeza
juridica, imparcialidad, veracidad, transparencia y méxima publicidad en el
cumplimiento de la presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.”
“Articulo 4. El derecho humano de acceso a la Informacion comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién.”

“Articulo 7. Para los efectos de esta Ley se entiende por: ...

“XVII. Informacién Confidencial: Aquélla que contiene datos personales y se
encuentra en posesion de los sujetos obligados, susceptible de ser tutelada por
el derecho a la vida privada, el honor y la propia imagen; la informacién protegida
por el secreto comercial, industrial, bancario, fiduciario, fiscal y profesional; la
informacién protegida por la legislacion en materia de derechos de autor,
propiedad intelectual; Ia relativa al patrimonio de una persona fisica o juridica de
derecho privado, entregada con tal caracter a cualquier sujeto obligado, por lo
que no puede ser difundida, publicada o dada a conocer, excepto en aquellos
casos en que asi lo contemplen en la presente Ley y la Ley General; ...

“Articulo 12.- Para cumplir con la Ley, los sujetos obligados deberan: ...
Responder a las solicitudes de acceso en fos términos que establece la
presente Ley; ...”

“Afrticulo 16. Son atribuciones de la Unidad de Transparencia:
IV. Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién presentadas al
cﬁ) s@gesobligado, asi como darles seguimiento hasta que haga entrega de la
respuesta a la misma; ..."
“Articulo 134.- Se considera informacion confidencial:
% La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable;
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Articulo 135 La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna
y solo podrin tener accesc a ella los titulares de la misma, sus representantes y
Jos servidores publicos facultados para ello.
Articulo 136 Los datos personales deberan tratarse y protegerse de acuerdo a lo
establecido en la legislacion en la materia. Ninguna autoridad podra
proporcionarlos o hacerlos piblicos, salvo que medie consentimiento expreso,
por escrito, del titular de Ia informacién, o que alguna disposicién o autoridad
competente asi lo determine.
“Articulo 145, Todo procedimiento en materia de derecho de acceso a la
informacién debera sustanciarse de manera sencilla y expedita. En el ejercicio,
tramitacidon e interpretaciéon de la presente Ley, los sujetos obligados y el
Instituto de Transparencia deberan atender a los siguientes principios: I. Maxima
publicidad; Il. Simplicidad y rapidez; ..."”
“Articulo 156. Las formas en las que el sujeto obligado podra dar respuesta a una
solicitud de informacion son las siquientes: I. Haciéndole saber al solicitante que
la informacidén no es competencia del sujeto obligado, no existe o es informacion
reservada o confidencial; ...”

Efectivamente los datos personales y datos personales sensibles, deben tratarse
y protegerse segin lo previsto en las normas y los sujetos obligados no los
pueden proporcionar. No obstante lo anterior, se observa que el sujeto obligado
no da cumplimiento al articulo 115 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, en virtud de que no aporia
constancias_que acrediten gque clasifico la informacion al recibir la solicitud de

acceso a la informacion.

Para efecto de lo anterior, es relevante indicar que la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, dispone lo siguiente:

"Articulo 6.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, Ia Federacion, los Estad\ s\
y el Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran par
los siguientes principios y bases:

ll. La informacidon que se refiere a la vida privada y los datos personales, sera {é\
protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones. Sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente Ajue
funde y motive Ia causa legal del procedimiento. /q

Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso,
rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en
los términos gque fije la ley, la cual establecerd los supuestos de excepcion a |
principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacio
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disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para proteger los
derechos de terceros.

De las normas constitucionales citadas, se observa que la informacioén que se
refiere al &mbito privado de las personas, asi como los datos personales, debe
estar protegida en los términos y con las excepciones a los principios de
tratamiento de datos que por razones de orden publico fije la ley, es decir, toda
persona tiene derecho a la proteccién de sus datos personales.

En ese contexto, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubica del

Estado de Puebla, dispone lo siguiente:

“ARTICULO 1 Las disposiciones de esta Ley son de orden ptblico, de observancia general
y obligatoria en el Estado de Puebla y sus municipios. El presente ordenamiento
contempla los principios establecidos en el articulo 6* de fa Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 12 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla; tiene por objeto establecer los principios, bases generales y
procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacion en posesion de
cualquier sujeto obligado.

ARTICULO 11 Los sujetos obligados que generen, obtengan, manejen, archiven o
custodien informacién ptblica seran responsables de la misma en los términos de esta
Ley y de las demas disposiciones juridicas aplicables. Toda la informacion en poder de
los sujetos obligados estara a disposicion de las personas interesadas en los términos y
plazos de esta Ley, salvo aquélla que se considere como informacion reservada o
confidencial.

ARTICULO 12 Para cumplir con la Ley, los sujetos obligados deberén:

XI. Asegurar Ia proteccién de los datos personales en su posesién con los niveles de
segundad adecuados previstos por la normatividad aplicable;

ARTICULO 113. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado
determina que la informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes
gﬂﬁs bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley asi como en la Ley
eneray, y, en ningan caso, podran contraveniria.

ARTICULO 114. Los titulares de las areas de los sujetos obligados seran los responsables
cldsificar la informacion de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y en la Ley

W General.

ARTICULB 115. La clasificacion de la informacion se llevard a cabo en el momento que:

1. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

il. Se determine mediante resolucién de autoridad competente, o
N Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
%sparencia previstas en esta Ley, asi como en la Ley General.
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ARTICULO 116. El acceso a la informacion piblica sélo sera restringido en términos lo
dispuesto por esta Ley, Ia Ley General y demas disposiciones aplicables, mediante las
figuras de informacion reservada e informacion confidencial. La informacién reservada o
confidencial no podra ser divulgada, salvo por las excepciones sefaladas en el presente
Titulo.

ARTICULO 118. Los lineamientos generales que emita el Sistema Nacional en materia de
clasificacion de la informacién reservada y confidencial y para la elaboracion de versiones
publicas, serdn de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

ARTICULO 134 Se considera informacién confidencial:
l. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable...

ARTICULO 135. La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores
publicos facultados para ello.

ARTICULO 137. Cuando Jas personas entreguen a los sujetos obligados informacion
confidencial derivada de un tramite o procedimiento -deberdn sefialar los documentos o
secciones de ellos que contengan tal informacion. )

En el caso de que exista una solicitud de acceso que incluya informacién confidencial, los
sujetos obligados podrén entregarla siempre y cuando medie el consentimiento expreso,
por escrito, del titular de dicha informacion. De lo contrario y de ser procedente, se
elaboraran versiones ptblicas salvaguardando que no se pueda inferir el contenido de
aquélia clasificada como confidencial.

No se requerira el consentimiento del titular de la Informacion confidencial cuando:

1. La informacién se encuentre en registros ptiblicos o fuentes de acceso publico;

1. Por ley tenga el caracter de piiblica; ’

Hll. Exista una orden Judicial;

V. Por razones de seguridad y salubridad general, o para proteger los derechos de
terceros, se requiera su publicacién, o

\. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los sujetos de derecho
internacional, en términos de los tratados y los acuerdos interinstitucionales, siempre y
cuando la informacién se utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos...
ARTICULO 155. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos o
la informacién deba ser clasificada, se sujetara a lo siguiente:

El drea debera remitir Ia solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que deberg resolver para:

a) Confirmar la clasificacién;

b) Modificar Ia clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacién;

¢) Revocarla clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podra fener accesc a la informacion que esté en poder del@
Area correspondiente, de Ia cual se haya solicitado su clasificacion.

La resolucién del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 150 de la presente Ley”, z

. rd
De los preceptos legales antes citados se observan que el legislador establecio

que la clasificacion de la iInformacién es el proceso por el cual los titulares dew
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areas que tienen a resguardo la Informacion requerida, determinan que lo
solicitado por los ciudadanos se encuentra catalogada como reservada o
confidencial, por configurarse alguno de los supuestos establecidos en las leyes

de la materia.

Asimismo, los articulos transcritos indican, que la clasificacion de la informacion
debe llevarse a cabo en los términos siguientes:

» Cuando se reciba la solicitud de acceso a la informacion.

- Mediante una resolucion de autoridad competente.

« Se generen versiones publicas para dar acceso a la informacion.

De igual forma, los numerales sefialados, establecen que se considera como
informacién confidencial entre otros supuestos, la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable y cuya titularidad
corresponde a los particulares o la informacion que los particulares presenten
ante los sujetos obligados por mandato de ley, dicha catalogacion no esta sujeta
a temporalidad; asimismo, dicha clasificacion debe ser confirmada, modificada o
revocada por el comité de transparencia de los sujetos obligados mediante
resolucion debidamente fundada y motivada, misma que debe ser notificada a

los solicitantes.

Por otra parte, los dispositivos legales citados en los parrafos anteriores, sefialan

que en caso que exista una solicitud que incluya informacién entregada por las
personas a los sujetos obligados en razon de un tramite o procedimiento, estos
—&itimqs podran entregarla siempre y cuando exista consentimiento expreso del
\tufa de la Informacion, en caso contrario y de ser procedente se realizaran

X rsiones publicas para dar acceso a la informacion a los solicitantes,
<_-salvaguardo que no se pueda inferir el contenido de la clasificacidn, esto ultimo
% e estar acorde a los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y

sclasificacion de la Informacion; asi como para la Elaboracion de Versiones
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Publicas, toda vez que estos son de observancia obligatoria para los sujetos

obligados.

En concordancia con lo anterior, los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la

Elaboracion de Versiones Publicas, senalan lo siguiente:

“Primero. Los presentes Lineamientos Generales tienen por objeto establecerlos criterios
. con base en los cuales los sujetos obligados clasificaran como reservada o confidencial

la informacion que posean, desclasificaran y generaran, en su caso, versiones publicas

de expedientes o documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

El presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

Cuarto. Para clasificar la informacion como reservada o confidencial, de manera total o
parcial, el titular del drea del sujeto obligado debera atender lo dispuesto por el Titulo
Sexto de la Ley General, en relacién con las disposiciones contenidas en los presentes
lineamientos, asi como en aquellas disposiciones legales aplicables a la materia en el
ambito de sus respectivas competencias, en tanto estas (itimas no contravengan lo
dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera estncta, fas excepciones al derecho de
acceso a la informacion y sélo padran invocarlas cuando acrediten su procedencia.

Quinto. La carga de la prueba para Justificar toda negativa de acceso a la informacion, por
actualizarse cualquiera de los supuestos de clasificacién previstos en la Ley General, la
Ley Federal y leyes estatales, correspondera a los sujetos obligados, por lo que deberan
fundar y motivar debidamente la clasificacion de la informacién ante una solicitud de
acceso o al momento en que generen versiones publicas para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia, observando lo dispuesto en la Ley General y las demés
disposiciones aplicables en la materia.

Octavo. Para fundar la clasificacién de Ia informacién se debe sefialar el articulo, fraccidn,
inciso, parrafo o numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el Estado mexicano
que expresamente le otorga el caracter de reservada o confidencial.
Para motivar la clasificacion se deberan sefalar las razones o circunstancias espegiales
que lo llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la
legal invocada como fundamento. \a
En caso de referirse a informacién reservada, la motivacion de la clasificacion debe
comprender el analisis de la prueba de dafio a que hace referencia el articulo 104 de la Ley 1&0
General, en relacion con el articulo trigésimo tercero de los presentes lineamientos, asi
como las circunstancias que justifican el establecimiento de determinado plaze, de
reserva.

Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como i acién
confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualguier informacién concerniente a un
persona fisica identificada o identificable, en términos de la norma aplicable que, d%'{
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manera enunciativa mas no limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las siguientes

categorias:

Cuadragésimo primero. Serda confidencial Ila informacién que los particulares
proporcionen a los sujetos obligados para fines estadisticos; que éstos obtengan de
registros administrativos o aquellos que contengan informacién relativa al estado civil de
las personas, no podran difundirse en forma nominativa o individualizada, o de cualquier
otra forma que permita la identificacion inmediata de los involucrados, o conduzcan, por
su estructura, contenido o grado de desagregacion a la identificacion individual de los
mismos, en los términos que determine la Ley del Sistema Nacional de Informacidn
Estadistica y Geogréfica.

Quincuagésimo sexto. Cuando la elaboracién de [a version publica del documento o
expediente gue contenga parles o secciones reservadas o confidenciales, genere costos
por reproduccién por derivar de una solicitud de jnformacién o determinacion de una
autoridad competente, ésta serd elaborada hasta que se haya acreditado el pago
correspondiente.

Quincuagésimo séptimo. Se considera, en principio, como informacién pablica y no podra
omitirse de las versiones publicas la siguiente:

1. La relativa a Ias Obligaciones de Transparencia que contempla el Titulo V de la Ley
General y las demés disposiciones legales aplicables;

li. EI nombre de los integrantes de los sujetos obligados en los documentos, y sus firmas
autografas o digitales, cuando sean utilizados en el ejercicio de las facultades conferidas
para el desempefio del servicio pablico, y

{ll. La informacion que documente decisiones y los actos de autoridad concluidos de los
sujetos obligados, asf como el ejercicio de las facultades o actividades de los servidores
publicos, de manera que se pueda valorar el desempefo de los mismos. Lo anterior,
siempre y cuando no se acredite alguna causal de clasificacion, prevista en las leyes o en
los tratados internacionales suscritas por el Estado mexicano.

Quincuagésimo octavo. Los sujetos obligados garantizaran que los sistemas o medios
empleados para eliminar la informacion en las versiones ptblicas sean irreversibles, de
tal forma que no permitan su recuperacion o la visualizacién de Ia misma.

Sexagésimo segundo. Las versiones publicas elaboradas por las dreas para efectos de

dar cumplimiento de las obligaciones de transparencia establecidas en los Titulos Quinto

de fa Ley General, Tercero de la Ley Federal y las analogas de las leyes locales de

transparencia, bastard con que sean confirmadas por el Comité de Transparencia,

conforme a las disposiciones aplicables para la elaboracion de versiones publicas y la
bida fundamentacion y motivacion, contenida en una misma resolucion, enlistandolas
I numero de expediente o dato que identifique al documento que se trate.

w0 En este sentido, es importante dejar establecido que un dato personal es toda
aquella informacion relativa a una persona identificada o identificable y, entre
cofras—eosas, que de manera enunciativa mas no limitativa, le dan identidad, lo

' %scriben, precisan su origen, edad, lugar de residencia, trayectoria académica,

oral o profesional. Asimismo, refieren aspectos sensibles o delicados sobre
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tal individuo, como es el caso de su forma de pensar, estado de salud, sus

{ %{I Folio: 211200622000170

caracteristicas fisicas, ideologia o vida sexual, entre otros.

Conforme a los preceptos transcritos, en el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion se protegera la vida privada y los datos personales, es decir, entre
los limites o excepciones del derecho de acceso a la informacion, se encuentra
la proteccion de los datos personales que obren en archivos gubernamentales,

de acuerdo con lo dispuesto en las leyes.

Porello, en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla, establece como una limitante al derecho de acceso a la informacion,
la documentacion que se considere confidencial, sin embargo, para que
determinada informacion se clasifique con ese caracter, conforme a lo dispuesto
en el articulo 134 fraccion | de la ley citada, se deben cumplir los siguientes

requisitos:

1. Que se trate de datos personales. Esto es:

a) Informacién concerniente a una persona fisica, y

b) Que ésta sea identificada o identificable,

2. Que para la difusion de los datos se requiera el consentimiento del titular. Por

regla* general, se requiere de dicho consentimiento: sin embargo, se presci

de éste cuando la difusion esté prevista en ley. En consecuencia, este requisi
se satisface si no se acredita la obligacion legal de difundir la informacion,
3. Que no sea informacidn que obre en registros publicos o en fuentes de accesq@‘

publico.
Vertido lo anterior, y previo analisis de las actuaciones que conformafrel

expediente materia de la presente resolucion, se concluye que el sujeto o ligado

omiti® observar lo dispuesto en los ordenamientos antes indicados, atento a quﬁ){"
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no obra evidencia alguna que permita acreditar la clasificacion de [a informacion

como confidencial.

En ese sentido, es cierto, como ya se ha referido anteriormente que el derecho
de acceso a la informacion puede verse limitado, pero estos limites no pueden
aplicarse de manera arbitraria o discrecional, sino gue se requiere que encuentre
una justificacion racional, en funcién del bien juridico que tiende a protegerse y
el menoscabo del derecho de las personas a acceder a la informacion publica.
De ahi que, se debe destacar que el procedimiento para llevar a cabo la
clasificacion de la informacién ya sea como reservada o confidencial, es una
garantia a favor del solicitante de que efectivamente se realizaron las gestiones
previstas en la Ley de |la materia, para arribar a la conclusién, conforme a
derecho, debidamente fundada y motivada, de que la informacién del interés del
recurrente guarda ese caracter, por lo que el sujeto obligado indicé que la
justificacion de restringir el acceso a la informacidn solicitada, por ser informacion
confidencial, fue confirmada a través de la Trigésima Sesion Extraordinaria de
Comité de Transparencia de fecha veintiséis de octubre del afio dos mi! veintidos,
no obstante la autoridad responsable no adjunté a la respuesta inicial ni en su

informe con justificacion el acta senalada.

Consecuentemente, este Instituto de Transparencia en términos de los articulos
7 fraccion XVII, 17, 22 fraccidn I, 181 fraccion IV, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, determina REVOCAR,
F cto a las respuestas a las preguntas 1, 2, y 4 incisos h) e i), del sujeto
ébli ado, a fin de que remita el acta de la Trigésima Sesion Extraordinaria de
® fecha. veintiséis de octubre del afio dos mil veintidds, del de Comité de
Transparencia del sujeto obligado, a la persona recurrente a través del medio

icado para ello en su solicitud de acceso a la informacion.
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Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, el sujeto obligado
debera dar cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucién en un plazo,
que no exceda de diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su
notificacion, informando a esta autoridad dicho acatamiento en un término no
mayor de tres dias habiles, remitiendo las constancias debidamente certificadas

para la verificaciéon de la misma.

OCTAVO.- Al respecto en el presente considerando se analizara las

respuestas proporcionadas a los cuestionamientos marcados con los ndmeros
3, 4 incisos c), d) y k) abordaremos el estudio del acto reclamado de la entrega

de informacién incompleta.

La hoy persona recurrente presenté al sujeto obligado, una soficitud de acceso
a la informacion, mediante la cual requeria, entre otros cuestionamientos
mencionados en el Antecedente | de la presente resolucion, las preguntas 3, 4 |
incisos ¢), d) y k) respecto a que proporcione la normatividad que regula el
procedimiento de presentacion de quejas o denuncias ante la Secretaria de Ia
Funcién Publica, nimero de personal que contaba cada organos interno de
control, puesto y nimero de personal adscrito al departamento de quejas y
denuncias, del periodo comprendido del uno de octubre de dos mil veintg a

septiembre de dos mil veintidés, siendo la respuesta textual:

“3.- Una vez presentada una queja o denuncia en la Secretaria de la Funcién Piblica
por ejercicio indebido del servicio publico, es decir, conductas realizadas ajenas a .'os@
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigef jel
servicio plblico (actos o presuntos actos de corrupcion, etc.), dicha Dependeyicia
cuenta con algun ordenamiento, lineamiento, manual, etc. que sefiale el tienipo que
tiene la autoridad para el desarrollo de las distintas fases del procedimiento:
radicacién, investigacion, resolucion; hasta llegar a la existencia o inexistencia de
faltas administrativas por parte de los servidores publicos. Si la respuesta es sf,
mencionar dicho ordenamiento donde se localiza y proporcione archivo electronj
del mismo, y en el caso de no cumplir con los plazos sefialados cual es la sanclo
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aplicable al servidor publico infractor; si la respuesta es NO, seRalar la causa del

porque no se cuenta con el mismo.”

Respecto a lo salicitado, se hace de su concomimiento que en fecha 04 de mayo del 2020,
se publico el Acuerdo de la Secrefaria de la Funcién Piablica del Gobierno del Estado, por
el que establece los medios para fa Recepcion de Denuncias, cuyo objeto establecer fos
medios para la recepcion de denuncias presentadas por actos u omisiones que pudieran

constituir faltas adminisfrativas sefialadas en

fa Ley General de Responsabilidades

Administrativas, cometidas por personas servidoras ptblicas estatales o por acfos de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, mismo que podré ser consultado

a fravés de los sigtiientes pasos:

Ingresar a la pagina: htfps:/plataformadetransparencia.org.mx
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menciona en la respuesta, pues dirige a una fraccién diversa, respecto a la

|T%ﬁ%rrm

Sueldos de los servidores publicos.

Referente a la respuesta a la pregunta 4, inciso c) se constato lo siguiente:

En cuanto a "“4.- Se requiere conocer: o

¢) Cuanto personal tiene o tenia adscrito cada Organo Internio de Control, asi como el
nivel del puesto de cada uno de los servidores ptiblicos adscritos por el periodo
comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020; del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2021, del 01 de enero a Ia fecha septiembre de 2022 y d) Cuanto personal
tiene o tenia cada Organo Interno de Control adscrito al departamento de quejas y
denuncias, asi como el nivel del puesto de cada uno de los servidores publicos
adscritos por el periodo comprendido del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2020,
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, dei 01 de enero a Ia fecha septiembre de
2022

e Porlo que hace al inciso a) se desagrega fa informacién en el Anexo 1.

Por o que hace al inciso ¢} y d), toda vez que se encuentra deniro de las oblfigaciones en
materia de transparencia en ef articulo 77 fraceién Vil de la Ley de Transparencia y A
a la Informacion Puablica del Estado de Puebla, esfa informacion podra ser consulfade
través de los siguientes pasos: ,&0
Ingresar a la pagina: https.//plataformadetransparencia.org.mx
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De los paso senalados se puede verificar que la informacion de la fraccién VIl
de remuneracion de sueldos, contiene la informacién solicitada en la pregunta 4,
incisos c¢) y d) respecto al nimero de personal adscrito a cada drgano interno
de control, con nivel de puesto y nimero de personal de cada drgano interno de
control adscrito al departamento de quejas y denuncias, de los ejercicios fiscales

dos mil veintiuno y dos mil veintidos.

Ejercicio 2022
Fecha de Inicio del periodo que se informa  01/10/2022 T T
" Fecha de término del periodo que se informa  31/12/2022
ﬁ?e?ﬁtegmnte del sujeto obligado [catdlogo)  Empleads
= Cléve o nivel dei puesto G0515

=

enominacién o descripcién del puesto

TITULAR DEL ORGANQ INTERNO DE CONTROL

Denominaclén del cargo’

®

TITULAR DEL ORGANG INTERNO DE CONTROL

"Areade adscripcién  COORDINACION GENERAL DE ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL
Nombre(s)  ALFREDO | . _"
. Primer apellide CORONA
. - Segundo apellido HERRERA
o o MMascuIiHE i prmmm—— e —n——n m—m—m -

" Sexo (catlogo)
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Sin embargo no se observa la informacion del periodo comprendido del uno de

octubre al treinta v uno de diciembre de dos mil veinte, requerido en la solicitud

de acceso. Lo anterior por asi determinarlo la Tabla de Actualizacion y

Conservacion de la informacion, publicada en Lineamientos Técnicos Generales para
la publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titufo Quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de fa Ley Gener:

Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, que deben de difundir los sujetos obligadas

Jos portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, que sefhala que e
informacién de actualizarse frimestraimente y mantener conservada [a ,@
informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inﬁiato

. anterior, tomando en consideracion la fecha de _réspuesta.

Respecto a la respuesta a la pregunta 4, inciso K, mismas que transcribe ﬁ,lﬂ,

continuacion se observé lo siguiente:

e T —— ——— . e —— [ _——
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k) La Secretaria de la Funcion Publica cuenta con Lineamientos, Manuales o como se
e designe para la atencion de quejas y denuncias contra servidores publicos
adscritos a dicha Secretaria de la Funcién Publica; Si la respuesta es SI, mencionar
dicho ordenamiento donde se localiza y proporcione archivo electronico del mismo;
si la respuesta es NO, senalar la causa del porque no se cuenta con el mismo y en su
caso mencione detalladamente el procedimiento que se instaura.”
Respecto a lo solicitado, si, en esta Secretaria de la Funcién Ptblica se cuenta con el
Acuerdo de la Secretfaria de la Funcién Publica def Gobierno del Estado, por el que
establece los medios para la Recepcion de Denuncias, publicado en fecha 04 de mayo del
2020, el cual tiene por objeto establecer los medios para la recepcion de denuncias,
presentadas por actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas sefialadas
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, comefidas por personas
servidoras publicas estatales o por actos de particulares vinculados con falfas
administrativas graves, mismo que podrd ser consultado a través de los siquientes pasos:
Ingresar a la pagina: hitps:/plataformadetransparencia.org.mx
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echo lo anterior, deberd seleccionar “Estado o Federacién” en lo cual seleccionara
ebla”.

Av 5 Cte 201. Cantro, 72000 Puebla, Pue. C P. 720C0 62 Tel (222) 309 6C 60 wwwwitaipue org.mx



Sujeto Obiigado:  Secretaria de la Funcidn Piiblica

7 Ponente: Nohemi Ledn Islas
{ iy * Expediente: RR-2152/2022
—|_ { l; i[lill'. E Folio: 211200622000170
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Posteriormente, se desplegard un mend en el cual podréa seleccionar al Sujeto Obligado de
su interés (Secretarfa de la Funcién Piblica), para consultar la informacién.
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A continuacion seleccionara Obligaciones Generales
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Sujeto Obligado: Secretaria de la Funcion Publica
Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-2152/2022
| T Folio: 211200622000170
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NECRMACION PUBLICA ¢ PROTECCON DE
DATOS PERGCAALES 07 ESTADG DE PUZELA
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Posteriormente seleccionaré Listado
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&Jltlmo paso se puede observar que si da acceso a [a normatividad solicitada

tal como demuestra a continuacion:
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Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcion Publica

7-7) Ponente: Nohemi Leon Islas
| iht Expediente: RR-2152/2022
[M E Falio: 214200622000170
ASNTUTD DE 7?.5}!:;’1%\'&4’\. ACICESO A LA
LFORARCHN PUBUCA ¥ FROTECCON DE
CATOS FEEDOMALES DEL ES™20DO0 CE PUEELA
@ DETALLE B <

Ejercicio 2022
Fecha de iniclo del perlodo que seinforma  01/10/2022
Fecha de término del periE:ldvqhé seinforma  31/12/2022
Tipo de normatividad {catilogo)  Acuerde

Dencminacién de la norma que sereporta  ACUERDO de la Secretaria de la Funcion Publica del Gohierno del
Estado, por el que establece los medios para a2 Recepcion de
Denuncias
Fecha de publicacién en DOF u otro medio oficial ~ 04/05/2020
o institucional

Fecha de (ltima modificacidn, en su caso 04/05/2020
Hipervinculo al documento defanorma  Consulta la informacion

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), Coordinacién General Jurldica

Gobierno del Estado de Puebla

Secretaria de Gobermnaciéon

Orden Juridico Poblano

Acuerdo de lo Secretaria de la Funcidn Piblica del Gobierno del Estadao, por <t
que establece los medios parc la Recepaitn de Denuncio:s

J . '
.rc;lf::ln
Sacretarta )J]- aticlico
e c‘- em-acubn < ‘oblano

il W

siguiente forma, para ello se transcribe la misma:

Respecto a las respuestas a las preguntas 4, incisos m) y n), analiz}aég) z@

“m) La Secretaria de la Funcién Publica cuenta con Lineamientos, Manuales o como
se le designe para Illevar a cabo el despido o rescisién de contrato laboral a persongl
adscrito a dicha Dependencia; si la respuesta es Sl, mencionar dicho ordenamie
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Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcién Publica

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

KSTTUTO DE TRALCRPASENCA, ACCESD & LA

S FORAACION SUBLICA Y PROTECT 0N DE

DATOS FERSCMSLES DL E37ADO DE PUESLA
donde se localiza y proporcione archivo electrénico del mismo; si la respuesta es NO,
senalar la causa del porque no se cuenta con el mismo y en su caso mencione
detalladamente el procedimiento que se ha instaurado. y n) Para que el Coordinador
General Administrativo de la Secretaria de la Funcion Publica proceda a la
suscripcion del documento que pone fin a Ia relacién laboral de personal adscrito a
cualquier area de la Secretaria de la Funcion Publica, este debe contar con el soporte
daocumental que acredite la justificacién del despido entre los que deben constar
diversos documentos; al respecto, de forma enunciativa mas no limitativa, mencione
que documentos bdasicos sirven como soporte.”, le comunico que en caso de llevarse a
cabo recisiones laborales es de acuerdo a la Ley Federal del Trabajo, Ari. 47 y la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla, Art. 43, Fraccion V; mismas que podra
consultar a través de las siguientes direcciones electronicas.

hittps:Aww. diputados.qgob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf

hitps:/ojp.puebla.gob.mx/media/k2/attachments/Ley de los Trabajadores al Servicio de
[ Estado T3 22062022.pdf

Al accesar a la primer liga se despliega lo siguiente:

T
{ Sy LEY FEDERAL DEL TRABAM)
Camman ol DumuTASH O3 FL SOMANERD C La Uiy Oetwns Redorroa DOF 2T-12-2022
£t etiren Gt ibrd

Entretarm e 34 st Patefrer=tedes

LEY FEDERAL DEL TRABAJIO
Hiseva Loy publicada en o Diario Ofidal de la Federacidn e 10 de abril de 1370
TEXTO VIGENTE

Ultins reformaa publiceda 27-12-2022 -

Nota da vigencia La adicBn de fa raccion 1V nl arteulo 337, publicada por Decreto DOF 01052019, endrara
on vigor de conformidad con o que establece e articulo Vigésimo Cuimnto Transitorio_de dicho Decreto. I

Al margen un sello con el Escudo Nacional, qua dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de a
Repablica.

GUSTAVO DIAZ ORDAZ. Presidenle Constiucional de los Estados Unides Mexicanos, @ sus
habitantes, sabed:

Que o1 H. Congreso de la Unibn se ha servido dirigirme el siguiente
DECRETO:
El Congreso de los Estados Unidos Mexicanos docreta:
LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TITULO PRIMERO
Principios Generales

Asticulo 10.- La presente Ley es de observancia general en toda la Repoblica y rige las relaciones de
rabaje compsendidas en el articuks 123, Aparntado A, de la Constitucidn.

Asticulo 2o.- Las normas del trabajo tienden a conseguir el equilibrio entre loa factores oo la
s produccién y lka justicia socikal, asi como propiciar el trabajo digno o decenta an todas las refacionos
laboralos.

Se entiende por lrab:no digno o dacente aquel en el que se respeta plenamenle Ia dignidad humana
= mhaj:]dor no existe discriminaddn por ongen €tnico o nacional, genem edad, discapacidad,

trabajo digno o decente lambién incluye et respeto imestricto a las derechos colectivos de los
jadores tales como [a libertad de ascciacidon, autonomia, el derecho de huelga y de contratacidn

gel segundo link, no dio acceso a la legislacion sefalada en la respuesta, Ley de

los Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla.
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Sujeto Obligado:  Secretaria de fa Funcién Publica

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-2152/2022
l Folio: 211200622000170
WINIFO DL T‘?A{iSPAG.E,\:C'A ACCESD ALA
WNFORMACIEN PUSLICA 7 PROTECOTN DE
DATCS PEF.E?:ALF,S Dzl ESTADG OF PUEEL, -

Microsoft Word X

Mo se puede abrir hitps://ojp.puebla.gob.mx/media/k2/attachments/Ley_de_tos_Trabajadores_al_Servicio_del_Estado T3_22062022 pdf. E1
sitio Web Informa que no se encontrd ¢l efemento solicitado, {HTTP/1.0404)

zLe ha sido Gtil esta informacion?

L. - - - . —

En consecuencia y como se desprende de las capturas de pantalla insertadas
en el cuerpo de esta resolucion, solo una de las ligas abre correctamente
proporcionando la Ley Federal del Trabajo y de la segunda no es posible acceder

a la ley, ya que no a la normatividad sefialada en su respuesta.

Por lo antes expuesto, este Instituto de Transparencia en términos del articulo
181 fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del
Estado de Puebla, determina REVOCAR el acto impugnado para efecto que el
sujeto obligado proporcione:

o Respecto a la respuesta a la pregunta nimero 3, proporcione el Acuerdo
de la Secretaria de la Funcion Plblica del Gobierno del Estado, por el que
establece los medios para la Recepcion de Denuncias 0 en caso de
encontrarse publicado en algun sitio web, sefiale correctamente el paso a
paso para tener acceso.

¢ Respecto a las respuestas a [as pregunta 4 incisos c) y d) proporcione el
namero de personal adscrito a cada érgano interno de control y al
departamento de quejas y denuncias del periodo 01 de octubre al 3
diciembre de 2020.

e Respecto a la respuesta a la pregunta 4 incisos m) y n), prop0) ne .z@
legislacion sefialada, referente a la Ley de los Trabajadores al S(; icio del
Estado de Puebla, o en caso de encontrarse publicado en algdn sitio web,

sefiale correctamente el paso a paso para tener acceso.

Av 5 Ote 201, Cantro, 72000 Puebla, Pue. CP. 7'200(5 67 Tel (222) 30960 60 www itaipue.org.mx



Sujeto Obligado:  Secretatia de Ia Funcién Piblica

Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

NETTUTD DE TRANZPARENCA ACCET0 A LA
INFCRIAACION PUELICA ¢ FROTECEON DE
DATEE PERGOARALES DEL ESTADQ DE PUERLA

NOVENO.- al respecto en el presente considerando se analizara las

respuestas proporcionadas a los cuestionamientos marcados con los nimeros
4, incisos a), b}, e), f), g) y j) se realizara el estudio del acto reclamado de la

entrega de informacion incompleta.

El hoy recurrente presentd al sujeto obligado, una solicitud de acceso a la
 informacién, mediante la cual requeria, entre otros cuestionamientos
mencionados en el Antecedente | de la presente resolucion, las preguntas 4,
incisos a), b), e), f), g) y j) respecto al periodo del uno de octubre de dos mil
veinte a septiembre de dos mil veintidds, solicitd proporcione cuantos 6rganos
internos de control, y nombre con los que contaba la Secretaria de la Funcion
Pablica, el nUmero dependencias, entidades y organismos publicos
descentralizados tienen bajo su vigilancia los organos intemnos de control, total
de expedientes de cada organo interno de control concluidos por archivo y su
fecha, asi como las fechas de radicacion vy total de expedientes concluidos con
informe de presunta responsabilidad administrativa ante la Direccién de

Seguimiento a Responsabilidades.

La respuesta proporcionada, por el sujeto obligado obra en el expediente misma

que consistié en tablas de Excel, contenidas en dieciocho fojas frente y vuelta de

las cuales se observa que da siendo las respuestas las que obran.

suadro que da respuesta al inciso a) de |la pregunta 4, la cual consta de

g fojas frente y vuelta se observa que si proporciond respuesta respecto al

periodo del uno de octubre de dos mil veinte a septiembre de dos mil veintidas,
@itc’)groporcione cuantos organos infernos de control, y nombre con los que
‘contaba la Secretaria de la Funcion Publica, desglosado por mes de cada

jercicio, tal como se muestra:
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Sujeto Obligédo: Secretaria de la Funcion Piiblica

: Ponente: Nohemi Leén Islas
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Il
NSTITLTO DE TRAHERARENCIA, ACCIS0 A LA
INFORMACICN PUBLICA'Y PROTECIHON DE
DATOS PERSONALES BEL ESTADO DE PUTRLA
w

t
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Falio:

WINIUTC O TRANSPARENCA ACCER0 & LA
REORMACI i SUBLENA ¢ PROTECTOM DE
DATES PERSUHALES D2 ES7ADO BE PUTELA

Sujeto Obligado:
Ponente:
Expediente:

Secretaria de la Funcion Puablica
Nohemi Leén Islas
RR-2152/2022

211200622000170

Del cuadro que da respuesta al inciso b) de la pregunta 4, [a cual consta de dos

fojas frente y vuelta se observa que si proporciona respuesta cuantas

dependencias, entidades y organismos publicos descentralizados, tiene a cargo

los 6rganos intemos de control, informando la totalidad del periodo solicitado, tal

como se muestra:

01 do pctubre al 31 ds diclembre do 2020

Secyelarla de Admenislracion

! |Secretaris Ejecutiva del Sisterna £ statal Anticommupckdn |

Sevsetesla da Bieneatar

Pusbla®

2 |Fideicoaiso Podlico denamnans *Comisidn Eatatal da Vivienda

5 | Becreteria de Cuttura
Mizens Puedia

[ 4 [Secreterin da Degarredo Riral

Sessetoqin da Economia

Cludad AMiodaio

| Agancia da Enerrjia del Estaky de Pucbla

5 [Figescomisn Pattice denomananso ~Bangn Eatatal da Tiesrs®

Figetcomina Pablicn da Admindstracidn y Garantia denominado
Fondgo para el Forta'eciments de la Miioempresa

Secretaria de Educacsdn

Catrad

Fldedcomrsa Pibilen PEC, pars i Inveraldn y Adminlstracon de
loa Recursss que aporten |8 Secretarfa de Educacion Pablica
Fodeml y ol Sobarmo el Eatado, al Programa de Escuelas de

Fldastomiso Fonda Mixta CONACYT

7 |Secretzria de la Fundan Pobilca

Secyetorin de Goabernackin

Coontinaciin General do Commsmicacidn ¥ Aqgaenda Digiat
8 [Camtaltn Eprcutiva Eatalal do Atencidn a Wictimas
Inatiidn Fobtano de Aalctencla B Migranie

Sistenna Eatatal de Tel A

{5_[Secretenin do Igusidad Sustantiva |

Secrelara de Infraastneciura
10 |Fiteicomisa Pudlico para la Aominielracidn de iInmueblea y
Ejesticstn de Obraa Pubcas an la Resenes Terrflodal Atikedyath

[[13 Jsecretarin da Flaneacién v Finanzay

Secretartn da Satud
) Sevviclos de Sakd dal Estoefo da Pusbia
Hoatusto de Seguridad y Servicios Socksias de toa Trabagadores al

&. Servicin de loa Pogeraa del Estans de Pusebia
s

|Regimen Eotaial de Protecsdn Socld an Saud

A ——————————— e
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"\ Sujeto Obligado:
m )) Ponente:

’ Expediente:
(IEM | Folio:

RNITTUTO DL TRANCPARENCIA ACCES0 A LA
S SORVACION JUBLICA ¢ PROTECCON DE
DATOS PERGONALES DEL ESTADO DE PUEBLA

De las tablas de Excel que dan respuesta

Secretaria de la Funcion Pablica
Nohemi Leon Islas
RR-2152/2022

211200622000170

al inciso ¢) de la pregunta 4, la cual

consta de doce fojas frente y vuelta se observa que si proporciona fofal de

expedientes de cada 6rgano interno de control concluidos por archivo y su fecha,

asi como las fechas de radicacion de todos los érganos intemos de control en

el periodo solicitado, sin embargo existen cuadros sin datos de fechas de

radicacion y archivo, tal como se aprecia en la siguiente captura de pantalla, que

se adjunta como muestra:

ORGANO INTERNO DE CONTROLEN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

01 de octubre al 31 de diciembre 2020

01 de enero 2l 31 de diciembre 2021

[Ne.Jf_Fecha de codicadn . |

1 18/12/2020 1
2 16/02/2021 29/11/2021 2
3 26/02/2021 23/09/2021 3
4 19/03/2021 2571072021 4
5 16/04/2021 23/12f2021 5
3 22/04/2021 2211142021 3
7 27/07/2021 20/12/2021 7
8 12/10/2021 15/10/2021

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA DE ECONOMIA, BET, CM, FOFOMI ¥ 5

01 de octubre al 31 de diciernbre 2020

01 de enero 2l 31 de dictembre 2021

o] 3 dgradkaden_] [%o. ]
1 12/04/2021 07/07/2021 1]
2 01/06/2021 20/06/2021 {2
3 28/07/2021 26/10/2021 [

\4

: B

Por lo que de la revision de la respuesta se advierte que no existesy’ datos

respecto a:

1.- Organo interno de control de la Secretarfa de Cultura y Museos de Pueb%

en el periodo del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil veint

y ejercicio dos mil veintiuno.
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2.- Organo interno de control de la Secretaria de Desarrollo Rural en el periodo

l KETTUYD DE TRANCPASENC A S0CE50 & L4

del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil veinte.

3.- Organo interno de control de la Secretaria de Economia, BET, CM, FOFOMI
y AEEP, del periodo del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil
veinte.

4.- Organo interno de control de Ja Secretaria de Movilidad y Transporte y CCP
en el periodo del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil veinte.
5.- Organo interno de control en el SEDIF, INDEP e IPPI del periodo del uno de
octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil veinte.

6.- Organo interno de control en institutos sectorizados a la Secretaria de
Educacion, del periodo del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos

mil veinte.

De las tablas de Excel que dan respuesta al inciso f) de la pregunta 4, la cual

nsta de cuatro fojas frente y vuelta se observa que si proporciona fotal de

expedientes concluidos con informe de presunta responsabilidad administrativa

aﬂie@reccién de Seguimiento a Responsabilidades en el periodo solicitado,

tal como se aprecia en la siguiente capfura de pantalla, que se adjunta como
L

estra:
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NITIUTO DT IRAHZPAIENCIA ACCESD 4 LA
4 DBAANCION PURLICA ¥ FROTECCON DE
DATID PEREQSALES DEL EATADO DE PUTRLA
EXPEDIENTES DE INVESTIGACION POR CADA GRGAND INTERNO DE CONTROL CONCLUIDOS POR ENVIO DE
INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA A LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO A

RESPONSABILIDADES, ASf COMO EL EJERCICIO FISCAL EN QUE FUE RADICADO

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA DE ADMNISTRACION

01deoctubre 2l 31 de diciembre 2020 01 de erero al 31 de diciembre 2021 01 de eners al 23 septiembre 2022
Sin Expedlentes ton Informe da Presunta Sin Expedlentes con Informe de Presunta 1 2020
_ Responsabiidad Adminstrath Responsabilidad Adminlstrativa 2 2022

GRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA DE BIENESTAR Y EN EL FIDEICOMISO PUBLICO DENOMINADO COMISION ESTATAL
DE VIVIENDA DE PUEBLA

01 de octubre al 31 de diclembre 2020 01 de enero al 31 de diclembre 2021 01 de enero al 23 septlembre 2022

@ Elersicia Fisea
1

2021
2022

En consecuencia y como se desprende de las capturas de pantalla insertadas

en el cuerpo de esta resolucion, si proporcionan la totalidad de la infor’cpacién
solicitada. |

De las tablas de Excel que dan respuesta al inciso g) de la pregunta 4, referente
a los juicios instaurados ante el poder judicial o ante el Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, que se han dejado sin efecto o desistido por parte de los
titulares de los 6rganos internos de conlirol, sefialando montos, niimero y fecha

de oficios el sujeto obligado respondié de manera directa, informando qu

tiene registro de casos que se hayan dejado sin efecto o desistido por parttade
los titulares de los 6rganes internos de control. &\
De lo que se advierte que, el sujeto obligado proporciono respuesta coherente y
congf‘uente a lo solicitado, sin existir violacion al derecho de acceso/a la

informacion.

Del cuadro de Excel que da respuesta al inciso j) de la pregunta 4, se ObSZCLiY
e

que si proporciona listado con nombre de los titulares de los 6rganos interno

Av 5 Ote 207, Centro, 72000 Puebla, Pue, CP. 72000 73 Tel (222) 309 60 80 www itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: Secretaria de la Funcion Publica

Ponente: Nohemi Leén Islas
Expediente: RR-2152/2022
Folio: 211200622000170

NSTIUTO DE TRANTRARENCA, SLCIS0 A LA
NFOR=AACHON SUELICA ¥ PEOTECTON D
DATCS PERGOMALES DI E37200Q OE PUEELA

control 0 encargados que a partir de su fecha de ingreso o contratacion hasta
septiembre de dos mil veintidds, han permanecido mas de dieciocho meses y
desempefidndose en el mismo cargo, fecha de ingreso y tiempo total de laborar
en el sujeto obligado, tal como se aprecia en la siguiente captura de pantalla,

que se adjunta como muestra:

-
Fecha de Total de
Nombre Cargo A 2020 2021 | 2022
Ingreso Meses
Titular del Organo 23y
ii i 3 meses 12 9 .
Mar!a Araceli Interno de Controlenla | 17/09/2020 i v medio
Garrida Pozas . . medio meses| meses
Secretaria de Economia meses
Titular del Organo
José Luis Carredn | Interno de Control en la 12 g
. . 01/04/2020 9 meses 30 meses
Rojas Secretaria de Desarrollo meses| meses
Rural
Isabel Anahi Titular del Organo
S 12 9
Badillo interno de Controlen la | 01/09/2020| 4 meses 25 meses
. . .. meses| meses
Garmendia Secretaria de Educacion
. Titular del Organc
J Antonio Rui . 12 9
0s€ ANIOMIO RUIZ | 11 verno de Control enla | 01/10/2020| 3 meses 24 meses
Martinez . ) meses| meses
Secretaria de Bienestar
Titular del Organo 8
Maria Guadal Interno de Control en los 12 meses | 20 meses
aria suada'upe | 7 o’ 01/01/2021 N/A !
Castro Mirén | Organos Auxiliares del meses Y y medio
Gobemador medio

Por lo antes expuesto, este Instituto de Transparencia en términos del articulo
181 fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, determina REVOCAR el acto impugnado para efecto que el

sujeto obligado proporcione:
o _Respecto a las respuestas a las pregunta 4 inciso e) proporcione el total
expedientes de cada 6rgano interno de control concluidos por archivo
y su fecha, asi como las fechas de radicacion, ya que existen celdas

W vagias, respecto a lo siguiente:

1.- Organo interno de control de la Secretaria de Cultura y Museos
de Puebla, en el periodo del uno de octubre al treinta y uno de

iciembre de dos mil veinte y ejercicio dos mil veintiuno.

Ay 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. CP 72000 Tel 222) 20960 60 www iTaipue arg.mx
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2.- Organo interno de control de la Secretaria de Desarrollo Rural
en el periodo del uno de octubré al treinta y uno de diciembre de
dos mil veinte.

3.- Organo interno de control de la Secretaria de Economia, BET,
CM, FOFOM! y AEEP, del periodo del uno de octubre al treinta y
uno de diciembre de dos mil veinte.

4.- Organo intetno de control de la Secretaria de Movilidad y
Transporte y CCP en el periodo del uno de octubre al treinta y uno
de diciembre de dos mil veinte.

5.- Organo interno de control en el SEDIF, INDEP e IPPI del
periodo del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil
veinte.

6.- Organo interno de control en institutos sectorizados a la
Secretaria de Educacion, del periodo del uno de octubre al treinta

y uno de diciembre de dos mil veinte.

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO.- se determina SOBRESEER las pregunta marcadas ¢

numero 4 incisos |) y 0), en términos del considerando SEGUNDO, de la pres %
resolucion.
@’\\

SEGUNDO.- se REVOCA las respuestas del sujeto obligado, mzﬁgdas

con el nimero 1, 2, 4 incisos h), e i). Lo anterior, en términos del Considerand%

Séptimo de [a presente resolucion.
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TERCERO.- se REVOCA las respuestas del sujeto obligado, marcadas

con el nimero 3, 4 incisos ¢), d) y n). Lo anterior, en términos del Considerando

Octavo de la presente resolucion.

CUARTO.- seREVOCA Ias respuestas del sujeto obligado, marcadas con

el nimero 4 inciso e). Lo anterior, en términos del Considerando Noveno de la

presente resolucion.

QU'NTO.- Clmplase la presente resolucién en un término que no podra

exceder de diez dias habiles para la entrega de la informacion.

SEXTO.-se requiere al sujeto obligado para que a través de la Unidad de

Transparencia, dé estricto cumplimiento a la resolucién, debiendo informar a este

Instituto su cumplimiento, en un plazo no mayor a tres dias habiles.

SEPTIMO.-se instruye al Coordinador General Juridico de este Instituto de

Transparencia, para que a mas tardar el dia habil siguiente de recibido el informe

a que se alude en el resolutivo que antecede, verifique de oficio, la calidad de la
informacién y proceda conforme lo establece la Ley de la materia respecto al

procedimiento de cumplimiento de la presente resolucion.

g@l momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente como

totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiquese la presente resolucion a la persona recurrente en el medio indicado
<fé’—"para tales efectos y por medio del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion

Av s Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue, CP 72000 76 Tel (222) 309 60 60 wwaw itaipueorg.mx



Sujeto Obligado:  Secretaria de la Funcion Pablica

// / " Ponente: Nohemi Leodn Islas
Expediente: RR-2152/2022
P ' E Folio: 211200622000170

fTU uogrzu:-*‘amam.,cnm
MADION PURLICA ¢ PROTEC0H D
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de la Plataforma Nacional de Transparencia, a la Titular de la Unidad de

Transparencia de la Secretaria de la Funcion Publica.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Institutb de
Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla RITA ELENA BALDERAS HUESCA,
FRANCISCO JAVIER GARCIA BLANCO, y NOHEMI LEON ISLAS, siendo
ponente la tercera de los mencionados, en Sesidn Ordinaria de Pleno celebrada
via remota en la Heroica Puebla de Zaragoza, el dia veintiséis de abril de dos mil
veintitrés, asistidos por Hector Berra Piloni, Coordinador General Juridico de este

Instituto.

FRANQISCO JAVIER GARCIA

BLANCO COMISIONADA
COMJSIONADO

HECTOR PILONI
COORDINADOR GENERAL JURIDICO
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=2152/2022, resuelto en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada via remota el veintiséis de abril

zéa Epresente foja es parte integral de [a resolucion del recurso de revision relativo al expediente
dos mil veintitres.

PD3/NLIMMAG/Resolucion
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