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Visto el estado procesal del expediente nimero RR-914/2019 y sus acumulados
915/2019; RR-929/2019 y RR-1036/2019, relativo al recurso de revision
interpuesto por el solicitante *********x an |o sucesivo el recurrente en contra de
CIUDAD MODELO, en lo continuo el sujeto obligado, se procede a dictar

resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES.

|. Con fechas veintitrés, veinticuatro de septiembre, uno y treinta de octubre todos

del dos mil diecinueve, el hoy agraviado, envié al sujeto obligado por medio
electrénico, cuatro solicitudes de acceso a la informacién, los cuales fueron
asignadas con los numeros de folios 01599119, 01599819, 01640919 y 01867219,

mismas que observan lo siguiente:

Respecto a la primera solicitud citada, se advierte lo que a continuacién se

transcribe:
“INFORMACION SOLICITADA: Quiero saber que requisitos deben cumplir las
personas para ser contratadas en ciudad modelo para ser director subdirector
jefe de departamento analista y secretaria escolaridad edad ect también
honorarios de trabajo si todos los trabajadores registran entrada y salida y sus
documentos probatorios del 1 de enero de 2018 a la fecha quiero saber cémo y
quien asigna los salarios a los trabajadores y demandas y juicios laborales en
tramite desde el 1 de enero de 2018 a la fecha desglosado por demandante y
motivo de la demanda y si fueron liquidados con que suma le dieron fecha y si

alguno fue reinstalado...”.

Por lo que hace a la peticion de informacion con nimero de folio 01599819, a la

letra dice:
“INFORMACION SOLICITADA: Quiero que me proporcione en digital todo el

soporte documental de las adjudicaciones de obra publica adquisiciones de
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materiales y suministros para la dependencia dictdmenes técnicos vy
econémicos requisiciones ante la secretaria de finanzas documentacion
completa de los participantes en los concursos de licitaciones quien y como se
declara a la empresa ganadora y versién publica de las fianzas todo lo anterior

de enero de 2018 a la fecha...”.

En relacion a la solicitud marcada con el nUmero 01640919, el entonces solicitante

pidio lo siguiente:

“INFORMACION SOLICITADA: Como se decide si se contrata a una persona o no
para trabajar en ciudad modelo quien hace las contrataciones de personal quien
aprueba las contrataciones del personal quien y como se fijan los salarios por
que la secretaria particular del director general gana mas que un jefe de

departamento...”.

Finalmente, la peticibn con numero 01867219, se observa lo siguiente:

“INFORMACION SOLICITADA: Quiero en copia digital toda la documentacién
que se hizo para contratar a Maria Reyna Asenjo Farfan como Secretaria
Particular del Director General de Ciudad Modelo el cual supuestamente debe
ser como dice el procedimiento dad-06 del manual de organizacion asi como
toda la documentaciéon que en copia digital que hizo el director general y la junta
del consejo para autorizar el salario de Maria Reyna Asenjo Farfan segun lo

dicho en la respuesta del folio 0159919”.

[l. El hoy reclamante manifesté que los dias veintidés, treinta de octubre y tres de

diciembre del afio pasado, recibié por parte del sujeto obligado, las respuestas de

sus solicitudes, en los términos siguientes:

En primer lugar, sobre la peticion de informacion con nimero de folio 01599119,

se advierte:
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“...En relacién a su pregunta “Quiero saber qué requisitos deben cumplir las
personas para ser contratadas en ciudad modelo para ser director subdirector
jefe de departamento analista y secretaria escolaridad, le inform6é que los
requisitos de contratacion se encuentran descritos en el manual de organizacién
de este Sujeto Obligado esta informacién es publica y podra consultarla en la
Plataforma Nacional de Transparencia, a través de los siguientes pasos:

Ingresar a la pagina http://transparencia.puebla.gob.mx/

En el apartado de “Entidades”, seleccionar a Ciudad Modelo.
Elegir Ejercicio 2019.
Dar click en el recuadro de Normatividad.

Dar click en Manual de Organizacion.

o g~ w NP

Dar click en desplegar Consulta la informacién.

En el tema de la Edad, este organismo se rige a lo establecido en el articulo 123

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En lo que respecta a los horarios de trabajo; todos los trabajadores tienen
cumplen con un horario de trabajo establecido de 9:00 a 18:00 horas con una

hora para alimentos si todos los trabajadores registran entrada y salida”.

Asimismo, respecto a los documentos probatorios, se informa que derivado del
volumen de la informacion y toda vez que no se encuentra digitalizada, se pone
a su disposicion para consulta directa, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 156 fracciéon V y 164 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Puebla, para lo cual previa cita debera presentarse en
las oficinas de esta Unidad de Transparencia, para lo cual se proporcionan los
siguientes datos de contacto:

Titular de la Unidad de Transparencia del OPD Ciudad Modelo: Claudia
Hernandez Ariza.

Telefono:889-39-71.

Direccion: 39 poniente no.312

Colonia Gabriel Pastor.

Horario de Atencién: de 9:00 a 16:00 horas.
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“Quiero saber cémo y quién asigna los salarios a los trabajadores” Los salarios
de los trabajadores estan alineados al tabulador de sueldos de funcionarios
publicos, informacién que es publica y que puede consultar en la pagina de
transparencia fiscal del Gobierno del Estado de Puebla, mismo que establece el
rango de sueldo minimo y maximo; el ingreso especifico lo determina el director

general y autoriza la junta de Consejo.

En lo que respecta a su solicitud de informacién referente a “Demandas y juicios
laborales en tramite desde el 1 de enero de 2018 a la fecha desglosado por
demandante y motivo de la demanda y si fueron liquidados con que suma le
dieron fecha y si alguno fue reinstalado”, se hace de su conocimiento que
derivado de una blUsqueda en los archivos fisicos y electronicos de este
Organismo, no se tiene registro de demandas o juicios laborales en tramite en el
pedido solicitado, por lo cual no es posible proporcionar la informacion

solicitada.”.

Respecto a la solicitud nimero 01599819, el sujeto obligado contesto:

“...Se hace de su conocimiento, que derivado de una busqueda en los archivos
fisicos y electronicos de este Organismo, nho se tiene registros de
adjudicaciones de obra publica, asi como requisiciones a la entonces Secretaria
de Finanzas y Administracion, por lo que no es posible proporcionar la

informaciéon solicitada.

Ahora bien, respecto a las adquisiciones de materiales y suministros para la
dependencia dictdmenes técnicos y econdmicos, le informé que esta
informacién es publica y podra consultarla en la Plataforma Nacional de

Transparencia, a través de los siguientes pasos:

1. Ingresar a la pagina http://transparencia.puebla.gob.mx/

2. En el apartado de “Entidades”, seleccionar a Ciudad Modelo.
3. Elegir Ejercicio 2018 o 2019.
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4. Dar click en el recuadro de Padron de Proveedores y Contratistas (Art 77
Fracc XXXII).
5. Dar click en seleccionar todos.

6. Dar click en consultar.

En relacion a los dictamenes técnicos y econdmicos, de igual manera esta
informacion es publica y podra consultarla en el Plataforma Nacional de
Transparencia, a través de los siguientes pasos:

7. Ingresar ala pagina http://transparencia.puebla.gob.mx/

8. En el apartado de “Entidades”, seleccionar a Ciudad Modelo.

9. Elegir Ejercicio 2018 o 2019.

10.Dar click en el recuadro de Concesiones, licencias, permisos Yy
autorizaciones (Art. XXVIII-A).

11.Dar click en seleccionar todos.

12.Dar click en consultar.”.

Por lo que hace a la peticion de informaciéon con nimero de folio 01640919, el
sujeto obligado respondié lo siguiente:

“...Con respecto a “como se decide si se contrata a una persona o no para
trabajar en ciudad modelo quien hace las contrataciones de personal quien
aprueba las contrataciones del personal”, le informé que esta informacion es
publicay podra consultarla en el Plataforma Nacional de Transparencia, a través
de los siguientes pasos:

Ingresar a la pagina http://transparencia.puebla.gob.mx/

En el apartado de “Entidades”, seleccionar a Ciudad Modelo.
Elegir Ejercicio 2019.

Dar click en el recuadro de Normatividad.

Seleccionar en segundo trimestre.

Dar click en consultar.

N o g M o DN PE

Seleccionar Manual de procedimientos pagina 84.
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En relacién a como se fijan los salarios por que la secretaria particular del
director general gana mas que un jefe de departamento, Los salarios de los
trabajadores son asignados de acuerdo a la jerarquizacién aprobada en la
Estructura Organica registrada ante la Secretaria de la Contraloria con namero
GEP1719/02/0023%/04/07, abril 2017

Finalmente, la solicitud con nimero de folio 01867219, la autoridad responsable

sefald lo que a continuacion se transcribe:

“...En contestacion a dicha solicitud hago de su conocimiento que se llevé a
cabo el procedimiento DAD-06 “Contratacién de Personal” y derivado del
cumplimiento del mismo, se anexa copia digital del Nombramiento y del formato
denominado “Volante de Movimiento Interno del Personal” de la de C. Maria
Reyna Asenjo Farfan en su Versién Publica signado por el Director General del
Organismo Publico Descentralizado denominado “Ciudad Modelo”. Anexo 1.
Decima sesion Extraordinaria del 02 de diciembre de 2019, Acuerdo/CM/CT/10°
Extraordinaria/3/2019.

El OPD cuenta con una estructura autorizada y plazas de distintas categorias
que se apegan al tabulador del Gobierno del Estado, actualmente los salarios de
los trabajadores, estan alineados a los montos minimos vy maximos
establecidos en el tabulador denominado “Remuneracion de los Servicios
Publicos de la Administracion Publica Estatal” emitido por Ila entonces
Secretaria de Finanzas y Administracion para Servidores Publicos del Gobierno
del Estado de Puebla, mismo que podréa consultar en la siguiente liga:
http://www.transparenciafiscal.puebla.gob.mx/index.php?option=com docman&
lask=cat view&qid=11&ifemid=63.

Respecto a lo anterior se anexa en PDF el Acuerdo CM/1°.0RD/4/2017 de la
Primera Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno de este Organismo celebrada
el 28 de abril del 2017.”

[1l. con fechas veintitrés, treinta del octubre y tres de diciembre todos del dos mil

diecinueve, el entonces solicitante remiti6 electronicamente a este Organo
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Garante cuatro recursos de revision, en los cuales alegada como actos
reclamados la negativa de la autoridad responsable para otorgarle parcial o total la

informacion.

V. Por autos de treinta, treinta y uno de octubre y tres de diciembre del afio

pasado, la Comisionada Presidente del Instituto, tuvo por recibido los medios de
impugnacion interpuestos por el hoy recurrente, mismos que fueron asignados con
los numeros de expedientes RR-914/2019, 915/2019; RR-929/2019 y RR-

1036/2019, y turnados a las ponencias respectivas para su tramite.

V. En proveidos de cinco y seis de noviembre del dos mil diecinueve, en los

expedientes niumeros RR-914/2019, 915/2019 y RR-929/2019, se previno por una
sola ocasion al recurrente para que dentro del termino de cinco dias habiles
siguientes de estar debidamente notificado sefialara si era una persona fisica o
moral, en el caso de estar en el Gltimo supuesto deberia acreditar su personalidad
como representante de la misma, con el documento o documentos que prueben tal
hecho, con el apercibimiento que de no hacerlo se desecharia los recursos de

revision interpuestos.

V1. Los dias trece, catorce y diecinueve de noviembre del afio pasado, se hizo

constar que el reclamante desahogo la prevencion ordenada en autos; por lo que,
se procedié admitir los recursos de revision con numeros RR-914/2019, 915/2019
y RR-929/2019, en consecuencia, se ordend integrar los expedientes
correspondiente; asimismo, se puso a disposicion a las partes para que, en un
plazo maximo de siete dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniere y
ofrecieran pruebas y/o alegatos. De igual forma, se ordend notificar los recursos

de revision al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, para
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efecto que rindiera sus informes justificados, debiendo anexar las constancias que
acreditara los actos reclamados, asi como las demas pruebas y/o alegatos que
considerara pertinentes; por tanto, se hizo del conocimiento del recurrente el
derecho que le asista para oponerse a la publicacion de sus datos personales,
sefialando la péagina web en el cual se encontrada el aviso de privacidad
correspondiente a la base de datos de los recursos de revision en materia de
acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales; de igual forma,
se le tuvo al reclamante sefialando domicilio para recibir notificaciones y

ofreciendo las pruebas.

Finalmente, en el expediente niamero RR-915/2019, la comisionada Maria
Gabriela Sierra Palacios, solicitdé a esta ponencia la acumulacion de dicho medio
de defensa al RR-914/2019, por existir similitud entre las partes, acto reclamado y

al resultar este ultimo el mas antiguo.

VII. Por acuerdo de veinticinco de noviembre del afio pasado, dictado en el

expediente numero RR-914/2019, se ordendé acumular el expediente RR-
915/2019, con el primer medio de defensa citado, por haber similitud entre las

partes, acto reclamado.

V| | |. Con fecha de tres de diciembre del dos mil diecinueve, se hizo constar en el

expediente numero RR-929/2019, que el sujeto obligado rindi6 su informe
justificado, en el cual anexd las constancias para acreditar sus manifestaciones,

asimismo, se puntualizd las pruebas que ofrecia la autoridad responsable.

Por otra parte, y toda vez que el sujeto obligado sefialé que realizé al reclamante

un alcance de su respuesta inicial, por lo que, se dio vista a este Ultimo, para que,
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en términos de tres dias hébiles siguientes de estar notificado, manifestara lo que
su derecho e interés conviniera sobre el informe justificado, probanzas y el
alcance de la contestacion inicial, con el apercibimiento que de no hacerlo se le

tendria por su perdido derecho y se continuaria con el procedimiento.

I X. En auto de cuatro de diciembre del dos mil diecinueve, se hizo constar que el

sujeto obligado rindi6 sus informes justificados de los expedientes RR-914/2019 y
RR-915/2019, en los cuales anexd las constancias para acreditar sus
manifestaciones, asimismo, se puntualizé las pruebas que ofrecia la autoridad

responsable.

Por otra parte, y toda vez que el sujeto obligado sefialé que realiz6 al reclamante
alcances de sus respuestas iniciales, por lo que, se dio vista a este ultimo, para
que, en términos de tres dias habiles siguientes de estar notificado, manifestara lo
gue su derecho e interés conviniera sobre los informes justificados, probanzas y
los alcances de las contestaciones iniciales, con el apercibimiento que de no

hacerlo se le tendria por su perdido derecho y se continuaria con el procedimiento.

X. En auto de nueve de diciembre del afio pasado; se admitié el recurso de

revision con numero RR-1036/2019, en consecuencia, se ordend integrar el
expediente correspondiente; asimismo, se puso a disposicion a las partes para
que, en un plazo maximo de siete dias habiles, manifestaran lo que a su derecho
conviniere y ofrecieran pruebas y/o alegatos. De igual forma, se ordend notificar el
recurso de revision al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado,
para efecto que rindiera sus informes justificados, debiendo anexar. las
constancias que acreditara los actos reclamados, asi como las demés pruebas y/o

alegatos que considerara pertinentes; por tanto, se hizo del conocimiento del

Av. 5 Oriente #201, Centro Historico, Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 309 60 60

www.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: Ciudad Modelo.

\ Instituto de Transparencia Recurrente: Fhkkxkdk Ik
A?cgso ala lnhrm?cién o ) 01599119, 01599819, 01640919 vy
/) Publica y Protecciéon de Datos Solicitudes Folios: (01867219
Personales del Estado de Puebla = .
Ponente: Laura Marcela Carcafio Ruiz.
Expediente: RR-914/2019 y sus acumulados RR-
915/2019; RR-929/2019 y RR-
1036/2019.

recurrente el derecho que le asista para oponerse a la publicacién de sus datos
personales, sefialando la pagina web en el cual se encontrada el aviso de
privacidad correspondiente a la base de datos de los recursos de revision en
materia de acceso a la informacion publica y proteccidn de datos personales; de
igual forma, se le tuvo al reclamante sefialando domicilio para recibir notificaciones

y ofreciendo las pruebas.

Xl. por proveido de fecha diez de diciembre del afio que transcurrid, se tuvo por

perdidos los derechos del reclamante para manifestar algo en contrario respecto al
informe justificado, las pruebas y el alcance de respuesta inicial que le otorgé la

autoridad responsable en el expediente nUmero RR-929/2019.

Por otra parte, se admitieron las pruebas ofrecidas por las partes, mismas que

desahogaron por su propia y especial naturaleza.

Finalmente, se ordend acumular de oficio el expediente nimero RR-929/2019, la
al medio de defensa al RR-914/2019, en virtud de que, el mismo se encontraba en
trAmite en la misma ponencia y al existir similitud entre las partes y acto

reclamado.

XIl. El dia siete de enero del dos mil veinte, se acordd en el sentido que el

recurrente realiz6 manifestaciones respecto a la vista otorgada en el expediente
namero RR-914/2019, misma que serian tomadas en el momento procesal

oportuno.

Por otra parte, se hizo constar el agraviado no realizé ninguna alegacion en

relacion a la vista proporcionada en el medio de defensa RR-915/2019; por lo que,
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se tuvo por perdidos los derechos al reclamante para manifestar algo en contrario
respecto al informe justificado, las pruebas y el alcance de respuesta inicial que le

otorgo la autoridad responsable en el expediente en comento.

En este orden de cosas, se admiti6 las pruebas ofrecidas por las partes en los
expedientes nimeros RR-914/2019 y RR-915/2019, mismas que desahogaron por

Su propia y especial naturaleza.

Finalmente, y toda vez que el expediente nimero RR-929/2019, anteriormente, se
admitieron las pruebas de las partes, las cuales se desahogaron por su propia y
especial naturaleza, por lo que, al no existir ninguna probanza y audiencia para
desahogarse se decreto el cierre de instruccidn en los expedientes y se ordend

turnar los autos para dictar la resolucion correspondiente.

XIIl. con fecha de ocho de enero del presente afio, se hizo constar en el

expediente nimero RR-1036/2019, que el sujeto obligado rindi6 su informe
justificado, en el cual anexd las constancias para acreditar sus manifestaciones,

asimismo, se indicé las pruebas que ofrecia la autoridad responsable.

Por otra parte, y toda vez que el sujeto obligado sefialé que realiz6 al reclamante
un alcance de su respuesta inicial, por lo que, se dio vista a este ultimo, para que,
en términos de tres dias habiles siguientes de estar notificado, manifestara lo que
su derecho e interés conviniera sobre el informe justificado, probanzas y el
alcance de la contestacion inicial, con el apercibimiento que de no hacerlo se le

tendria por su perdido derecho y se continuaria con el procedimiento.
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XIV. En dieciséis de enero del afio en curso, se tuvo por perdidos los derechos

del reclamante para manifestar algo en contrario respecto al informe justificado,
las pruebas y el alcance de respuesta inicial que le otorgd la autoridad

responsable en el expediente nUmero RR-1036/2019.

Por otra parte, se admitieron las pruebas ofrecidas por las partes, mismas que
desahogaron por su propia y especial naturaleza, se hizo constar la negativa del
recurrente de que se publicaran sus datos personales; de igual forma, se decret6
el cierre de instruccion y se ordeno turnar los autos para dictar la resoluciéon

correspondiente.

Finalmente, el comisionado Carlos German Loeschmann Moreno, solicitd a esta
ponencia la acumulacién del expediente numero RR-1036/2019 al RR-914/2019,
por existir similitud entre las partes, acto reclamado y al resultar este ultimo el mas

antiguo.

XV. Por auto de fecha veintidos de enero del afio gue transcurre, dictado en el

expediente numero RR-914/2019, se ordendé acumular el expediente RR-
1036/2019, con el primer medio de defensa citado, por haber similitud entre las

partes, acto reclamado y al resultar este ultimo el méas antiguo.

XVI. El once de febrero del dos mil veinte, se listo el presente asunto para ser

resuelto por el Pleno del Instituto.

CONSIDERANDO
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Primero. el Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revision en términos de los articulos 6° de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 12 fraccion VII de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 2 fraccion Ill, 10 fracciones lll y IV, 23, 37, 39
fracciones |, 1l y XlI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Puebla; 1 y 13 fraccion | del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Puebla.

Segundo. Antes del analisis de fondo del presente asunto, se estudiara las

causales de improcedencia sefialadas por las partes o que esta autoridad observe,
en virtud de que estas son de estudio oficioso, en términos de lo dispuesto en los
articulos 182 y 183 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, teniendo aplicacion por analogia la jurisprudencia 158, del
Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que se consulta en la pagina
262, Apéndice al Seminario Judicial de la Federaciéon de 1917 a 1985, tomo VIII,

Quinta Epoca, cuyo rubro y texto sefiala:

“IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser esa cuestion de orden

publico en el juicio de garantias”.

Ahora bien, el reclamante dentro del expediente marcado con el nimero RR-
914/2019, al desahogar la vista otorgada en autos, en razén a la ampliacion de

respuesta inicial realizada por la autoridad responsable, sefialo lo siguiente:

“Quiero decir que la respuesta de que si todos los trabajadores registran

entrada y salida no me fundan ni motivan el porque el personal directivo no
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registra sus entradas y salidas porque solo me dicen que por lo dispuesto en su
reglamento interior pero no me dicen que articulo ni nada y eso es causal del
recurso como lo dice el articulo 170 fraccion Xl de la ley de transparencia y
acceso a la informacién publica del estado de puebla también de la pregunta
que dice quiero saber que requisitos deben cumplir las personas para ser
contratadas en ciudad modelo para ser directo subdirector jefe de departamento
analista y secretaria solo me dicen que lo consulte en su manual de
organizacién pero no me especifica si hay un procedimiento especial para esos
casos dentro de ese manual o sea que no me esta contestando y también es
causal del recurso como lo dice el articulo 170 fraccion V de la misma ley y por
Gltimo me adjunta un archivo que no se puede abrir y que se llama Anexo 4y
que no pude anexarlo aqui porque dice que excede su capacidad pero se los voy
a enviar por correo a ustedes itaipue para que vean que no abre el archivo y que
por lo tanto no me esta dando respuesta a mi pregunta y también es una causal
de recurso como lo dice el articulo 170 fraccién | de la misma ley”.

Por tanto, el agraviado respecto al alcance de la respuesta original proporcionada
por el sujeto obligado, alegdb como actos reclamados la negativa de otorgarle
parcial o total la informacién, la falta de fundamentacién y motivacion y la entrega

de la informacién de manera incompleta.

En este orden de ideas, es importante sefialar que, el articulo 6 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se encuentra estipulado el derecho de
acceso a la informacioén, el cual en un pais democratico debe de existir, para que
los ciudadanos puedan acceder a la informacion que se encuentre en poder de
cualquier autoridad, entidad, 6érgano y organismo federal, estatal y municipal, sin
acreditar un interés juridico u afectacion personal para obtener la informacion que
este en poder del Estado; en consecuencia, este Ultimo tiene la obligacion de
entregar la misma a las personas que requieran dicha informacion, toda vez que
este derecho fundamental estd regido por el principio de maxima publicidad,

garantizando asi la entrega de la informacion a las personas de nuestro pais con
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los limitantes que establece la Carta Magna y las leyes que regula este derecho,
en virtud de que la informacion publica puede ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y confidencial por proteccion de los datos personales y

la vida privada de las personas.

Por otra parte, las numerales 7 fracciones Xl y XXXIV, 11 y 16 fraccién IV de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla,

que a la letra dicen:

“ARTICULO 7. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

XI. Derecho de Acceso a la Informacion Publica: Derecho fundamental que tiene
toda persona para acceder a la informacion generada o en poder de los sujetos

obligados, en los términos de la presente Ley;

XXXIV. Solicitud de Acceso: Solicitud de acceso a la informacién publica;”

“ARTICULO 11. Los sujetos obligados que generen, obtengan, manejen,
archiven o custodien informacién publica seran responsables de la misma en
los términos de esta Ley y de las demas disposiciones juridicas aplicables.

Toda la informacién en poder de los sujetos obligados estara a disposiciéon de
las personas interesadas en los términos y plazos de esta Ley, salvo aquélla que

se considere como informacién reservada o confidencial.

El servidor publico responsable de la pérdida, destruccidon, modificacion,
alteraciéon u ocultamiento de los documentos, archivos, registros o datos en que
se contenga informacion publica sera sancionado en los términos de la

legislacion aplicable.”

“ARTICULO 16. Son atribuciones de la Unidad de Transparencia:
IV. Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion presentadas al
sujeto obligado asi como darles seguimientos hasta que haga entrega de la

respuesta a la misma”.

Av. 5 Oriente #201, Centro Historico, Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 309 60 60

www.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: Ciudad Modelo.

\ Instituto de Transparencia Recurrente: Fhkkxkdk Ik
A?cgso ala lnhrm?cién o ) 01599119, 01599819, 01640919 vy
/) Publica y Protecciéon de Datos Solicitudes Folios: (01867219
Personales del Estado de Puebla = .
Ponente: Laura Marcela Carcafio Ruiz.
Expediente: RR-914/2019 y sus acumulados RR-
915/2019; RR-929/2019 y RR-
1036/2019.

De los preceptos legales antes citado, se puede observar que el derecho de

acceso a la informacién comprende tres garantias, las cuales son:

1.- El derecho de informar (difundir). - Consiste en la posibilidad de que cualquier
persona pueda exteriorizar o difundir a través de cualquier medio, la informacién,

datos, registros o documentos que posea.

2.- El derecho de acceso a la informacién (buscar). — Consiste en garantizar a las
personas puedan solicitar informacion al Estado respecto de los archivos,
registros, datos y documentos publicos, siempre que sea requerida de manera

especifica y respetuosa.

3. - El derecho de ser informado (recibir). - Garantiza a todos los ciudadanos de
recibir liboremente la informacion plural y oportuna que les permita ejercer
plenamente sus derechos, quedando obligado el Estado a no restringir o limitar la
recepcion de cualquier informacion, con excepciéon de la informacion reservada o

confidencial tal como lo establece la Ley en la Materia en el Estado de Puebla.

Por lo que, cuando se habla de informacién se debe entender que son hechos,
datos, noticias 0 acontecimientos susceptibles de ser verificados, en
consecuencia, el objeto del derecho de acceso a la informacion es abstracto, en
virtud de que son todos los archivos, documentos, registro o datos contenidos en
cualquier formato tenga el sujeto obligado por haberla generado, obtenido,
adquirido, transformado o conservado en virtud de las facultades conferidas en

sus leyes o reglamentos que los regulen.
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Ahora bien, el derecho de acceso a la informacién los ciudadanos pueden
ejercerla a través de solicitudes que realicen ante las autoridades que poseen lo

informacion que quieren conocer.

Asimismo, las solicitudes de acceso a la informacion se pueden definir como los
“documentos o formatos en los cuales una persona le pide a una autoridad
gue le entregue un documento. Las solicitudes pueden ser hechas a través

de un medio electréonico como internet, a través de Infomex.’"!

Por otra parte, el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI); ha sefialado que la solicitud de acceso a la
informacion publica es un escrito que las personas presentan ante las Unidades
de Transparencia de los Sujetos Obligados, por el que pueden requerir el acceso a
la informacién puablica que se encuentra en documentos que generen, obtengan,

adquieren, transformen o conserven en sus archivos. ?

Ahora bien, en el expediente nimero RR-914/2019, en el cual, se observa la
solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 01599119, en la cual, el

hoy recurrente pidié al sujeto obligado lo siguiente: “Quiero saber que requisitos
deben cumplir las personas para ser contratadas en ciudad modelo para ser director
subdirector jefe de departamento analista y secretaria escolaridad edad ect también
honorarios de trabajo si todos los trabajadores registran entrada y salida y sus documentos
probatorios del 1 de enero de 2018 a la fecha quiero saber co6mo y quién asigna los salarios

a los trabajadores y demandas y juicios laborales en trdmite desde el 1 de enero de 2018 a la

L El acceso a la informacion como un derecho fundamental: la reforma al articulo 6 de la Constitucion
Mexicana, Sergio Lopez Ayllon, diciembre de 2015 en los talleres graficos de impresoras y encuadernadora
Progreso S.A. de C.V.
2http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/AlP-Como-realizo-una-solicitud-de-informacion.aspx?a=ma2.
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fecha desglosado por demandante y motivo de la demanda y si fueron liquidados con que

suma le dieron fecha y si alguno fue reinstalado...”.

Sin embargo, el reclamante el dia once de diciembre del dos mil diecinueve, al
desahogar la vista otorgada en autos en razén a la ampliacion de respuesta inicial
que la autoridad responsable le proporciond, sefial6 que la misma, no esta
debidamente fundada ni motivada, por qué, el personal directivo no registraba su
entrada y salida, sin que esto forme parte de la solicitud original, tal como se
observa de la transcripcién de la peticion, en virtud de que, sobre este punto el
agraviado Unicamente preguntd a ciudad modelo gue si todos los trabajadores

registraban su entrada y salida, por lo que, el recurrente al desahogar la vista

otorgada en razon al alcance de la respuesta inicial proporcionada en el tramite

del presente asunto, amplia su solicitud original.

Por otro lado, el recurrente manifestdé que el alcance de contestacion original
realizada por la autoridad responsable, era incompleta, toda vez que este ultimo
no le especificé si existe un procedimiento especial, sobre los requisitos que
deben cumplir para ser contratados en los puestos de director, subdirector, jefe de
departamento, analista, secretaria, sin que esto fuera parte de la solicitud original,
porque solo cuestioné al sujeto obligado sobre los requisitos para ocupar los

cargos antes citados y no asi de un procedimiento especial.

En consecuencia, con fundamento en los dispuestos por los articulos 181 fraccion
II, 182 fraccion VII y 183 fraccion IV en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, este Organo Garante determina
SOBRESEER los actos reclamados establecidos en el numeral 170 fraccion V'y Xl
del ordenamiento legal antes citado, alegados por el reclamante el dia once de

diciembre del dos mil diecinueve, en el expediente numero RR-914/2019; en virtud
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de que tal como se establecid en los parrafos anteriores, dichas alegaciones

amplia la solicitud original.

Bajo otro orden de ideas, en el expediente numero RR-929/2019, el cual se
observa la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio 01640919, que

el recurrente pidio a Ciudad Modelo lo siguiente: “Como se decide si se contrata a una

persona o no para trabajar en ciudad modelo quien hace las contrataciones de personal
quien aprueba las contrataciones del personal quien y como se fijan los salarios por que la

secretaria particular del director general gana més que un jefe de departamento...”.

Por lo que, el sujeto obligado, contest6 al hoy agraviado que, la informacién
solicita se encontraba publicada en la pagina web:
http//transparencia.puebla.gob.mx/; asimismo, le sefialé que los salarios de los
trabajadores eran asignados de acuerdo a la jerarquia aprobada en la estructura
organica registrada ante la secretaria de la contraloria con nudmero
GEP1719/02/0023 A/04/17, abril dos mil diecisiete.

No obstante, el entonces solicitante, inconforme con dicha respuesta, promovi6
recurso de revisién, mismo que fue asignado con el nimero de expediente RR-

929/2019, en el cual se observa que aleg6 lo que a continuacién se transcribe:

“...El motivo de la queja es porque en la parte de mi pregunta que dice como se
fijan los salarios porque la secretaria particular del director general gana mas
que un jefe de departamento, ciudad modelo me contesta que los salarios de los
trabajadores son asignados de acuerdo a la jerarquizacion aprobada en la
Estructura Organica registrada ante la Secretaria de la Contraloria con nimero
GEP1719/02/0023%/04/17, Abril 2017 pero la estructura organica solo dice como
est4 compuesta la ciudad modelo pero no dice porque gana mas la secretaria
particular del director general que un jefe de departamento el que yo sepa que

puesto hay en ciudad modelo no contesta a mi pregunta porque ellos solo me
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dicen que en los salarios se asignan de acuerdo a la estructura organica pero la
estructura organica solo me dice que puesto hay pero no me explica porque una

secretaria gana mas que un jefe de departamento”.

Por tanto, el hoy recurrente su medio de defensa va dirigida a combatir la

respuesta otorgada en el punto que solicitd lo siguiente: “porque® la secretaria

particular del director general gana mas que un jefe de departamento...”.

Sin embargo, se observa que la pregunta va dirigida a que la autoridad
responsable, le dé una razén o motivo del porque que la secretaria particular del
director general gana mas que un jefe de departamento, esto no es una solicitud
de acceso a la informacion, en virtud de que, tal como se establecié en lineas
previas, las solicitudes va encaminadas a obtener la informacidén que se encuentra
plasmada en los documentos que generan, resguardar y obtenga los sujetos

obligados, en razon a sus facultades establecidas en las leyes que lo regulan.

En consecuencia, si el reclamante en dicha interrogante busca que la autoridad
responsable le dé una razén o motivo sobre una cuestion, esto es algo muy
subjetivo y no solicitud de acceso a la informacion; por lo que, con fundamento en
los dispuestos por los articulos 181 fraccion Il, 182 fraccion Ill y 183 fraccion IV en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla,
este Organo Garante determina SOBRESEER por improcedente el recurso de
revision RR-929/2019, al no ser parte de una solicitud de acceso a la informacién

lo que impugna en el mismo, es decir, “porque la secretaria particular del

director general gana mas que un jefe de departamento...”; por las razones

antes expuestas.

3 En el pequefio Larousse llustrado 2006, Duodécima edicion, impreso en México, D.F, pag. 817. “porqué
s.m. Fam. Causa, razon o motivo: preguntarse el porqué de algo”.
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Ahora bien, al no existir ninguna otra causal de improcedencia alegada por las
partes o que este Instituto observe, los recursos de revisibn con nimeros RR-
914/2019, RR-915/2019 y RR-1036/2019, son procedentes en términos del
articulo 170 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, toda vez que el recurrente manifest6 como motivos
de inconformidad la negativa de la autoridad responsable de otorgarle parcial o

total la informacion.

Tercero. El medio de impugnacién interpuesto por medio electrénico cumplio

con todos los requisitos aplicables establecidos en el numeral 172 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. se cumplieron los requisitos exigidos por el diverso 171 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Puebla, toda vez

que el recurso fue presentado dentro del término legal.

En primer lugar, se examinaran de oficio las causales de sobreseimiento, en virtud
de que las mismas deberan estudiarse en cualquier estado que se encuentre el
procedimiento, sin importar si las partes lo alegaron o no, por ser estas de orden

publico y de analisis preferente.

Respecto a los recursos de revision marcados con los numeros RR-914/2019 y
RR-915/2019, la Titular de la Unidad de Transparencia de Ciudad Modelo, en su

informe justificado entre otras cuestiones manifesto:

“...TERCERO. - Se SOBRESEAN los recursos de revision RR-914/2019 y su

acumulado R-915/2019, toda vez que este Sujeto Obligado modificéd el acto
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impugnado, lo anterior con fundamento en los articulos 181, fraccion I, 182,
fraccion IV y 183 fraccion Ill de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Puebla.”

En relacion al expediente numero R-1036/2019, el sujeto obligado en su

respectivo informe con justificacion, sefial6 lo siguiente:

“...TERCERO. - Se sirva decretar el SOBRESEIMIENTO del Recurso de Revision
al rubro citado, en virtud de que se actualiza el supuesto establecido en el
articulo 183, fraccion Ill de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Puebla.”

Por lo tanto, se analizara la causal de sobreseimiento sefialada por la autoridad
responsable y establecida en el numeral 183 fraccion Ill de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, que a la

letra dice:

“ARTICULO 183. El recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una
vez admitido, se actualicen alguno de los siguientes supuestos:
Ill. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera

que el recurso de revisiéon quede sin materia”.

En consecuencia, resulta aplicables al presente asunto, los diversos 3, 7
fracciones Xl y XIX y 152, parrafo primero, 156 fracciones Ill y IV, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,

establecen:

“Articulo 3. Los sujetos obligados atenderan a los principios de legalidad,
certeza juridica, imparcialidad, veracidad, transparencia y maxima publicidad en

el cumplimiento de la presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.”
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“Articulo 7. Para los efectos de esta Ley se entiende por: ...

XI. Derecho de Acceso a la Informacién Publica: derecho fundamental que tiene
toda persona para acceder a la informacidon generada o en poder de los sujetos

obligados, en los términos de la presente Ley...

XIX. Informaciéon Publica: Todo archivo, registro o dato contenido en cualquier
medio, documento o registro impreso, éptico, electrénico, magnético, quimico,
fisico o cualquiera que el desarrollo de la ciencia o la tecnologia permita que
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o conserven,

incluida la que consta en registros publicos ...”.

“Articulo 152.- El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de

envio elegidos por el solicitante. ...” .

“Articulo 156.- Las formas en las que el sujeto obligado podra dar respuesta a
una solicitud de informacion son las siguientes:

lll. Entregando o enviando, en su caso, la informacién, de ser posible, en el
medio requerido por el solicitante, siempre que cubran los costos de
reproduccion;

IV. Entregando la informacion por el medio electrénico disponible para ello...”.

Derivado de lo dispuesto por las disposiciones antes sefialadas, se advierten que
el acceder a la informacion que obra en poder del sujeto obligado, constituyendo
un deber correlativo a la autoridad de dar respuesta a los solicitantes a la
informacion requerida, dentro del término que la Ley de la Materia establece para
tal efecto, observando en todo momento los principios de legalidad, certeza
juridica, imparcialidad, veracidad, transparencia y maxima publicidad, en virtud de

que es un derecho fundamental regulado en el numeral 6 de nuestra Carta Magna.

Ahora bien, para mejor entendimiento de la presente resolucion, se estudiara por

separado las solicitudes, las respuestas y las ampliaciones de esta ultimas, en
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cada uno de los expedientes que integran el presente asunto, en los términos

siguientes:

Respecto, al expediente numero RR-914/2019, se observa que el reclamante
mediante la solicitud con nimero de folio 0159919, mismo que se transcribi6 en el

punto uno de antecedentes, pidi6 lo siguiente:

» Los requisitos que deben cumplir las personas para ser contratadas para
los puestos de director, subdirector, jefe de departamento, analista y
secretaria, escolaridad, edad, etc.

» Los horarios de trabajo y si todos los trabajadores registran entrada y salida
y sus documentos probatorios del uno de enero del dos mil dieciocho a la
fecha.

» Como y quien asigna los salarios de los trabajadores.

» Las demandas vy juicios laborales en tramite del uno de enero del dos mil
dieciocho a la fecha, desglosado por demandante y motivo de la demanda y
si fueron liquidados con que suma le dieron fecha y si algunos fueron

reinstalados.

A lo que, la Titular de la Unidad de Transparencia de Ciudad Modelo, indicé al
reclamante que los requisitos solicitados se encontraban publicados en la pagina
web http://transparencia.puebla.gob.mx/; asimismo, sefialé que los trabajadores

cumplia con un horario de nueve a las dieciocho horas, con una hora de

alimentos.

De igual forma, el sujeto obligado manifestd al entonces solicitante que- los

documentos probatorios de la entrada y salida de los trabajadores, podrian ser
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consultados de manera directa en sus instalaciones, en virtud de que la misma, no

se encontraba digitalizada.

Por otra parte, la autoridad responsable, sefialo al agraviado en su respuesta que,
los salarios de los trabajadores, estan alineados al tabulador de sueldos de los
funcionarios publicos, misma que es publica y puede ser consultada en la pagina
de transparencia fiscal del Gobierno del Estado de Puebla, en la cual se establece
el rango del sueldo minimo y maximo, asimismo, el ingreso lo determina el director

general y lo autoriza la junta de consejo.

En la parte que el hoy recurrente pregunto al sujeto obligado, sobre las demandas
y juicios laborales, este ultimo expresé que derivado a una busqueda de sus
archivos fisicos y electrénicos no se encontré archivo de la informacion solicitada

en ese punto.

En contra de dicha contestacién, el agraviado sefialé que, no le contestaron los
requisitos que debe cubrir el puesto de analista, en virtud de que, en el manual de
organizacion que le indicaron a consultar no se observa dicho punto; asimismo,
manifestd que la autoridad responsable, no le dio respuesta si todos los

trabajadores registran entrada y salida.

Por otra parte, el reclamante se inconformé con la puesta de la informacion en

consulta directa, toda vez que, el sujeto obligado no fundé ni motivo tal hecho.

Finalmente, el entonces solicitante en su medio de impugnacion, alegd que la
autoridad responsable sefiald que los salarios estan basados en el tabulador de

sueldos y no dicen donde se encuentra publicado el mismo; de igual forma, sefiala
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que el director general, es el que asigna los salarios y lo autoriza la junta de
gobierno, por fin, estan estipulado conforme al tabulador o el director lo establece.

En consecuencia, la Titular de la Unidad de Transparencia de Ciudad Modelo, en
su informe justificado, sefialé que el dia veintinueve de noviembre del dos mil
diecinueve, enviod al reclamante un alcance de su respuesta inicial en los términos

siguientes:

“..Por lo que respecta a: “Quiero saber qué requisitos deben cumplir las
personas para ser contratadas en Ciudad Modelo para ser Director, Subdirector,
jefe de departamento, analista, secretaria, escolaridad...”

Al respecto me permito informarle que la informacién solicitada al tratarse de
una Obligacién de Transparencia es publica y puede ser consultada en la
Plataforma Nacional de Transparencia en el apartado de este sujeto obligado,
correspondiéndole fracciéon | del articulo 77 “Normatividad” de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, para lo
cual se le indican los pasos a realizar para efecto de consultar la informacién
correspondiente:

1. Desde el navegador de su preferencia ingrese a la pagina:

http://transparencia.puebla.gob.mx/

2. Buscar el apartado de “Entidades” dar clic y en la interfaz respectiva
seleccionar “Ciudad Modelo” y dar clic.

3. En la interfaz respectiva a Ciudad Modelo, en el criterio ejercicio seleccionar
2019y dar clic.

4. Unavez hecho lo anterior, buscar el recuadro “NORMATIVIDAD” y dar clic.

5. En la interfaz respectiva, buscar en listado que aparece, “MANUAL DE
ORGANIZACION DEL OPD CIUDAD MODELO?” dar clic, se desplegara el detalle
correspondiente y en el rubro “hipervinculo al documento de la norma” dar clic,
ahi nos aparecera en formato pdf, citado Manual de Organizacion, ahi encontrara
el perfil de puesto, objetivos, competencias, responsabilidades y funciones de
los diversos titulares de los puestos que conforme la estructura organica de

este sujeto obligado.
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Asi mismo le inform6 que en la estructura organica no esta contemplado la
categoria de subdirectores, la cual tiene registro GEP1719/02/0023 A/04/17 de la
entonces Secretaria Finanzas y Administracion adjunto via correo electrénico

proporcionado para estos efectos, el ANEXO 1.

Cabe senalar que para el caso del puesto de “Analista” su contratacion obedece
a las necesidades de las distintas areas del organismo, es asi que con
fundamento en el articulo 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Puebla, el Director General, para el eficaz cumplimiento de sus atribuciones, se
auxiliara de los servidores publicos que requiera y le sean autorizados por su
Organo de Gobierno, conforme al Presupuesto de Egresos y a la estructura
organica autorizada para la entonces Secretaria Finanzas y Administraciéon, no
resulta 6bice comentar que para su contratacion deben de cumplir con la
“Relaciéon de Documentos para Contratacion” solicitada por el Departamento de
Factor Humano y Recursos Materiales, misma que adjunto via correo electrénico

proporcionado para estos efectos ANEXO 2.

Por lo que hace ala Edad

Al respecto le informé que en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Puebla y en el Decreto de Creacion de este sujeto obligado, no se encuentra
establecido como requisito la edad minima para ser nombrado Director General.
A su vez para los cargos de Director y Jefes de Departamento tampoco viene
una estipulacion de esa naturaleza en el Manual de Organizacién, lo mismo
aplica para los puestos de analista, ya que este sujeto obligado para
contratacion del personal adscrito no discrimina en razén de edad, genero,
religion, etc.

Es por ello, que se respeta lo establecido en el articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al articulo 22 de la Ley Federal del
Trabajo que ala letra dice:

Los mayores de quince afios pueden prestar libremente sus servicios con las
limitaciones establecidas en esta Ley. Los mayores de quince y menores de
dieciséis necesitan autorizacién de sus padres o tutores y a falta de ellos, del

sindicato a que pertenezcan, del Tribunal, del Inspector del Trabajo o de la
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Autoridad Politica los menores trabajadores deben percibir el pago de sus
salarios y ejercitar, en su caso, las acciones que les correspondan.

En relacién a horarios de trabajo, si todos los trabajadores registran horario de
entrada y salida y sus documentos probatorios del 1ro de enero de 2018 a la
fecha.

Los honorarios establecidos para los trabajadores de Ciudad Modelo estan
apegados a lo que establece el acuerdo dos del Periddico Oficial de fecha 23 de
marzo de 2011, donde especifica que el horario de oficina de la administracion
publica estatal sera el comprendido entre las 9:00 y las 18:00 horas en la
semana laboral de 5 dias, mismo que via correo electrénico le adjunto para

mayor referencia como “ANEXO 3”.

Todo el personal registra entrada con excepcion del nivel directivo en funciéon a
las actividades relacionadas sefialadas en el Reglamento Interior del OPD por lo
que sus horarios se encuentran sujetos a estas actividades, el soporte
documental de la entrada y salida del personal durante el ejercicio 2018 y 2019 a
la fecha, es enviado al correo electrénico proporcionado para el caso, en el
archivo electrénico identificado como “ANEXO 4.

En relacion a: Quiero saber cOmo y quién asigna los salarios a los trabajadores.

El OPD cuenta con una estructura autorizada y plazas de distintas categorias
que se apegan al tabulador del Gobierno del Estado, actualmente los salarios de
los trabajadores, se encuentran los montos minimos y méaximos establecidos en
el tabulador denominado “Remuneracién de los Servicios Publicos de la
Administracion Publica Estatal” emitido por la entonces Secretaria de Finanzas
y Administracion para Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Puebla,
mismo que podra consultar en la siguiente liga:

http://www . transparenciafiscal.puebla.gob.mx/index.php?option=com_docman&
task=cat view&qid=11&Itemid=63.

Conforme a lo establecido en el articulo 13 parrafo segundo y 52 fraccién Xl, de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, es el Organo de
Gobierno, quien tiene la atribucion de aprobar la fijacién de sueldos y

prestaciones del personal en términos de ley.
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Se le envia al correo electrénico proporcionado en el archivo adjunto
denominado “ANEXO 5”.”

Con el que se le dio vista al reclamante para que manifestara lo que su derecho e
interés conviniera respecto a dicha ampliacién de respuesta inicial, misma que

desahogo el dia once de diciembre del afio pasado.

Ahora bien, en el recurso de revision con numero de expediente RR-914/2019, se
observa que el reclamante expresé como motivos de inconformidad, que el sujeto
obligado no le indico los requisitos para ser analista, a lo que, el sujeto obligado en
su alcance de su respuesta original, establecié que la contratacion de analista
obedecia a las necesidades de las distintas areas, por lo que, con fundamenté en
el articulo 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, el
director general, para su eficaz cumplimiento de sus atribuciones, se auxiliara de
los servidores publicos que requieran y le sean autorizados por su Organo de
Gobierno, conforme al presupuesto de Egresos y a la estructura organica
autorizado por la entonces Secretaria de Finanzas y Administracién y para su
contrataciéon deben cumplir con los documentos requisitados por el Departamento
de Factor Humano y Recursos Materiales, mismo que corre agregado en autos,

sin que, el reclamante haya hecho alguna alegacion en contrario en este punto.

Asimismo, en el multicitado medio de impugnacion, se observa que el entonces
solicitante, expreso que el sujeto obligado omitié sefalar si todos los trabajadores
registran entrada y salida, por lo que, este Ultimo en su ampliacion de su
contestacion inicial, indicé que todo el personal registrada entrada con excepciéon
del nivel directivo en funcion a las actividades relacionadas sefialadas en el
reglamento interior del Organismo Publico Descentralizado, por lo que; sus

horarios estan sujetos a dichas actividades.
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A lo que, el reclamante al desahogar la vista otorgada en autos, manifestd que la
autoridad responsable no fundé y motivo, el hecho del porqué, el personal
directivo no registrada su entrada y salida, dicha alegacién resulto improcedente,
tal como se establecio en el considerando segundo de la presente resolucion, por

las razones expuestas en el mismo.

Respecto, en el punto que el agraviado sefalé que el sujeto obligado, cambio la
modalidad de entrega de la informacion que constaba la entrada y salida del
personal de Ciudad Modelo, en virtud de que, la autoridad responsable se la puso
en consulta directa dicha documentacion, tal como se observa, en la respuesta
inicial; sin embargo, en el tramite del presente asunto, la Titular de la Unidad de
Transparencia de Ciudad Modelo, sefialo que realiz6 un alcance de su
contestacion original, en el sentido, que remitia al hoy recurrente un archivo que

contenia la entrada y salida de su personal, mismo que se observa lo siguiente:
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A lo que, el agraviado al desahogar la vista otorgada en autos, sefialé que el

archivo que le envio, el sujeto obligado, no abria; sin embargo, no acredito sus
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manifestaciones, en virtud de que, si bien es cierto indic6 que remitiria a este
Organo Garante, la prueba idonea para probar sus alegaciones, hecho que no
acontecié en el expediente nimero RR-914/2019; por lo que, es infundado, lo
expresado por el agraviado de que no abria la informacién del chequeo de entrada
y salida del personal de Ciudad Modelo, toda vez que no adjunt6 las pruebas
idoneas, para probar su dicho, tal como lo establece el articulo 230 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, aplicado
supletorio al diverso 9 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla.

En relacion a la alegacion realizada por el reclamante en el punto que pregunto
como y quien designa los salarios de los trabajadores, expresd que el sujeto
obligado sefialé que es a través de un tabulador de sueldos, sin que este indicara
donde esta publicado el mismo, de igual forma, establecié que dichos salarios los
determina el director general y lo autoriza la junta de gobierno, por lo que, a través

de quien es, si del tabulador o del director general.

Sin embargo, la autoridad responsable en su ampliacion de su respuesta inicial,
sefial6 que el Organismo Publico Descentralizado, contaba con una estructura
autorizada y plazas de distintas categorias que se apegaban al tabulador del
Gobierno del Estado, actualmente los salarios de los trabajadores, se encuentran
los montos minimos y maximos establecidos en el tabulador denominado
“‘Remuneraciéon de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal”,
emitido por la entonces Secretaria de Finanzas y Administracion para los Servicios
Publicos del Gobierno del Estado de Puebla, mismo que podia consultarla en la
pagina web:

http://www transparenciafiscal.puebla.gob.mx/index.php?option=com docmané&tas
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k=cat_view&gid=11&Itemid=63; asimismo, le indico6 que era el Organo de

Gobierno quien aprobada la fijacion de sueldos y prestaciones del personal.

En consecuencia, la autoridad responsable le indico al reclamante que era a
través del tabulador denominado “Remuneracién de los Servidores Publicos de la
Administracion Publica Estatal”’, que se asignaba los salarios de sus funcionarios
publicos y lo realizaba el Organo de Gobierno, sin que exista ninguna
manifestacion en contrario, en virtud de que, el reclamante no realiz6 alegacion

respecto en este punto.

Por otra parte, en el expediente nimero RR-915/2019, el reclamante pidi6 a
Ciudad Modelo mediante la solicitud con namero de folio 01599819, en forma

digitalizada, los documentos siguientes:

Las adjudicaciones de obra publica.

e Las adjudicaciones de materiales y suministros para dicha dependencia.
e DictAmenes técnicos y econdmicos.

¢ Requisiciones ante la Secretaria de Finanzas.

¢ La documentacion completa de las participaciones en los concursos de
licitaciones, quien y como se declara a la empresa ganadora y version

publica de las fianzas.
Lo anterior de enero del dos mil dieciocho a la fecha, es decir, al dia de la
presentacion de la solicitud de acceso a la informacion (veinticuatro de septiembre

del dos mil diecinueve).

El sujeto obligado, contesté al hoy recurrente que lo solicitado, estaba publicado

en la pagina web http://transparencia.puebla.gob.mx/; sin embargo, este ultimo
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interpuso su medio de defensa, el cual se le asign6 el numero de expediente RR-
915/2019, en virtud de que, se inconformaba con la respuesta proporcionada por
la autoridad responsable, porque, la liga de internet que le indicé no se encontraba

la informacién requerida.

En este orden de cosas, la Titular de la Unidad de Transparencia de Ciudad
Modelo, el dia veintinueve de noviembre de afio pasado, envié electrénicamente al
agraviado una ampliacion de su respuesta inicial, tal como se observa con la copia
certificada de la impresion de su correo electrénico, mismo que corre agregado en

autos.

Dicho alcance de contestacion original, se encuentra en los términos siguientes:

“...Por cuanto hace a su solicitud consistente en “Quiero que me proporcionen
en digital todo el soporte documental de las adjudicaciones de obra publica,
adquisiciones de materiales y suministros para la dependencia...”. Al respecto
me permito informarle que la informacién solicitada al tratarse de una
Obligacion de Transparencia es publica y puede ser consultada en la Plataforma
Nacional de Transparencia en el apartado de este sujeto obligado,
correspondiéndole la fraccion XXVIII del articulo 77 ... de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, para lo
cual se le indican los pasos a realizar para efecto de consultar la informacion
correspondiente a las adjudicaciones por licitacién publica e invitacion a

cuando menos tres personas:

1. Desde el navegador de su preferencia ingrese a la pagina:

http://transparencia.puebla.gob.mx/

2. Buscar el apartado de “Entidades” dar clic y en la interfaz respectiva
seleccionar “Ciudad Modelo” y dar clic.
3. En la interfaz respectiva a Ciudad Modelo, en el criterio ejercicio seleccionar

2018 0 2019 seglin su preferenciay dar clic.
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4. Una vez hecho lo anterior, buscar el recuadro “CONTRATOS DE OBRAS,
BIENES Y SERVICIOS” y dar clic.

5. Proceder a seleccionar la leyenda “Resultados adjudicaciones, invitaciones y
licitaciones Procedimientos de Licitacion Publica e invitacién a cuando menos
tres personas”.

6. Después en “Periodo de actualizacion” posicionarse en el recuadro que
indica “Seleccionar todos” y dar clic en “CONSULTAR”.

7. Una vez hecho lo anterior se desplegara la informaciéon solicitada a manera
de listado, en el icono donde aparece i dar clic para consultar a detalle cada uno
de los registros de informacién con los que cuenta este sujeto obligado bajo la
modalidad a la que obliga inciso A del articulo 77 Fraccion XXVIIlI de la Ley de la

Materia.

Para las adjudicaciones realizadas a través de la modalidad de “adjudicacion
directa” las podra consultar realizando los siguientes pasos:
1. Desde el navegador de su preferencia ingrese a la pagina:

http://transparencia.puebla.gob.mx/

2. Buscar el apartado de “Entidades” dar clic y en la interfaz respectiva
seleccionar “Ciudad Modelo” y dar clic.

3. En la interfaz respectiva a Ciudad Modelo, en el criterio ejercicio seleccionar
2018 0 2019 segun su preferenciay dar clic.

4. Una vez hecho lo anterior, buscar el recuadro “CONTRATOS DE OBRAS,
BIENES Y SERVICIOS” y dar clic.

5. Proceder a seleccionar la leyenda “Resultados adjudicaciones, invitaciones y
licitaciones y Procedimientos de Adjudicacion Directa”.

6. Después en “Periodo de actualizacion” posicionarse en el recuadro que
indica “Seleccionar todos” y dar clic en “CONSULTAR”.

7. Una vez hecho lo anterior se desplegara la informacion solicitada a manera
de listado, en el icono donde aparece i dar clic para consultar a detalle cada uno
de los registros de informacién con los que cuenta este sujeto obligado bajo la
modalidad a la que obliga inciso B del articulo 77 Fraccion XXVIII de la Ley de la
Materia.

Asi mismo, por lo que respecta a: Quiero que me proporcionen en digital todo el

soporte documental...dictdmenes técnicos y econémicos...
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Al respecto le informo que la informacion solicitada se encuentra publicada en
la Plataforma Nacional de Transparencia, ya que esta relacionada con la
informacién que establece debe publicarse el articulo 77 fraccién XXVIII inciso
“A” de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla, y que podra consultar si realiza los siguientes pasos:

1. Desde el navegador de su preferencia ingrese a la pagina:

http://transparencia.puebla.gob.mx/

2. Buscar el apartado de “Entidades” dar clic y en la interfaz respectiva
seleccionar “Ciudad Modelo” y dar clic.

3. En la interfaz respectiva a Ciudad Modelo, en el criterio ejercicio seleccionar
2018 0 2019 segun su preferenciay dar clic.

4. Una vez hecho lo anterior, buscar el recuadro “CONTRATOS DE OBRAS,
BIENES Y SERVICIOS” y dar clic.

5. Proceder a seleccionar la leyenda “Resultados adjudicaciones, invitaciones y
licitaciones Procedimientos de Licitacién Publica e invitacién a cuando menos
tres personas”.

6. Después en “Periodo de actualizacion” posicionarse en el recuadro que
indica “Seleccionar todos” y dar clic en “CONSULTAR”.

7. Una vez hecho lo anterior se desplegara la informacién solicitada a manera
de listado, en el icono donde aparece i dar clic para consultar a detalle cada uno
de los registros de informacién, en este caso en especifico consultar el rubro
“Hipervinculo al (los) dictAmenes, en su caso” y dar clic y ahi encontrara los

dictamenes que generaron con relacion a esa adquisicion.

Por lo que respecta a “Quiero que me proporcionen en digital todo el soporte

documental... dictAmenes técnicos... ante la Secretaria de Finanzas...”

En relacién a este punto y después de una blisqueda exhaustiva por parte de la
Direccion Administrativa de este Sujeto Obligado, via correo electrénico

proporcionado para tales efectos, en el archivo electrénico.

“Anexo 1”7 se le hace llegar la informaciéon de los dos udnicos Dictdmenes
técnicos emitidos por la entonces secretaria de Finanzas y Administracién, y

que corresponden al ejercicio 2018.
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Dictamen nimero FECHA VIGENCIA
DTET/0127/2018 28/05/2018 28/06/2018
DTET/0208/2018 16/07/2018 16/09/2018

En relacién a: “Quiero que me proporcionen en digital todo el soporte
documental de ...requisiciones ante la secretaria de finanzas...”

En relacién a este punto me permito informarle que después de una bldsqueday
revision exhaustiva por parte de las areas competentes de este Sujeto Obligado,
se adjunta via correo electrénico proporcionado para tales efectos, la
requisicion realizada a la entonces Secretaria de Finanzas y Administracién,
relacionada con la adjudicacién de un vehiculo, el archivo electrénico es el
identificado con “Anexo 2”.

No. De requisicién Concepto

308 Vehiculo Modelo 2018

En atenciéon a “Quiero que me proporcionen en digital todo el soporte
documental de ... documentacion completa de las participantes en los
concursos de licitaciones...”

Al respecto le inform6 que durante el ejercicio 2018 y lo que va del 2019, este
sujeto obligado tiene cero registros de haber ejecutado concursos de licitacion
publica.

Respecto a “quien y como se declara a la empresa ganadora...”.

No resulta 6bice mencionar a Usted que conforme lo establecen los articulos 86,
87 y 88 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico Estatal y Municipal, en los casos de los procedimientos de licitacion
publica, se establece que: ....

Por lo que respecta a: “Quiero que me proporcionen en digital todo el soporte
documental de ...versién publica de las fianzas todo lo anterior de enero de 2018
a la fecha” . En relacién a este punto y después de una busqueda exhaustiva por
parte de la Direccion Administrativa de este Sujeto Obligado, via. correo
electrénico proporcionado para tales efectos, en el archivo electrénico “Anexo

3” se le hace llegar la informacién de fianzas.
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Fianza del Contrato Proveedor
CMO-001-2018-S ESPOR Servicios Profesionales
S.C.
CMO-002-2018-S Tecnologias para la practica de
la Transformacion Empresarial,
S.C.
CMO-004-2019-S FATES CONSULTING S.C.
CMO-005-2019-S Grupo Editorial y de
Investigacion POLARIS S.A. de
c.v.”

Con lo anteriormente expuesto, se le dio vista al reclamante para que dentro del
término de tres dias habiles siguientes de estar debidamente notificado
manifestara lo que su derecho e interés conviniera, sin que haya expresado algo
respecto, tal como se hizo constar en el auto de fecha siete de enero del dos mil

veinte.

Ahora bien, en el recurso de revision con niumero de expediente RR-915/2019, el
entonces solicitante, alegé que la liga de internet, proporcionada por el sujeto
obligado no se encontraba publicado la informacion requerida en su solicitud de
acceso a la informacion, no obstante, tal como se establecio en los parrafos
anteriores la autoridad responsable envid electronicamente un alcance de su
respuesta inicial en el cual le otorgd al reclamante los dictamenes técnicos, las
fianzas y las requisiciones realizadas ante la Secretaria de Finanzas de enero del
dos mil dieciocho al dos mil diecinueve; tal como se advierte con las copias
certificadas de dichos documentos; de igual forma, la autoridad responsable.indic
al agraviado que tenia cero registros de haber ejecutado concursos de licitacion

publica en el periodo solicitado.
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Respecto a las adjudicaciones de obra publica, adquisiciones materiales y

suministros de dicha dependencia, el sujeto obligado, sefialé que la informacion

requerida estaba publicada en la pagina http://itransparencia.puebla.gob.mx/; misma
que podria ser localizada por el recurrente con los pasos establecidos en parrafos
anteriores; en consecuencia, se procedio a ingresar en el link antes citado y seguir

con las instrucciones establecidas por la autoridad responsable, del cual se

observa lo siguiente:

@v.

Gobierno de Puebla

EM10 alainnovacion
F (A 2019

DEPENDENCIAS ENTIDADES

COLEGIOS Y UNIVERSIDADES
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Selecciona el periodo que quieres consultar
Perioda de actualizacion
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s_Procedimientos de lici
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2019
o1/m2018
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Invitacion a cuando menos tres personas

senvicios
ver detalle
CMO-002/2013-5

ipervi la o invi
emitidas

Fecha de la convocatoria o invitacin
Descripcin de las abras, bienes o servicios
Personas fisicas o morales con proposicién u
oferta

Fecha en la que se celebrd la junta de
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Relacién con los datos de los servidores
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Hipervinculo al fallo de la junta de adaraciones
ol documento comespondiente

Hipervinculo al documento donde conste la Lo

presentacion las propuestas
Hipervinculo al (los) dictamenes. en su caso
Nombrefs) del contratista o proveedor

PR 1231 1556206472 346183200005

puebla.god.mx

Consulta

01/03/2019

servicio de Mantenimiento de Alumbrado

ver detalle

ver detalle

ver detalle

nsulta la informacion

Consulta la informacion

Grupo Dortu S.A. de CV.

Ciudad Modelo.
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Laura Marcela Carcafio Ruiz.
RR-914/2019 y sus acumulados RR-
915/2019; RR-929/2019 y RR-
1036/2019.

A ] :

De las capturas de pantallas antes expuestas, se observan informacion referente

adjudicaciones en dicha dependencia, siendo esto hechos notorios, en términos
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del dispuesto por el numeral 233 del Cdodigo de Procedimientos Civiles para el
Estado Libre y Soberano para el Estado de Puebla aplicado supletorio al articulo 9
de la Ley de la Materia en el Estado de Puebla, toda vez que las personas puede
acceder a la misma y tener conocimiento de la informacion divulgada en dicha

pagina Web.

Teniendo aplicacion a lo anterior la Jurisprudencia de Pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion. De la Novena Epoca. Fuente: Seminario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Numero de registro 174899. Tomo XXIlII, junio de 2006.
Materia (s): comun. Tesis: P./j. 74/2006. Pagina: 963 que a la letra y rubro dice:

“HECHOS NOTORIOS. CONCEPTOS GENERAL Y JURIDICO. Conforme al
articulo 88 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles los tribunales pueden
invocar hechos notorios aunque no hayan sido alegados ni probados por las
partes. Por hechos notorios deben entenderse, en general, aguellos que por el
conocimiento humano se consideran ciertos e indiscutibles, ya sea que
pertenezcan a la historia, a la ciencia, a la naturaleza, a las vicisitudes de la vida
publica actual o a circunstancias cominmente conocidas en un determinado
lugar, de modo que toda persona de ese medio esté en condiciones de saberlo;
y desde el punto de vista juridico, hecho notorio es cualquier acontecimiento de
dominio publico conocido por todos o casi todos los miembros de un circulo
social en el momento en que va a pronunciarse la decision judicial, respecto del
cual no hay duda ni discusion; de manera que al ser notorio la ley exime de su
prueba, por ser del conocimiento publico en el medio social donde ocurrié o

donde se tramita el procedimiento.”

Asimismo, tiene aplicacion por analogia la Tesis Aislada del Tercer Tribunal
Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito. Registro: 2004949. Fuente:

Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Libro XXVI, noviembre de 2013,
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Tomo 2. Materia(s): Civil. Tesis: 1.30.C.35 K (10a.). P4gina: 1373. Que a la letra 'y

rubro dice:

“PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y
SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL. Los datos
publicados en documentos o paginas situados en redes informaticas
constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento publico a través
de tales medios al momento en que se dicta una resolucién judicial, de
conformidad con el articulo 88 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles. El
acceso al uso de Internet para buscar informacidon sobre la existencia de
personas morales, establecimientos mercantiles, domicilios y en general
cualquier dato publicado en redes informaticas, forma parte de la cultura normal
de sectores especificos de la sociedad dependiendo del tipo de informacién de
que se trate. De ahi que, si bien no es posible afirmar que esa informacion se
encuentra al alcance de todos los sectores de la sociedad, lo cierto es que si es
posible determinar si por el tipo de datos un hecho forma parte de la cultura
normal de un sector de la sociedad y pueda ser considerado como notorio por el
juzgador y, consecuentemente, valorado en una decision judicial, por tratarse de
un dato u opinibn comun indiscutible, no por el niumero de personas que
conocen ese hecho, sino por la notoriedad, accesibilidad, aceptacién e
imparcialidad de este conocimiento. Por tanto, el contenido de una pagina de
Internet que refleja hechos propios de una de las partes en cualquier juicio,
puede ser tomado como prueba plena, a menos que haya una en contrario que
no fue creada por orden del interesado, ya que se le reputara autor y podra

perjudicarle lo que ofrezca en sus términos.”

Finalmente, en el expediente nimero RR-1036/2019, en el cual se observa la

peticion de informacion con nimero de folio 01867219, que el agraviado solicitada

copia digital de toda la documentacion que se hizo para contratar Maria Reyna

Asenjo Farfan, como secretaria particular del director general de ciudad modelo;

asi como,

la autorizacion de su salario realizado por el Director General y la Junta

de Consejo.
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A lo que, el sujeto obligado al contestar dicha solicitud, envié al recurrente la

siguiente documentacion:

v" El nombramiento de Maria Reyna Asenso Farfan.

v El volante del movimiento interno del personal, de fecha uno de abril del dos
mil diecinueve.

v' Acta de la Primera Sesiéon Ordinaria de la Junta de Gobierno del Organismo
Publico Descentralizado denominado “Ciudad Modelo”, de fecha veintiocho

de abril del dos mil diecisiete.

Sin embargo, el reclamante no conforme con esto, interpuso medio de defensa, en
el cual alegada, que de acuerdo a la respuesta de una solicitud anterior, en el que
se establecié que cualquier contratacién debe hacer a través de un procedimiento
dad-06 del manual de organizacién del sujeto obligado, los nombramientos deben
ser aprobados por la junta de consejo, por lo que, esa documentacion fue la que
requirio, misma que no fue entregada, toda vez que Unicamente le fue enviado
copia del nombramiento de la funcionaria citada y no asi los documentos

solicitados.

Entonces, el sujeto obligado en el tramite del recurso de revisibn nimero RR-
1036/2019; es decir, el tres de enero del dos mil veinte, remitio al agraviado un

alcance de su respuesta inicial en los términos siguientes:

“...Por medio de la presente, se le envia al correo electronico proporcionado en
el archivo adjunto denominado “ANEXO 1” la documentacién que, de acuerdo al
Manual de Procedimientos, la Direccion Administrativo a través del
Departamento de Factor Humano y Recursos Materiales, generd para contratar a

Maria Reyna Asenjo Farfdn como Secretaria Particular del Director General de
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Ciudad Modelo acorde al Procedimiento “Contratacion del personal” DAD-06,
siendo la siguiente:

e Memorandum D.G.010/2019 emitido por el Director General instruyendo al
Director Administrativo a realizar la contratacion.

e Volante Interno de correspondencia.

e Version Pablica del Volante de movimiento interno de Personal.

e Relacién de Documentos para la contratacion.

e Listade verificacion de la Documentacion.

e Version Publica del Movimiento de personal.

e Actade Protesta.

e Version publica del Nombramiento.

Asi también, se anexan copias de las Sesiones Extraordinarias del Comité de
Transparencia de Ciudad Modelo celebradas el 2 y el 16 de diciembre del 2019,
en donde se CONFIRMO la clasificaciéon de la informacién en su modalidad de
confidencial y la aprobaciéon de las versiones publicas del volante de
movimiento interno de Personal, del Movimiento de Personal y del

Nombramiento.

Ahora bien, respecto a la informacién consistente en: “...asi como toda la
documentacién que en copia digital que hizo el director general y la junta de
consejo para autorizar el salario de Maria Reyna Asenjo Farfan segun lo dicho
en la respuesta del folio 01599119”.

Se envia a su correo electronico, el archivo adjunto denominado “ANEXO 27,
correspondiente al Acta de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno
del Organismo Publico descentralizado denominado “Ciudad Modelo” celebrado
el tres de abril del 2019, en donde se aprobd la contratacién de la Secretaria
Particular del Titular de este Organismo; asi como el Tabulador de percepciones

del personal”.

Asimismo, le envié al reclamante los documentos siguientes:
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v' El memorandum D.G. 010/2019, de fecha uno de abril del dos mil
diecinueve, firmado por el Director General dirigido al Director
Administrativo ambos de Ciudad Modelo.

v" Volante interno de correspondencia, de fecha uno de abril del dos mil
diecinueve, con numero de folio D.G.010/2019.

v Volante del Movimiento Interno de Personal de uno de abril del dos mil
diecinueve, por la Direccion Administrativa del Departamento de Factor
Humano y Recursos Materiales.

v Larelacién de Documentos para contratacién en Ciudad Modelo.

v’ Lista de verificacion de la documentacion, realizada el dia uno de abril del
dos mil diecinueve, a la ciudadana Maria Reyna Asenjo Farfan.

v' El movimiento personal con nimero 0093, con numero de expediente
CDMO059, con fecha de elaboracion diecisiete de abril del dos mil
diecinueve, a nombre de la ciudadana Maria Reyna Asenjo Farfan.

v" El nombramiento de la ciudadana Maria Reyna Asenjo Farfan, firmado por
el Director General de Ciudad Modelo, de fecha uno de abril del dos mil
diecinueve.

v' El acta de protesta de la ciudadana Maria Reyna Asenjo Farfan.

v' Acta de la Primera Sesiéon Ordinaria de la Junta de Gobierno del Organismo
Publico Descentralizado denominado “Ciudad Modelo”, de fecha tres de
abril del dos mil diecisiete.

v' Décima sesion extraordinaria del dos mil diecinueve, del Comité de
Transparencia del Organismo Publico Descentralizado denominado “Ciudad

Modelo”, de fecha dos de diciembre del dos mil diecinueve.

Con lo que, se dio vista al recurrente, para que dentro del término de tres dias

hébiles siguientes de estar debidamente notificado manifestara lo que su derecho
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e interés conviniera, sin que haya expresado algo respecto, tal como se hizo
constar en el auto de fecha dieciséis de enero del dos mil veinte.

Por lo expuestos en parrafos anteriores, se declara fundado lo alegado por el
sujeto obligado en sus informes justificados en los expedientes nimeros RR-
914/2019, RR-915/2019 y RR-1036/2019, en virtud de que en el trdmite del
presente asunto, remitié al recurrente la documentacién solicitada o le hizo saber
donde se encontraba la informacién requerida, en consecuencia; en consecuencia,
con fundamento en los dispuesto por los articulos 181 fraccién Iy 183 fraccion Il
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla, este Organo Garante determina SOBRESEER, el acto reclamado de la
negativa del sujeto obligado de proporcionarle parcial o total la informacion,
alegada en los recursos de revision con nimeros RR-914/2019, RR-915/2019 y
RR-1036/2019, en virtud de que la autoridad responsable modificé el acto
reclamado al grado que este quedd sin materia, tal como se advierte en el

presente asunto.

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero. - Se SOBRESEEN los actos impugnado de falta de

fundamentacion y motivacion e incompleta la informacion alegados en el
expediente namero RR-914/2019 y el recurso de revision con numero RR-
929/2019, por las razones expuestas en el considerando SEGUNDO de la

presente resolucion.

Segundo. - Se SOBRESEEN el acto reclamado de la negativa del sujeto

obligado de proporcionarle parcial o total la informacién, en los recursos de
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revision con numeros de expedientes RR-914/2019, RR-915/2019 y RR-
1036/2019, por las razones expuestas en el considerando CUARTO.

En el momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente como

totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiguese la presente resolucion al recurrente en el medio que sefalo para ello y
por Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad de
Transparencia de Ciudad Modelo.

Asi lo resolvieron por UNAMINIDAD de votos los Comisionados del Instituto de
Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Puebla, LAURA MARCELA CARCANO RUIZ, MARIA GABRIELA
SIERRA PALACIOS y CARLOS GERMAN LOESCHMANN MORENO, siendo
ponente la primera de las mencionadas, en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada
en la Heroica Puebla de Zaragoza, el dia doce de febrero del dos mil veinte,
asistidos por Jests Sancristobal Angel, Coordinador General Juridico.

LAURA MARCELA CARCANO RUIZ
COMISIONADA PRESIDENTA.

MARIA GABRIELA SIERRA PALACIOS. CARLOS GERMAN LOESCHMANN MORENO
COMISIONADA. COMISIONADO.
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JESUS SANCRISTOBAL ANGEL.
COORDINADOR GENERAL JURIDICO.
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