Sujeto Obligado: Partido del Trabajo.
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.

Al Expediente: DOT-65/PARTIDO DEL TRABAJO-
| ;;l | 01/2023.

Sentido de la resolucion: Fundada.

Visto el estado procesal del expediente numero DOT-65/PARTIDO DEL TRABAJO-
01/2023, relativo a una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesto por DENUNCIANTE CIUDADANO en lo sucesivo el
denunciante, en contra del PARTIDO DEL TRABAJO, en lo continuo, sujeto obligado,

se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES.

l. Con fecha veinticinco de enero de dos mil veintitrés, fue remitida electronicamente

al Instituto de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia, que a la letra dice:

“Descripcién de la denuncia:

El partido del trabajo, no tiene publicada informacion financiera en ninguno de los

trimestres del 2022.
Titulo Nombre corto Ejercicio Periodo.
Del formato.
77_XXXI-A_Gastos por capitulo, concepto y partida A77FXXXIA 2022 1er trimestre.
77_XXXI-A_Gastos por capitulo, concepto y partida A77FXXXIA 2022 2do trimestre
77_XXXI-A_Gastos por capitulo, concepto y partida A77FXXXIA 2022 3er trimestre
77_XXXI-A_Gastos por capitulo, concepto y partida A77FXXXIA 2022 4to trimestre

" Por auto de veintiséis de enero del dos mil veintitrés, la Comisionada Presidenta

de este Instituto, tuvo por recibida la denuncia, la cual fue asignada con el nimgro d
expediente DOT-65/PARTIDO DEL TRABAJO-01/2023, para su tramite
correspondiente.

ll. En proveido de uno de febrero del dos mil veintitres, se admitié la denuncia;

lo que, se requirid a la Coordinacién General Ejecutiva de este Organo Garante,
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emitiera su dictamen respectivo y al sujeto obligado para que rindiera su informe
justificado respecto del acto reclamado, en un plazo de tres dias habiles siguientes de
que fueran notificados, asimismo, se indicd que el denunciante no ofrecié pruebas;
finalmente, se hizo del conocimiento de ésta el derecho que le asistia para manifestar
su negativa a la publicacion de sus datos personales, asi como se puso a su
disposicion el aviso de privacidad correspondiente a la base de datos referente a las
denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, informandosele de
la existencia, caracteristicas principales, alcances y condiciones del tratamiento al que
serian sometidos sus datos personales, de conformidad con Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

IV. Por acuerdo de fecha ocho de marzo de dos mil veintitrés, se tuvo por recibido el

Dictamen emitido por la Direccion de Verificacion y Seguimiento de la Coordinacion

General Ejecutiva de este Instituto ordenado en autos.

V. El dia catorce de agosto del presente afno, se hizo constar la omisién por parte del

titular del Unidad de Transparencia del sujeto obligado de rendir el informe justificado

dentro de los plazos establecidos para ellos.

De igual manera, en el proveido de referencia se hizo constar que no se ofrecieron
pruebas por la parte denunciante y el sujeto obligado, al no haber rendido este ultimo
su informe con justificacion; se tuvo por entendida la negativa del accionante respecto
S de la publicacién de sus datos personales al omitir realizar manifestacion alguna;
finalmente se ordend turnar los autos para dictar la resolucién conforme a lo dispuesto

la Ley de la materia.

VL. El dia veintidés de agosto de dos mil veintitrés, se listo el presente asunto para

CONSIDERANDOS.
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Primero. El Pleno del Instituto es competente para resolver la presente denuncia

por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, en términos de los articulos
6, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, fraccion VII, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 23, 37, 39, fracciones
[, 1, IX, Xy XV, 102 y 107, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla; asi como, Cuadragésimo Tercero, fraccion V, de los
Lineamientos Generales que Regulan en Procedimiento de Verificacion de las
O‘bligaciones de Transparencia; de Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, y del Recurso de Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion
de las Medidas de Apremio, previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Puebla, en lo sucesivo Lineamientos Generales.

SQQUNdO. La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia,

es procedente en términos del articulo 102, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla; asi como, Trigésimo Quinto, de los
Lineamientos Generales, toda vez que el denunciante alegd el incumplimiento por
parte del sujeto obligado del articulo 77, fraccion XXXI formato A, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto a los

cuatro trimestres de dos mil veintidos.

Tercero. La denuncia interpuesta cumplié con todos los requisitos establecidos

en lo dispuesto por el diverso 104, de la Ley de Transparencia y Acceso & la
Informacion Publica del Estado de Puebla; asi como el numeral Trigésimo Sépti

de los Lineamientos Generales.

Cuarto. Ladenuncia por el incumplimiento a las obligaciones de transparencia s

interpuso via electronica, de conformidad con el articulo 105, fraccion |, de late
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla ume

Trigésimo Séptimo de los Lineamientos Generales.
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Quinto. Con el objeto de tener claridad en el tratamiento del tema en estudio, en
este punto se transcribiran los hechos acontecidos en el presente asunto.

En primer lugar, se indica que el denunciante interpuso la presente denuncia por las
obligaciones de transparencia respecto al articulo 77, XXXI| formato A de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto a los
cuatro trimestres de dos mil veintidos y el sujeto obligado no rindié su informe

justificado en tiempo y forma legal.

En el dictamen con niumero DV/053/2023, de fecha nueve de febrero de dos mil
veintitrés, emitido por la Coordinacion General Ejecutiva de este Organo Garante, se

advierte lo siguiente:

“Por todo lo expuesto, fundado y motivado, se concluye:

CUARTO: De conformidad con lo establecido en el considerando XVI, el sujeto
obligado Partido del Trabajo, no publicé la informacién de la obligacién de
transparencia consignada en el articulo 77 fraccion XXXI formato A de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, en relacion
a los cuatro trimestres del ejercicio 2022, de conformidad con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y las
Lineamientos Técnicos Generales; ya que no hay informacién publicada o en su caso
una “Nota” mediante la cual se explique la falta de la misma, contraviniendo asi lo
establecido en el punto 1 de la fraccién V del numeral Octavo de los Lineamientos
Técnicos Generales.”

De lo anteriormente expuesto, corresponde a este Instituto determinar si existié o no
incumplimiento a la obligacion de transparencia sefialada en el capitulo Ill de la Ley

de la materia en el Estado de Puebla.
XtO. En este apartado se valoraran las pruebas ofrecidas por las partes dentro

N
de la presente denuncia.
elacion al denunciante no ofrecié material probatorio alguno.
syjeto obligado no ofrecid material probatorio alguno, por no haber rendido su

informe justificado.
=y
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Séptlmo En el presente caso, se observa que el dia veinticinco de enero de dos

mil veintitrés, el denunciante remitié electrénicamente a este Organo Garante una
denuncia por incumplimiento de la Obligaciones de Transparencia en contra del
Partido del Trabajo, en el cual alegaba que dicho partido no habia publicado el articulo
77, fraccion XXXI formato A de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, respecto a los cuatro trimestres de dos mil veintidos y

el sujeto obligado no rindi¢ su informe justificado en tiempo y forma legal.

Una vez establecido lo anterior y para mejor entendimiento de la resolucion en este
apartado sera estudiado el articulo 77 fraccion XXXl inciso Al, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto a los

cuatro trimestres de dos mil veintidos, en los términos siguientes:

En primer lugar, en el dictamen con numero DV/53/2023, de fecha nueve de febrero
de dos mil veintitrés, el area de la Coordinacion General Ejecutiva de este Organismo
Garante, senalo que, el sujeto obligado no publicéd la fraccion XXXI formato A del
articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Puebla, respecto a los cuatro trimestres de dos mil veintidos; sin embargo, se
advierte que, no existe una nota que justifique la falta de publicacion contraviniendo
asi lo establecido en el punto 1 de la fraccion V del numeral Octavo de los Lineamientos

Técnicos Generales.

Dictamen que cumpli6 con todos los requisitos establecidos en el numeral
Cuadragésimo Segundo, de los Lineamientos Generales, al contener el area
administrativa y funcionario publico responsable de generar la informacion, asi co

las capturas de pantalla con las que sustentan éstos.

acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda,fla si|
informacién:
XXXI. Informe de avances programaéticos o presupuestales, balances generales y su estado financiero,;

“ARTICULO 77 Los sujetos obligados deberan publicar, difundir y mantener actualizada y acgesiple en
sus sitios web o en los medios disponibles de conformidad con el dltimo parrafo del a;:/r%!o m
jen
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Por tanto y al tomar en consideracion de manera literal el dictamen de verificacion ya
citado, quedo acreditado que el sujeto obligado incumplié con su obligacién general
senalada el articulo 77 fraccion XXXI formato A de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto a los cuatro trimestres de dos
mil veintidos; en consecuencia, con fundamento en lo dispuesto en la fraccion I, del
numeral Cuadragésimo Cuarto de los Lineamientos Generales, la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada es FUNDADA, al
acreditarse que no se encuentra publicado correctamente el articulo, fraccion, formato

y periodo antes sefnalado.

En ese sentido se apercibe al sujeto obligado para el efecto que, de no dar
cumplimiento, a la presente resolucion, se hara acreedor a una medida de apremio de
las que senala el articulo 189, fraccion lll, de la Ley de la materia; lo anterior, con la

finalidad de garantizar la publicidad de la informacion ya referida.

PUNTOS RESOLUTIVOS.

Primero. sedeclara FUNDADA la denuncia por incumplimiento a las obligaciones

de transparencia, respecto al numeral 77 fraccion XXXl formato A de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto a los
cuatro trimestre de dos mil veintidds, por las razones y los efectos establecidos en el
considerando SEPTIMO.

Segundo. Cumplase la presente resolucion en un término que no exceda de

- quince dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacion.

Tercero. se requiere al sujeto obligado para que, a través de la Unidad de

sparencia, dé estricto cumplimiento a la resolucién, debiendo informar a esta

tofidad su cumplimiento, en un plazo no mayor de tres dias habiles.

Cuarto. se instruye al Coordinador General Juridico, para que a mas tardar en

iex habiles siguientes de haber recibido el informe a que se alude en el resolutivo que

6
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antecede, verifique el cumplimiento de la resolucion y proceda conforme lo establece
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y los

Lineamientos Generales.

Notifiquese la presente resolucién al denunciante en el medio que sefiald para ello y

por oficio a la Titular de la Unidad de Transparencia del Partido del Trabajo.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de
Transparencia Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Puebla, RITA ELENA BALDERAS HUESCA; FRANCISCO JAVIER
GARCIA BLANCO y NOHEMi LEON ISLAS, siendo la ponente la primera de los
mencionados, en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada en via remota en la Heroica

Puebla Zaragoza, el dia veintitrés de a il veintitrés, asistidos por Héctor

COORDINADOR GENERAL JURIDICO.

PD2/REBH/ DOT-65/PARTIDO DEL TRABAJO-01/2023/MoN/ sentencia definitiva.



