ARTICULO 11
FRACCION XXI

Indicadores de gestion

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2012
Presupuesto con Base a Resultados (PBR"S)

COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE

INSTITUCION 0rz2 LA ADMINISTRACION PUBLICA
COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE

UNIDAD RESPONASBLE AlP LA ADMINISTRACION PUBLICA
FINALIDAD 1  |GOBIERNO
FUNCION 8  |OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION 04 |ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 004 |TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

) VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G002 |, INFORMACION PUBLICA

AVANCE CUARTO TRIMESTRE 2012

NOTA ACLARATORIA

El presente Programa Presupuestario se elaboré conforme a lo
establecido en la Ley anterior ya que aun no habia sido aprobada por el
H. Congreso del Estado de Puebla la nueva Ley, por tanto se ajustard, en
los casos que asi lo amerite, a las disposiciones legales actuales y
atendiendo a las atribuciones de la Comision para el Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.



AVANCE DE LOS INDICADORES

FIN
Garantizar el acceso a la informacion publica
y proteccion de datos personales y de la vida

privada de las personas, vigilando la correcta
Indicador Formula aplicacion de la Lev.

Porcentaje de (Numero de resoluciones cumplidas
cumpllr_nlento Qe la por los _Suletos. Obligados / Total de Meta anual 2012 o7
resoluciones dictadas por revocaciones dictadas por el Pleno en
el Pleno de la CAIP sentido de revocaciéon) * 100
ler 20 3er 40 PTG
trim trim trim trim anual
VARIABLES
Resoluciones cumplidas| 8 6 25 8 47
Total de resoluciones en sentldo.c'ie 8 6 o5 10 49
revocacion
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO| 100% | 100.00% | 100% 80% 96.00%
NOTA:

*9 de los recursos de revision resueltos corresponden a expedientes del ejercicio 2010

No existen datos refernciales de afios anteriores ya que la Comision solo era 6rgano garante, hasta el 2011, para el
Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades.

PROPOSITO
Los ciudadanos ejercen plena y
responsablemente el derecho de acceso a la
. . informacion publica gubernamental.
Indicador Férmula

. - (NUmero de recursos de revision
Porcentaje de solicitudes resentados ante la CAIP/NUmero de
que se convierten en p . . . *Media nacional 2011 626
recursos de revision solicitudes a Sujetos Obligados de la
Administraciéon Pablica Estatal) * 100

Media Estatal 1.549% Meta 2012 6026

ler 20 3er 40
VARIABLES trim trim trim trim

Acumulado
anual

Recursos de revisidn presentados| 39 60 72 38 209

Solicitudes de informacién recibidas| 2,520 1,882 1,960 1,278 7,640
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO| 1.54% | 3.18% | 3.67% | 2.97% | 2.73%

*Datos obtenidos del IFAI. Datos presentados por la Comisionada Presidente del IFAl en la Semana de Transparencia
de Puebla, ediicion 2012.

Las cifras de solicitudes de informacion recibas son al cierre del mes de noviembre.




COMPONENTE:

RESOLUCION DE RECURSOS DE REVISION AUMENTADA.

DESCRIPCION
NOMBRE: PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS
UNIDAD DE MEDIDA: RESOLUCION
TIPO INDICADOR: GESTION
DIMENSION EFICIENCIA

TIPO FORMULA:

META ANUAL PROGRAMADA

PORCENTAJE = (v1/v2)*100

RESOLUCION DEL 83.33% DEL TOTAL DE RECURSOS DE
REVISION EN PROCESO DE SUSTANCIACION

VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 1 VARIABLE 2
TOTAL DE RECURSOS DE
ig\é'f/igﬁ EAN SLS;%\JEI ACION Total de TOTAL DE RECURSOS DE REVISION
Total de p recursos de |QUE SE ENCUENTREN EN PROCESO DE
de EL PLENO DE LA COMISION revision en  ESTUDIO PARA SU RESOLUCION
recursos HAYA DICTADO UN ACUERDO
revision DE RESOLUCION proceso de
resueltos sustanciacion
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE1 | O o | 43 | o o | 50
VARIABLE2 | O o |7 | o o | o4
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE1 | O o | 62 | o o | 38
VARIABLE 2 | 0 ‘ 0 | 116 | 0 ‘ 0 | 92
Variable 1 193
TOTAL ANUAL Variable 2 247
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  78%
COMPONENTE: CAPACITACION A ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES SECTORES I




SOCIALES INCREMENTADA.

NOMBRE:

UNIDAD DE MEDIDA:
TIPO INDICADOR:

DIMENSION
TIPO FORMULA:

META ANUAL PROGRAMADA

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE ORGANISMOS BENEFICIADOS CON
ACCIONES DE CAPACITACION

INSTITUCION
GESTION
EFICIENCIA
PORCENTAJE = (v1/v2)*100

BENEFICIAR AL 76%0 DE LOS ORGANISMOS EN LOS QUE
SE OFERTARON SERVICIOS DE CAPACITACION

VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 1 VARIABLE 2
TODOS LOS ORGANISMOS DE | o\ 4
LOS DIFERENTES SECTORES _ TODOS LOS ORGANISMOS EN LOS QUE
SOCIALES EN LOS QUE SE 0rganiSmos |sg HAYAN REALIZADO GESTIONES
HAYAN REALIZADO TALLERES, en los que OFERTANDO LOS SERVICIOS DE
Total de CURSOS, FOROS O se CAPACITACION
Organ!smos CONFERENCIAS ofrecieron
capacitados servicios
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 | 0 ‘ 0 | 39 | 0 ‘ 0 | 218
VARIABLE 2 | 0 ‘ 0 | 48 | 0 ‘ 0 | 204
JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
VARIABLE1 | O o | 43 | o o | 19
VARIABLE2 | O o | 72 | o o | 14
Variable 1 319
TOTAL ANUAL Variable 2 338
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 949%
COMPONENTE: 3 VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY FORTALECIDA.




DESCRIPCION
PORCENTAJE DE ACUERDOS EN MATERIA DE

NOMBRE: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
UNIDAD DE MEDIDA: ACUERDO

TIPO INDICADOR: GESTION

DIMENSION EFICIENCIA

TIPO FORMULA:

PORCENTAJE = (v1/v2)*100
63.16%0 DEL TOTAL DE LOS ACUERDOS DICTADOS POR

META ANUAL PROGRAMADA

EL PLENO.
VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de TODOS LOS ACUERDOS Total de
acuerdos acuerdos TODOS LOS ACUERDOS EN LA
. RELACIONADOS O QUE
emitidos por el generados MATERIA Y AQUELLOS QUE SE
COADYUVEN AL CUMPLIMIENTO
DICTEN DERIVADOS DE LA GESTION
pleno en DE LA LEY DE TRANSPARENCIA -
. : ADMINISTRATIVA Y LA OPERACION
materia de Y ACCESO A LA INFORMACION
INSTITUCIONAL
transparencia y [DEL ESTADO DE PUEBLA
acceso a la
informacion
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE1 | O o | a4 | o o | 55
VARIABLE2 | © o | 51 | o o | 61
JuL AGO SEP oCT NOV DIC
VARIABLE1 | O o | 65 | o o | 40
VARIABLE2 | O o | 69 | o o | 55
Variable 1 204
TOTAL ANUAL Variable 2 236
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 86%
Avances del Indicador
COMPONENTE: 4 DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA Y EL DERECHO DE ACCESO A I




LA INFORMACION OPTIMIZADA.

NOMBRE:

UNIDAD DE MEDIDA:
TIPO INDICADOR:

DIMENSION
TIPO FORMULA:

META ANUAL PROGRAMADA

DESCRIPCION

PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EVALUACION
ESTRAEGICO

CALIDAD
PROMEDIO = v1/v2
OBTENCION DE 85 PUNTOS DEL TOTAL DE 100 POSIBLES

A OBTENER EN UNA EVALUACION.

VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 1 VARIABLE 2
ol e e 105 19910 Losesmasccnos ey
puntajes SUJETOS OBLIGADOS EN LAS Sujetos ARTICULO 2 DE LA LEY DE
obtenl_dos POr  vALUACIONES Obligados TRANSPARENCIA ESTATAL
los Sujetos evaluados
Obligados trimestralmente
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE1 | O o | | o o | o
VARIABLE2 | O o | | o o | o
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 | 0 ‘ 0 | | 7,387.65 ‘ 0 | 0
VARIABLE2 | O o | | o o | o
Variable 1 7,387.65
TOTAL ANUAL Variable 2 95

PUNTOS 77.76



PROGRAMA INSTITUCIONAL 2011-2017

Avance indicadores

REPORTE CUARTO TRIMESTRE 2012

OBJETIVO 1

DESCRIPCION

TIPO INDICADOR: GESTION
DIMENSION EFICIENCIA
TIPO FORMULA: PORCENTAJE = (v1/v2)*100
VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
- TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS
REVISION INTERPUESTOS, POR LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA
Total de ANTE LA COMISION, CONTRA  Total de LEY QUE FUERON REPORTADAS A LA
revision LOS SUJETOS OBLIGADOS DE solicitudes COMISION
interpuestos LA LEY- recibidas
Unidad Ultima
de medida medicion Metas anuales
2011 2012 2013 2014 2015 2016

Porcentaje de
solicitudes que se
convierten en recursos
de revision

(1)2.26%

[s) [o) [o) 0 [o) 5
5010 2.6%0 2.9% 3.2% 3.5%0 3.8% 4.1%

Porcentaje

5.68% 2.73%

AVANCE ACUMULADO AL CUARTO
TRIMESTRE 2012



OBJETIVO 2

| 'DESCRIPCION

TIPO INDICADOR: [ESTRATEGICO

'DIMENSION [EFICACIA

"TIPO FORMULA: PPROMEDIO = (v1/v2)
| VARIABLES |
| 'DESCRIPCION | 'DESCRIPCION
VARIABLE 1
Total de SUMA DE LOS PUNTOS VARIABLE 2
puntajes OBTENIDOS. EN CADA TOTAL DE DEPENDENCIAS Y
obtenidos por  EVALUACION REALIZADA POR  Total de ESE_‘?Q%;L‘IJGOAggANgSé EF’EECFQ';’\/I*
los Sujetos LA CAIP, POR CADA SUJETO  Sujetos SUALUADOS, ’
Obligados de la OBLIGADO DE LA LEY Obligados
Ley

Cumplimiento a las
obligaciones de
transprencia por parte Puntos 0-100
de los Sujetos

Obligados

75 80 85 20 95 95

Nota:

1Datos 2010 y 2011. Promedio general de dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal.



OBJETIVO 3

DESCRIPCION
TIPO INDICADOR: ESTRATEGICO
DIMENSION EFICACIA
TIPO FORMULA: PORCENTAJE = (v1/v2)*100
VARIABLES
DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 1
Total de TODAS LAS RESOLUCIONES DEL \VARIABLE 2 '1o1a| DE RESOLUCIONES DEL PLENO
re_solumones PLENO EN LAS QUE DETERMINE EN SENTIDO DE REVOCACION QUE
dictadas por el |QUE EL SUJETO OBLIGADO Total de FUERON CUMPLIDAS POR LOS SUJETOS
Pleno en DEBE ENTREGAR LA resoluciones OBLIGADOS, ENTREGANDO LA
sentido de INFORMACION AL RECURRENTE. cumplidas INFORMACION.
revocacion
Unidad Ultima
Indicador de medida mediciéon Metas anuales
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Cumplimiento a las 1)
resoluciones dictadas Porcentaje 72.09% 75% 80% 85% 90% 95% 100%0
por el Pleno de la CAIP 2010
100% 96%

AVANCE ACUMULADO AL CUARTO
TRIMESTRE 2012
Nota:
1Datos obtenidos de cifras CAIP 2010 y 2011. Unicamente sobre resoluciones en sentido de revocacion de recursos de revision
interpuestos contra Sujetos Obligados de la Administraciéon Publica Estatal.



OBJETIVO 4

DESCRIPCION
TIPO INDICADOR: GESTION
DIMENSION EFICIENCIA

TIPO FORMULA:
VARIABLES

VARIABLE 1

Total de
organismos
capacitados

Instituciones
beneficiadas con
acciones de

PORCENTAJE = (v1/v2)*100

DESCRIPCION DESCRIPCION
VARIABLE 2
TODOS LOS ORGANISMOS DE .1 o 1
LOS DIFERENTES SECTORES _ TODOS LOS ORGANISMOS EN LOS QUE
SOCIALES EN LOS QUE SE 0rganiSmos |sg HAYAN REALIZADO GESTIONES
HAYAN REALIZADO TALLERES, en los que OFERTANDO LOS SERVICIOS DE
CURSOS, FOROS O se CAPACITACION
CONFERENCIAS ofrecieron
servicios
Unidad Ultima
de medida medicion Metas anuales
2011 2012 2013 2014 2015 2016
@
Porcentaje 152% 70%0 75% 80%0 85%0 90%0 90%0
2010

capacitacion y difusion

106.89% 94%

AVANCE ACUMULADO AL CUARTO
TRIMESTRE 2012

1Datos obtenidos de cifras CAIP 2010.

Nota:



