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EVALUACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2018 

Presupuesto Basado en Resultados 
 

Tercer Trimestre 

 

 

INSTITUCION 072 
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO  

UNIDAD RESPONASBLE ITAIP 
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO 

FI (Fin) 01 GOBIERNO 

FN (Función) 08 OTROS SERVICIOS GENERALES 

SF (Sub función) 04 ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA GUBERNAMENTAL 

AI (Actividad institucional) 004 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN  

PP (Programa Presupuestario) G002 
VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS 

A LA INFORMACION PUBLICA 

FF (Fuente de financiamiento) 11000 RECURSO ESTATAL 

 

 

 

 

 

  

AVANCE PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE 2017 
 

INDICADORES QUE PERMITEN RENDIR CUENTA 
DE OBJETIVOS Y RESULTADOS 

Artículo 70 fracción VI de la LGT y Artículo 77 fracción VI de la LTAIPEP 
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AVANCES DEL INDICADOR 

 DESCRIPCION 

NOMBRE PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISIÓN RESUELTOS 

UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE 

TIPO INDICADOR GESTIÓN 

DIMENSIÓN EFICIENCIA 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN SEMESTRAL 

TIPO DE FÓRMULA PORCENTAJE 

MÉTODO DE CÁLCULO  (v1/v2)*100 

META ANUAL PROGRAMADA 
RESOLUCIÓN DEL 82.92% DEL TOTAL DE RECURSOS DE 
REVISIÓN EN PROCESO DE SUSTANCIACIÓN 

 

VARIABLES  

  DESCRIPCION   DESCRIPCION 

VARIABLE 1 
 

NÚMERO DE 
MEDIOS DE 
IMPUGNACIÓN EN 
LOS QUE EL 
MÁXIMO ÓRGANO 

DE GOBIERNO DEL 
INSTITUTO HAYA 
DICTADO UNA 
RESOLUCIÓN. 

TOTAL DE RECURSOS DE REVISIÓN 
EN LOS QUE UNA VEZ, AGOTADA 
LA SUSTANCIACIACIÓN Y,  
PRESENTADO EL PROYECTO DE 
RESOLUCIÓN, ESTE FUE 
APROBADO POR EL PLENO. 

VARIABLE 2 
 

NÚMERO DE 
MEDIOS DE 
IMPUGNACIÓN 

EN PROCESO DE 
SUSTANCIACIÓN 

TOTAL DE RECURSOS DE REVISIÓN CUYOS 
EXPEDIENTES SE ENCUENTRAN EN 
PROCESO DE SUSTANCIACIÓN. 

REALIZADO 

 ENE FEB MAR ABR MAY JUN 

VARIABLE 
1 

0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

145

 

VARIABLE 
2 

0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

191

 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 

VARIABLE 
1      

0 

VARIABLE 
2      

0 

Variable 1 
TOTAL ANUAL  

Variable 2 

 

 

Porcentaje de cumplimiento de la meta del indicador 
 

75.9 % 

COMPONENTE: 1 RESOLUCION DE RECURSOS DE REVISIÓN AUMENTADA. 
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COMPONENTE: 1 RESOLUCION DE RECURSOS DE REVISIÓN AUMENTADA. 

ACTIVIDADES 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
1.1 

DICTAR RESOLUCION, O EN SU CASO, ACUERDOS PARA DESECHAR O TENER POR NO 

INTERPUESTO, EN 290 EXPEDIENTES DE RECURSOS DE REVISIÓN. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NUMERO DE ACUERDOS DICTADOS POR EL PLENO DEL INSTITUTO PARA REVOCAR, CONFIRMAR, DESECHAR 

O SOBRESEER UN RECURSO DE REVISON. 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Trimestral Absoluta 

Unidad de medida 

Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 
de verificación 

Fuentes de información 

Porcentaje Ascendente  Actas del Pleno Coordinación General Jurídica 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO    73    72 

REALIZADO 9 32 40 36 23 5 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO   73    290 

REALIZADO 33 14 28    220 

Porcentaje de cumplimiento anual de la actividad 75.86 % 
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 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
1.2 

REALIZAR 180 GESTIONES ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR EL PLENO. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS, ANTE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y CON LOS RECURRENTES, PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR EL PLENO. 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficiencia Trimestral Absoluta 

Unidad de medida 
Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 
de verificación 

Fuentes de información 

Gestión Ascendente 
Oficios signados a los 

sujetos obligados y a los 

recurrentes 

Dirección Jurídico Consultiva 

 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO    45     45  

REALIZADO 6 6 5 32 6 14 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO    45     45 180 

REALIZADO 27 16 24    136 

Porcentaje de cumplimiento anual de la actividad 75.55% 
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COMPONENTE: 2 
CAPACITACIÓN A ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES 

SECTORES SOCIALES INCREMENTADA. 

AVANCES DEL INDICADOR 

 DESCRIPCION 

NOMBRE 
PORCENTAJE DE ORGANISMOS BENEFICIADOS CON 

ACCIONES DE CAPACITACIÓN 

UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE 

TIPO INDICADOR GESTIÓN 

DIMENSIÓN EFICIENCIA 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN SEMESTRAL 

TIPO DE FÓRMULA PORCENTAJE 

MÉTODO DE CÁLCULO (v1/v2)*100 

META ANUAL PROGRAMADA 
BENEFICIAR AL 75% DEL TOTAL DE LOS ORGANISMOS E 

INSTITUCIONES PÚBLICAS, EDUCATIVAS Y PRIVADAS EN 

LOS QUE SE OFRECIERON SERVICIOS DE CAPACITACIÓN. 

 

 

VARIABLES  

  DESCRIPCION   DESCRIPCION 

VARIABLE 1 
 

NÚMERO DE 
ORGANISMOS EN 
LOS QUE SE 
OTORGO 
CAPACITACIÓN. 

 
TOTAL DE INSTITUCIONES U 
ORGANISMOS DE LOS 
DIFERENTES SECTORES 
SOCIALES EN LOS QUE SE 
LLEVARON A CABO ACCIONES 
DE CAPACITACIÓN. 

VARIABLE 2 
 

NÚMERO DE 
INSTITUCIONES 
U ORGANISMOS 
EN LOS QUE SE 
OFERTARON 
ACCIONES DE 
CAPACITACIÓN. 

LOS ORGANISMOS EN LOS QUE SE HAYAN 
REALIZADO GESTIONES OFERTANDO LOS 
SERVICIOS DE CAPACITACIÓN EN MATERIA DE 
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN 
Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES. 
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INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

Se ofertó capacitación a los 339 sujetos obligados que este Instituto tenía en padrón 

durante el semestre que se reporta, de los cuales todos han sido capacitados, ya que 
la oferta está abierta todos los días martes, en las oficinas de este Organismo, a y la 

cual han acudido todos los sujetos obligados. Hay un ligero incremento en la meta, 

ya que durante el mes de abril, personal de la Dirección de Capacitación y Vinculación 
Ciudadana del Instituto acudió a dar una conferencia sobre redes sociales, datos 

personales y delitos, en el Instituto Santander del Estado. De igual se acudió a la 
Universidad del Valle de Puebla, a brindar la conferencia El ABC de la Transparencia.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REALIZADO 

 ENE FEB MAR ABR MAY JUN 

VARIABLE 1 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

341
 

VARIABLE 2 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

339
 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 

VARIABLE 1 
      

VARIABLE 2 
      

Variable 1 

TOTAL ANUAL 
Variable 2 

341 

339 

Porcentaje de cumplimiento de la meta del indicador 
 

100.50% 
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COMPONENTE: 2 
CAPACITACIÓN A ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES 

SECTORES SOCIALES INCREMENTADA. 

ACTIVIDADES 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
2.1 

REALIZAR 80 ACCIONES DE CAPACITACION (CURSOS, TALLERES, CONFERENCIAS, 
FOROS, OBRA DE TEATRO) SOBRE TEMAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 

INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE ACCIONES DE CAPACITACIÓN REALIZADAS 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Trimestral Absoluta 

Unidad de medida 
Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 

de verificación 
Fuentes de información 

Porcentaje Regular 

Documentación soporte 
de cada una de las 

acciones de capacitación 
realizadas 

Dirección de Capacitación y 

Vinculación Ciudadana. 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO   20   20 

REALIZADO 11 7 8 14 9 5 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO     20   20 80 

REALIZADO 8 8 7    77 

Porcentaje de cumplimiento de la actividad 96.25% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Página 8 de 17 

 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
2.2 

DISEÑAR 2 ESTRATEGIAS DE CAPACITACION QUE ABRA LA OFERTA FORMATIVO 

INFORMATIVA DE LA POBLACION OBJETIVO. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN DISEÑADAS. 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficiencia Semestral Absoluta 

Unidad de medida 

Comportamiento del 

indicador hacia la 
meta 

Medios 

de verificación 
Fuentes de información 

Documento Regular 
Carpeta de proyecto 

ejecutivo concluido 

Dirección de capacitación y 

vinculación ciudadana 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

1
 

REALIZADO 0  0  0  0  0  1
 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

1
 2 

REALIZADO 0
 

1
 

0
 

0
 

0
 

0
 2 

Porcentaje de cumplimiento de la actividad 100% 

 

 

INFORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA 

Capacitación permanente a Sujetos Obligados. La estrategia implementada tiene 

como objetivo, ofrecer capacitación permanente, sobre diferentes tópicos relativos a la 

transparencia, acceso a la información y protección de datos personales, dirigida a los 
sujetos obligados, con la finalidad de que en el momento que lo requieran, puedan 

acceder a las acciones de capacitación de acuerdo a sus necesidades. 
Durante el último trimestre del año se dará cumplimiento a la meta proyectada. 

VI Foro de la Legislación Archivística Archivos, transparencia y anti 

corrupción en la nueva Ley General de Archivos 
Una perspectiva nacional e internacional 
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AVANCES DEL INDICADOR 

 DESCRIPCION 

NOMBRE PORCENTAJE DE SESIONES DE PLENO REALIZADAS 

UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE 

TIPO INDICADO GESTIÓN 

DIMENSIÓN EFICACIA 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN TRIMESTRAL 

TIPO DE FÓRMULA PORCENTAJE 

METÓDO DE CÁLCULO  (v1/v2)*100 

META ANUAL PROGRAMADA 
QUE SE LLEVEN A CABO EL 100% DEL TOTAL DE LAS 

SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO. 

 

 

VARIABLES  

  DESCRIPCION   DESCRIPCION 

VARIABLE 1 

 
NÚMERO DE 
SESIONES 
ORDINARIAS 

LLEVADAS A CABO 
POR EL MÁXIMO 
ÓRGANO DE 
DECISIÓN DEL 
INSTITUTO. 

 

TODAS LAS SESIONES 
ORDINARIAS LLEVADAS A CABO 
DURANTE EL AÑO POR LOS 

COMISIONADOS, EN SESIONES 
PLENARIAS, LAS CUALES ESTÁN 
PREVISTAS EN LA LEY 

 

VARIABLE 2 

 

 
TOTAL DE 
SESIONES DE 

PLENO 
CALENDARIZADAS 

 

EL TOTAL DE SESIONES PLENARIAS QUE SE 
ENCUENTREN, CONFORME A LO 

ESTABLECIDO EN LA LEY DE LA MATERIA, 
CALENDARIZADAS PARA LLEVARSE A CABO 
EN EL AÑO. 

REALIZADO 

 ENE FEB MAR ABR MAY JUN 

VARIABLE 1 0
 

0
 

6
 

0
 

0
 

6
 

VARIABLE 2 2
 

2
 

2
 

2
 

2
 

2
 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 

VARIABLE 1 0
 

0
 

6
   

18
 

VARIABLE 2 2
 

2
 

2
   

24
 

COMPONENTE: 3 
VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY, MEDIANTE 

LAS SESIONES DE PLENO, FORTALECIDA. 
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Variable 1 

TOTAL ANUAL 
Variable 2 

18 

24 

Porcentaje de cumplimiento anual de la meta del indicador 
La meta TRIMESTRAL (que es el 100% de las sesiones de Pleno calendarizadas de lleven a 

cabo) se traduce en 6 de las 6 sesiones previstas para el periodo que se informa.     

75% 

 

 

 

INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

Adicionalmente, en el periodo que se informa, el Pleno llevó a cabo 2 sesiones 
extraordinarias. 
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COMPONENTE: 3 
VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 

FORTALECIDA. 

ACTIVIDADES 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
3.1 

GENERAR 24 DOCUMENTOS DE LAS SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO COMO 

MÁXIMO ÓRGANO DE GOBIERNO Y DECISIÓN DEL INSTITUTO. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE ACTAS DE SESIONES DE PLENO 

ELABORADAS. 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Trimestral Absoluta 

Unidad de medida 
Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 
de verificación 

Fuentes de información 

Acta Regular 
Actas de sesiones de 

Pleno 
Coordinación General Jurídica 

 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO   
6

   
6

 

REALIZADO 
2

 
2

 
2

 
2

 
2

 
2

 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO   
6

   
6

 24 

REALIZADO 2
 

2
 

2
    18 

Porcentaje anual de cumplimiento de la actividad 75% 

 

INFORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA 

 
 

 
 

 
Las actas de las sesiones de Pleno pueden ser consultadas en el apartado titulado 

Transparencia, Información de Interés Público, Calendario de minutas y/o actas del 
Pleno, a través de la siguiente liga electrónica 

https://www.itaipue.org.mx/portal/calendario.php?anio=2018&mes=07  

https://www.itaipue.org.mx/portal/calendario.php?anio=2018&mes=07
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  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO   
2

   
3

 

REALIZADO 
1

 
1

 
1

 
1

 
1

 
1

 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO   
2

   
3

 10 

REALIZADO 2  2  0    10 

Porcentaje anual de cumplimiento de la actividad 100% 
 

 

INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

Las actas de las sesiones de Pleno pueden ser consultadas a través de la siguiente 
liga electrónica 

https://www.itaipue.org.mx/portal/calendario.php?anio=2018&mes=07  
 

 

 

 

 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
3.2 

REALIZAR 10 GESTIONES ADMINISTRATIVAS ANTE LAS UNIDADES RESPONSABLES A FIN 
DE OPTIMIZAR LA FUNCIÓN OPERATIVA DEL INSTITUTO. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Trimestral Absoluta 

Unidad de medida 

Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 
de verificación 

Fuentes de información 

Gestión Regular Actas del Pleno  Coordinación General Jurídica 

https://www.itaipue.org.mx/portal/calendario.php?anio=2018&mes=07
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AVANCES DEL INDICADOR 

 DESCRIPCION 

NOMBRE 
PROMEDIO DE CUMPLIMIENTODE LOS SUJETOS OBLIGADOS 

A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA. 

UNIDAD DE MEDIDA INSTITUCIÓN 

TIPO INDICADOR ESTRATÉGICO 

DIMENSIÓN CALIDAD 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN SEMESTRAL 

TIPO DE FÓRMULA PROMEDIO 

MÉTODO DE CÁLCULO  (v1/v2) 

META ANUAL PROGRAMADA 

QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS OBTENGAN 95.16 PUNTOS 

DEL TOTAL DE 100 POSIBLES A OBTENER EN UNA 
EVALUACIÓN A SUS PORTALES DE TRANSPARENCIA. 

 

 

VARIABLES  

  DESCRIPCION   DESCRIPCION 

VARIABLE 1 
 
TOTAL DE 
PUNTAJES 
OBTENIDOS POR 
LOS SUJETOS 
OBLIGADOS 

 

TOTAL DE LOS PUNTAJES 
OBTENIDOS POR TODOS LOS 
ORGANISMOS, SUJETOS 
OBLIGADOS DE LA LEY EN LA 
MATERIA, A LOS QUE SE 
VERIFICARON SUS PÁGINAS DE 
TRANSPARENCIA. 

VARIABLE 2 
 

TOTAL DE 
SUJETOS 
OBLIGADOS 
EVALUADOS  

TODOS LOS ORGANISMOS, SUJETOS 
OBLIGADOS DE LA LEY DE LA LEY EN LA 
MATERIA, QUE FUERON VERIFICADOS A 
TRAVÉS DE LA INFORMACIÓN QUE TIENEN A 
DISPOSICION DE LOS CIUDADANOS, EN SUS 
PORTALES DE TRANSPARENCIA. 

REALIZADO 

 ENE FEB MAR ABR MAY JUN 

VARIABLE 1 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

VARIABLE 2 0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

337
 

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 

VARIABLE 1 
      

COMPONENTE: 4 

CUMPLIMIENTO DE LOS SUJETOS OBLIGADOS, EN 
MATERIA DE TRANSPARENCIA Y EL DERECHO DE ACCESO 

A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS 

PERSONALES, OPTIMIZADO. 
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VARIABLE 2 
      

  Variable 1 N/A 

TOTAL ANUAL Variable 2 339 

Porcentaje de cumplimiento de la meta del indicador 
      

 

 

N/A 

 

 

INFORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA 

Por medio de Acuerdo Sesión Ordinaria ITAIPUE/09/18 se aprobó por unanimidad de 

votos, la aprobación del Periodo de verificación respecto a la publicación de las 
obligaciones de transparencia que los sujetos obligados deben hacer a través de su sitio 

web y en la Plataforma Nacional de Transparencia. La verificación del ejercicio 2018, 

del día 15 de mayo del año en curso al día 31 de julio del mismo año. Total de sujetos 
obligados a verificar: 337. La verificación se llevará a cabo de conformidad con lo 

establecido en la normatividad antes mencionada y tendrá efectos vinculantes. Los 
puntajes serán: 1 para cumplimiento, 0.5 para cumplimiento parcial y 0 para 

incumplimiento. Es por ello que a la fecha se cuenta aún con el resultado de la 

verificación, ya que este Instituto se encuentra en dicho proceso. 

 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Página 15 de 17 

 

 
 

ACTIVIDADES 

 DESCRIPCION 

ACTIVIDAD 
4.1 

REALIZAR 4 ACCIONES DE DIFUSION DIRIGIDAS A POBLACIÓN DE LOS DIFERENTES 
SECTORES SOCIALES, MEDIOS DE COMUNICACIÓN, SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY Y 

POBLACION EN GENERAL. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE ACCIONES DE DIFUSION LLEVADAS A CABO 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Semestral Absoluta 

Unidad de medida 
Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 

de verificación 
Fuentes de información 

Acción Regular 

Boletines de prensa 

publicados en el sitio 
web del Instituto 

Dirección de Capacitación y 

Vinculación Ciudadana 

 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO      
2

 

REALIZADO 1      1  

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO      
2

 4 

REALIZADO  
1

     3 

Porcentaje de cumplimiento de la actividad 75% 
 

 

 

 

 

 

COMPONENTE: 4 
DIFUSIÓN Y ASESORÍA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y 
EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN OPTIMIZADA. 
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INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

Las 2 acciones llevadas a cabo durante el primer semestre del año se denominaron:  

 Curso de Capacitación Mejoras del SIPOT. 

 Capacitación Permanente a Sujetos Obligados. 

 Plática a Fundación Casa del Sordo en lenguaje de señas mexicanas, sobre 

derecho de acceso a la información. 
 

ACTIVIDAD 
4.2 

REALIZAR 2 EVALUACIÓN AL PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS 

OBLIGADOS DE LA LEY. 

NOMBRE DEL INDICADOR 

NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS. 

Tipo Dimensión 
Frecuencia de 

medición 
Tipo de valor 

Gestión Eficacia Irregular Absoluta 

Unidad de medida 

Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta 

Medios 
de verificación 

Fuentes de información 

Evaluación Nominal 
Reporte de resultados 

de la evaluación  

Dirección de Verificación y 

Seguimiento 

 

 

  ENE  FEB MAR ABR MAY  JUN 

PROGRAMADO      
1

 

REALIZADO 0  0  0  0  1  0  

 JUL  AGO SEP OCT NOV  DIC 
Acumulado 

anual 

PROGRAMADO      
1

 2 

REALIZADO       1 

Porcentaje de cumplimiento de la actividad 50% 
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INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

 Por medio de Acuerdo Sesión Ordinaria ITAIPUE/09/18 se aprobó por unanimidad 

de votos, la aprobación del Periodo de verificación respecto a la publicación de las 
obligaciones de transparencia que los sujetos obligados deben hacer a través de su 

sitio web y en la Plataforma Nacional de Transparencia. La verificación del ejercicio 
2018, del día 15 de mayo del año en curso al día 31 de julio del mismo año. Total 

de sujetos obligados a verificar: 337. La verificación se llevará a cabo de 

conformidad con lo establecido en la normatividad antes mencionada y tendrá 
efectos vinculantes. Los puntajes serán: 1 para cumplimiento, 0.5 para cumplimiento 

parcial y 0 para incumplimiento. Es por ello que a la fecha se cuenta aún con el 
resultado de la verificación, ya que este Instituto se encuentra en dicho proceso. 

 


