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ALINEACION ESTRATEGICA DEL PROGRAM/f^RESUPuf

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION

PUBLICA

An«ilibi«i cin F

Amii'r de Pobl.icion

Transversaiídad r Programa Estatal de Protección de NiñaSíí Niños y Adóíéscentes,

'Pidd'J 'J« Mo"- ' 1

VDOS DE l_A LEY DE TRANSPAF

^DOS DE LA LEY DE TRANSPAF

VDOS DE LA LEY DE TRANSPAF

974.00

884.00

217.00

974.00

884.00

217.00

974.00

884.00

202.00

974.00

884.00

202.00

Edádes^^Anps •

•  • Hombres • .

•  , ,Müjerés.../-V:

, . : Totaíes:;"-^y

Justificación:

De ̂anrenjciontiolu Población ObjPtivo por »dud so qrupo Unico

i Menos dé'ün.Áñó ::5A9 i?ipa:i4: "M5'A^7-^' GiPpo^É^^

901.00

245.00

138.00

rl'./'; Sexo

901.00

245.00

138.00

' Porcéñteje

AQUELLOS QUE REALIZAN UNA SOLICITUD DE INFORMACION O PRESENTAN UN RECURSOS DE REVISION SON MAYORES DE EDAD, NO HAY REGISTRO
DE SOLICITUDES QUE CORRESPONDAN A MENORES DE EDAD, INDEPENDIENTEMENTE DE QUE NO ES UNA LIMITANTE DE LA LEY, Y CORRESPONDE A
UN DERECHO CONSAGRADO EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. DE IGUAL FORMA EL FIN Y PROPOSITO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE ESTE INSTITUTO, NO ENCUADRA EN EL PROGRAMA DE PROTECCION DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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5 DE PRtJGfiESO EJERCICIO FISCAL 2018

-3SrT?jf■^.5* "S "■ALINEACION ESTRATEGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION
PUBLICA

Transyerisaíldad r Perspectiva de'Genero
An de PobVcion Objof vo

Análisis do Pobipc.oii
1

wmm

SUJETOS OBLIGADOS DE

LA LEY DE

TRANSPARENCIA
ESTATAL.

SUJETOS OBLIGADOS DE

LA LEY DE

TRANSPARENCIA ESTATAL

SOBRE LOS CUALES NO

TENIA ATRIBUCIONES LA

CAIP.

SUJETOS OBLIGADOS DE
LA LEY DE

TRANSPARENCIA ESTATAL
SOBRE LOS CUALES NO

TENIA ATRIBUCIONES LA
CAIP QUE NO HAN

RECIBIDO INDUCCION Y/O

CAPACITACION EN

MATERIA DE

TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA '
INFORMACION Y

PROTECCION DE DATOS

PERSONALES QUE SEAN
AYUNTAMIENTOS.

jge&ngregduopdpKjRob'dcionObjflivo pared id s"-o > grupo ftn co

Población: HOMBRES

Población: MUJERES

OA.4pX:'' r

Grupo Étnico:

16 A19

Grupo Étnico:

l;í¿ aWE> "X] iX

Sexo: O

20'A24:.;j

•:65A69'v

65A69

•; 25:A.29;:':

"•^AT4ív:

3ÓÁ:34'r

Porcentaje: O

35 A 39 ;

Porcentaje: O

•, 40 A 44; •

, 90 y:más.':

40 A 44 V

90 y más'. ;

Totales:

OUAO^ a&Asy t)0A64 65A69 70A 74 80 A 84 85 A89 90y:(nás

Justificación de omisión de desagregación de la población objetivo por edad, sexo o grupo étnico:
LA POBLACION EN ANALISIS CORRESPONDE A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY, A TRAVES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA, LAS CUALES VAN CAMBIANDO CONSTANTEMENTE, POR LO
QUE SU CAPACITACION Y ASESORIA NO VA ENFOCADA POR EDAD, SEXO O GRUPO ETNICO, SINO LAS ATRIBUCIONES QUE LES DA LA PROPIA LEY,

Al.ncacijn a 11 Age.'d"- Eolal.-! d.- Trjbu.o c . MaHri.. do Igu.-Idjd Mu.-rcs y Humb-is

I  ,
üf Liric.'s de Acción d h A^u Ydd kst do Trinijo ( n V3*pri d Iguald-'J oitn» Wujp'f y Hombre- ,

I Actividades.

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018
PE = Programa Estratégico
LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN estratégica DEL PROGRAIVlÁ PRESÜPuIstÁrIÓ
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G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION
PUBLICA

Dalos de Identificación"del'Rrpgrarna Presupuestario

Institución o Dependencia

072 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA. ACGESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE

PUEBLA

Responsable del PP

OTIP INSTITUTO DE TRANSPARENCIA. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEBLA

Desafroíío 2017 - 2018'
Alineación Eslra^glca cei Programa Pr¿f¿pjiosí3no

Eje: 5 BUEN GOBIERNO.

Objetivo General: INSTAURAR UNA GESTION PUBLICA DE PUERTAS ABIERTAS, TRANSPARENTE, MODERNA, DE CALIDAD Y CON BASE EN RESULTADOS, QUE
GENERE VALOR PUBLICO EN CADA UNA DE SUS ACCIONES E INCREMENTE LA CONFIANZA CIUDADANA EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.

INSTAURAR UN MODELO INTEGRAL DE GESTION PUBLICA CON BASE EN RESULTADOS, PONDERANDO A LA PLANEACION, PROGRAMACION,
PRESUPUESTACION, EJERCICIO Y CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION COMO PIEZAS CLAVE EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL, PARA
POSIBILITAR LA APERTURA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA.

Estratégla General:

Programa Estratégico: [ CENTRAL] 30 GOBIERNO TRANSPARENTE Y ABIERTO

Estratégla Transversal:

V.ncal=L,on n Obj.nvb del Prop. .ma Etjritr p.co
o SIN ALINEACION

-*

fflncuíadáni

ViiiciJiaciuii

Nivel: COMPONENTE 2
Resumen Narrativo; COBERTURA EN CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES A

ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES, ALCANZADA,

.. Lmcjce Acción _ _ Intervención
[1] PORCENTAJE DE ORGANISMOS 5,30,8 COADYUVAR A LA PROTECCION DE LOS DATOSPERSONALES EN FORTALECIMIENTO
BENEFICIADOS CON ACCIONES DE POSESION DE LOS SUJETOSOBLIGADOS.
CAPACITACION. 5.30.9 PROMOVER EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DEACCESO,

FORTALECIMIENTO
RECTIFICACION, CANCELACION Y OPOSICIONAL TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES.

Programa Séctoríaí

EN PROCESO DE INTEGRACIÓN

EN PROCESO DE INTEGRACIÓN

Programa Instilucipnal

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018
PE = Programa Estratégico
LA = Linea de Acción
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■  EJERCIGIO FISCAL 2018

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION

PUBLICA

Actividad 4.2; REALIZAR 2.EVAl.UÁClpNES,ANUALES>Á LA PLÁtAFÓBMA NACIONÁl. DE - - ,
TRANSPARENCIA Y PORTEES ,DE transparencia DE LOS^íSUjETOS ÓBLÍGADOS DE LA LEV " ° IUNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:,qW - INSTITUTO DE,TRANSPARÉÑcIA, ACCESO A LA INFORMAéTóN'pUBLlOA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES J

NUMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS.

Drfm.c.Tndrll„dr d.r Mcd.o, dt V. nf.cacon Supue.to ■

EVALUACIONES AL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.
REPORTE DE RESULTADOS DE LA EVALUACION

DEL CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA POR PARTE DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DEL ESTADO PUBLICADOS EN EL
SITIO WEB DEL INSTITUTO

HTTP://WWW.ITAIPUE.ORG.MX/OBLIGAC!ONES/A
RCHIVO.PHP?

ARCHIVO=2015-2017LTAIPPUEA89FIVJ<LS&IDART
ICULO=a9&IDFRACCION=88&FRACCION=IV

QUE EL INSTITUTO A TFtAVES DE LA DIRECCION
DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO EVALUE

'OPORTUNAMENTE EL CUMPLIMIENTO POR
PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS A LAS

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

Inforniac j» Cumplumc ntarij drl I m'c idor

D> tos dj Idcntificpcion del Indicurior

Tipo

GESTION

Fuentes de Información:

Dimensión

EFICACIA

DIRECCION DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO.

Frecuencia de Medición

SEMESTRAL

Dcloirninnclon do *

Linea uase

Valor

4.000

Año

2012

Unidad de Medida

EVALUACION

Metas y Período de Cumplimiento

Tipo de Valor

ABSOLUTA

Periodo

CUARTO TRIMESTRE.
Valor

2

Comportamiento del indicador tiacía la meta: NOMINAL

Periodo

6T0. BIMESTRE

Calend.inzacion

JUNIO

1

SEPTIEMBRE
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ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUEST/^lp

G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION

PUBLICA

AclivWad 3.2: REALIZAR: 1,0 QESJIONES.ADMINISTRATIVAS ANTE LAS UNIDADES ADMÍNiSTrRATIVÁS
.  -. ■... . RESRONSABLES'A EIN pE^pjWZARJ-^Ut^lO^nPFRA^va-.nFl - . = . " . ; .'.T"

•^BWPADRESPQNSABLEPELA. ACTIVIDÁpj ÓjIP.-instituto DE T;RA"NSPARÍNCIAiAGGES0A lA lÑE0RIVIACI0N'BÚBÍSiMP8dfE6^^^

NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS
REALIZADAS.

^. Definfctón^d^l Indicador -

GESTIONES DE ASUNTOS INTERNOS DEL
INSTITUTO QUE DEBAN SER APROBADOS POR
EL PLENO.

Mwdio I de V( rific?icion

ACTAS DE PLENO PUBLICADAS
MENSUALMENTE EN EL SITIO WEB DEL
INSTITUTO EN "CALENDARiO DE SESIONES DEL
PLENO" EN OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
ARTICULO 89 FRACCION III
HTTP:/WVWW.ITAIPUE.ORG.MX/OBLIGACIONES/A
RCHIVO.PHP?

ARCHIVO=2015-2017LTAIPPÜEA89FI1I.XLS&IDARTI
CULO=89&IDFRACCION=87&FRACCION=III
CUYO RESPALDO SON LOS OFICIOS GIRADOS
POR U\ COORDINACION GENERAL JURIDICA A
LAS DIFERENTES UNIDADES RESPONSABLES
DEL INSTITUTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDOS DICTADOS POR EL PLENO

Siipuc'ito

QUE EXISTAN ASUNTOS INTERNOS QUE
IMPLIQUEN QUE EL PLENO DICTE UN ACUERDO
QUE DE ORIGEN A LA INSTRUCCION DE
CUMPLIMIENTO CORRESPONDIENTE.

lnfo*iracion Cornplünu^ntdrtit d*^! Ir dicjdoi

D.itc.(» de (d( ntiTiCcCion dul ji-idicjclor

Tipo
GESTION

Fuentes de Jnfonnación:

Dimensión

EFICACIA

COORDINACION GENERAL JURIDICA.

Frecuencia de Medición

TRIMESTRAL

DrfcrminaLion de Me

Valor

30.000

Unidad de Medida

GESTION

Metas y Período de Cumplimiento

Tipo de Valor

ABSOLUTA

Año

2011

Periodo

CUARTO TRIMESTRE.
Valor

10
Periodo

6T0. BIMESTRE
Comportamiento del Indicador hacia la meta REGULAR

MAR70

2

JUNIO

3

SEPTIEMBRE

2

uiuiEmBkE

3

• Cpmporiente^ 4
Resumen Narrativo; CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA CONTENIDAS EN LA LEY POR LOS SUJETOS

OBLIGADOS, GARANTIZADO.

1 ■" Actiyldadjt.l: REÁLIZAR^ACCÍONESDEDIFUSIONíDIRIGIDASAPOBLACION.PELOSDIFEREnW'
SECTORES SOCIALES, MEDJPS DE GOMUNICACION.SUdETOS"OBLIGApOSDE.LAlEY^Y °

POBLACtON'EN GENERAL, ° „ .í" ' » ^ "
;ÜNIDAD RESP0ÑSABLE;DE (_A ACTIVIDAD: OTIP - INSTITUTO DE TRANSPÁRENCIA,AeCESO :Á LA ÍNFORMÁGÍON PUBLICA Y PROTECCION DE^DATOS PERSOÑaI-ES

Ircliciidcr

NUMERO DE ACCIONES DE DIFUSION
REALIZADAS.

,  Defíniclónc

ACCIONES DE DIFUSION LLEVADAS A CABO DE
ACUERDO A LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL Y
RECURSOS HUMANOS.

M 'dios c

BOLETINES DE PRENSA PUBLICADOS
SEMANALMENTE EN EL SITIO WEB DEL
INSTITUTO; HTTP.7/WWW.ITAIPUE.0RG.MX/
CUYO SOPORTE DOCUMENTAL SON LAS
FICHAS TECNICAS EN LA QUE SE REPORTAN
LAS ACCIONES DE DIFUSION LLEVADAS A CABO.
ADICIONALMENTE SE CONSIDERAN LOS:
REGISTROS ELECTRONICOS, FOTOGRAFIAS
Y/O LISTAS DE ASISTENCIA A LOS EVENTOS.

St'pi'Cito

QUE EL INSTITUTO CUENTE CON SUFICIENCIA
PRESUPUESTAL Y RECURSOS HUMANOS PARA
LLEVAR A CABO LAS ACCIONES DE DIFUSION.

Tipo
GESTION

Fuentes de información:

Dimensión

EFICACIA

(iciort Coniplom.ntana dol irclic.idcr

Djics ri' IclQitifiLricion dbt Indicudor

Frecuencia de Medición

SEMESTRAL

DIRECCION DE CAPACITACION Y VINCULACION CIUDADANA.

Drtormip. non de Votas

Valor.

3.000

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

Unidad de Medida

ACCION

Metas y Periodo de Cumplimiento

Tipo de Valor

ABSOLUTA

Año

2011

REGULAR

Periodo

SEGUNDO SEMESTRE.
Valor

4

Período

6T0. BIMESTRE

JUNIO

2

SEPTIEMBRE DiCiEMSKb

2
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