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GOBIERNO DEL ESTADO
COMISION PARA EL ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA
v PROGTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

LCTERDS del Fleno de ld Comusién para el Acceso a la Informacion Byiblica v Proteccion de Datos Personzies
del Estado, por el gue expide el REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION PARA EL ACCESO A LA
TNEORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO.

1 margen el logotipo oficial &= la Comiision. con una leyenda qus dice: CALE - Comusidn para el Aoceso ala
Informacion Piblica v Proteceion de [iatos Personales del Tstado

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION ,
PARA KL ACCESO A 1.4 INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

CONSIDERANDO

Jue mediante Decrete del Congreso del Estado de Puebla, ublicado en el Peniddice Ofcisl del Bstado, el diz
g F

cinco de marzo del afio dos mil cuatro, sc adiciond la fraccion VI al articele 12 &e 2 Constmacion Pelmca del
Esmada Libre v Soberane de Puebla, elevando a rango Constitucional 1 derecho de atceso 2 la informaezos
piblica gubernamenial.

Que mediante Decrete dzl Congreso del Estado de Pushla, publicade en el Periddico Cficial del Estado, <t dia
dieciséis de agosto el afio dos mil cuamo, se expidio la Ley de Transparencia v Accesoa la Trivrmazion Pablca del

Estado de Puchla,

Fstado de Puebla, publicado en ef Periadico Dricial del Estado, £l diz

{yue mediante Decreto del Congreso del
ez dz la Ley de Trensparencia ¥

decioche de ulio de dos mal ocho, se adicionaron reformazon diversas disposicion
Acceso 2 la Informacion Piablica del Lstado de Puebla.

blicado en of Periddico Oficial del Estzdo, e iz

{ue mediante Decreto del Congreso de] Estado de Fuebla. pu
olitica dai Eseade

acho de octubre de dos mil diez. se reformd la fraceion Y11 del articule 12 de la Constiticien P
Librz v Soberano de Puebla, mediante el que se crea {a Comasitn para ¢ Acveso a Ja Informecidn Facleas ¥
Proteccion de Datos Personales del Estado, otorgandosele Futonomia constitucional.

(e mediante Decreto del Congreso del Estado de Pucbla, nubhcado en el Penddico Oficial del Estado, el dia
treinta v una de diciembre de dos mil once, se expidis la Ley de Transparencia y Accesoa
del Tstado de Puebla, misma que abroga la publicada el dieciséis de agosto de dos mil cuain, asi come las reformas

a la rmisma, publicadas el dieciocho de julio de dos mil oche.

ia Informmacion Pabiics

Que ¢l articulo 74 fraccion XXII de la Ley de Transparencia y Accesc a la Informacién Faviics cel Estado de

Puehly, sstablece que entre la facultades de la Comision se encaenaa Ja de aprobar su Reglamento Interior.

(ue el articulo Transitorio Quunte del Tecreto publicado #n e Penddico ©
de diciembre de dos mil once, por €1 que se aprueba Ja Ley de Transparencia 3 Accespal

€iradn ds Puebla, establece gue Ta Comision contard cun it plazo de un afo

Lev, para modificar su Reglaments latenorn

b Tagoion XA ge s =.l:_;-' a2
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION
PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ L- La Comisidn para e Acceso a la Informacion Piblica v Proteccion de Datos Personales del
Ssrado, es un orpanisme pibhco autonomo. mdependiente v de cardeter permanente, con personalidad juridica v
PATLIIOLIY propios, respensable de promover. difundir v garantizar en el Estado v sus Municipios, 2l acceso 2 la
informacion publica, Ta proteccion de los datos personales y el uso responsable de la informacion.

ARTICULO 2.- Bste Reglzmento Infenior ¢s de orden publico y tene por objeto regular la orzanizacién W
funcionamiznio de la Comusion para el Acceso a lz Informacion Piiblica y Proteccion de Datos Persomales del
Lstado, para darle eficacia v funcionalidad en el ejervicio de las atribuciones que le han sido conferidas, en razén de

los objetives de 1a ey, planes v programas establecidos al efecta.

ARTICULO 3.- Todas las faculrades son competenca originara de la Comision gue, por virtud del prasente
reglamento Interior, determinara su delegacion a las umdades administrativas que juzgue conveniente,

ARTICULO 4.- Los servidores pablicos de la Cormsion se ajustaran a los principios y objetivos que establece la
Consttucion Polinca de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Palitica del Estada Libre v Soherano de
Faehia, la Ley de Transparenci ¥ Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla v su Reglamento, =]
presente Reglamento Interior, los linearmentos que al efecto emita la Comision y demis disposiciones legales y

aGMUMISTativas que sean aplicables.

ARTICULO 5.- Por la nawraleza de las funciones que desempefia la Comisidn, todos los servidores publicos
que presten en ¢l sus servicios. en cualquier categona, scran considerados trabajadores de confianza.

ARTICULO 6.- Para Jos efectos de este Reglamento se entenders par:
f. Comisién: La Conusion para el Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado;

i, Comisionades: Los Comisionados designades por el H. Congreso del Estado de Puebla v que en form:
zolegiada mresran el Pleno de la Comisicn;

ITI. Contraloria: La Contraloria de la Comision,
Iv. Leyv: Lev de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla;
V. Pleno: Crrpano coleziado supreme de decision de la Cormision;

VI Presidente;: Cormsionado Presidente de la Comisidn, el cual s designado en términos de la ley v guien
derenta la representacion legal de la Comsion,

VIL Reglamento: Reglamento Tarzror de 1a Comision;
VIIL Sujetos Obligados: Todos aquéllos a los gue hace relerencia el articulo 2 de la lev: v

iX Unidad Administrativa: Son Umidades Admumstrativas: Las Coordinaciones Gensalzs, la Conraloria v las

Dnrzoaenes de Comunicacion Social ¥ la de Desarrallo Admumistrativo v Planeacion,
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CAPITULO SEGUNDC )
DF LA ESTRUCTURA DE La COMISION

ARILULO 7.~ Para 2! eztudis, planeacidn, funcionss v despacho de los asunms gue e compeien, 8 Cormsion

contars con las unidades adminismrativas siguientes
PLENO DE LA COMISION

PRESIDENCLA DE LA COMISION
COMISIONADOS

COORDINACION GENERAL EIECLTIVA

- Direcoion de Capacitacidn v Vineulacién Ciudadani

COORDINACION GENERAL TURIDICA

COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA

CONTRALORIA DE LA COMISION

DIRECCION DE COMUNICACION 50CTAL

DIRECCION DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO ¥ PLANEACION

La Coordinacion General Ejecutiva, la Coordinacion General Juridica. la Coordmacion General Admimstrativa,

'z Conwalona, la Direccién de Comurmucacién Social v la Direccidn de Desarrolio Adminismative v Planeacidm,
dependerin directamente de 1s Presidencia de la Comsion.

La Diirsction huridics Consultiva, dependera de 1z Coordinacion General Tundies

Las Umdades Adrunistrativas contardn, para el estudio v planeacion de las funciones v despacho 3¢ Jos asuntos
de su comnpetsncia, con la estruciura organica, personal ¥ recursos que apruebe 2] Pleno,

CAPITULO TERCERO )
DE LA ORGANIZACION Y FACULTADES DE LA COMISION

SECCION I
DEL PLENO
ARTICCULO 8.- El Pleno es el Organo Supremo de decision de la Comusion. Bastard la presencia de dos

—urmisionadosi2s) para sesiomar, pero munca podra hacerse de manera legal sin la presencia de] Presidentz o deifla)
Corusionadofa) en funciones que lo supla mediante acuerdo de aquél,

!

A et de los(as) Comusionados{as) en las sesiones podran parncipar personzl de la Cormisidén, ¢ en su casg,
HsesSCres ST malenas especificas quisnes contarin con VOZ perc sin voro

ARTICULO 9.- E Pleno de Ja Comusion sesionara ordinariameare por lo menos dos veces al mes, de zoverdo

con 2! calendano gque para tal efecto apruebe el Pleno de maners anual. Losilas) Corusionades(as) readrin derschn
d VI N WO



Migrcoles 27 de marzo de 2013 Periddico Oficial del Estado de Puebla (Sepunda Seccida) 5

Para el desarmollo de las sesiones, eila) Presidente o quien lo sustituva se auniliard en e¥lad Tintar de la
-oordinacion General Juridica o bien del{la) servidor(a) publico que lo supla, guien tendrd derechio a voz,

wande se deban resclver asuntos que por su naturaleza ameriten la aprobacion urpente del Pleno, se sesionard
¥z mhanera ex traotdinaria ¢ UATIAS VECES 523 necesana

ARTICULO 10.- Adermas de las aribuciones sefialadas en la Ley, son facultades del Pleno:
L. Aprobar [a version piblica de las resalucsones que tome ] Pleno;

. Aprobar los programas de trabaje de las Coordinaciones Cienerales vy de las Direcoones adseritas at Pleno de
la Comssian

HI Aprobar mecanismes de coordinacion can los Sujetos Oblipados, asi come organismns homalogos & nyvel
al ¥ de orras sandades federstivas, con cualquier institucion priblica de Jos wes niveles de zobiemo ¥ con

MEuluciones educativas, organismos de la sociedad civil, colegios de profesiomstas, on,dmsfnrh ernpresariales,

fundaciones ¥ otros que cumplan con obyetivos afines a la Comisidn tanto a nivel maci ional como intemacional;

- Autonizar el acuerdo de reserva de la mformacion que, en Sk momento, sea clasificada por la Comisidn, as
comin sn reclasificacion o desclasificacion, en su caso de los expedientes v otros documentos clasificados;

V. Aprobar el programa anual de trabajo de la Comision ¥ el presupuesto anual, asi come las modificaciones que
sE TRquaTan. apegandose a las disposiciones legales aplicables a cada caso:

VL. Aprobar Iz normanvidad para evaluar o desermpefio de los Sujetas Obligados sobre el sumplimienco de |a
Lev v su Reglamento:

V1L Autonzar Ta integracion del Comité de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios:

Y11 Aprobar v modificar 21 Prograns Apual da Adguisicinnes, Arrendamusntos v Servicios:

IX. Aprobar en =] nigs de enero el calendario anual de sesiones ordinanas del Pleno de la Comision,
X Aprobar los estados fimangisres de la Cotrisisn:

XL Aprobar fos dias v horarios hibiles, a:1 como los dias mhabides:

XL Resolver en defimitiva, en los casos en que proceds, sobre ¢l cumplirmiento de las resoluciones dicradas en
05 racirsos de revision de la Cormsion por parte de los Sujetos Obligados, en termunos de la Lew:

ML Determinar las sanciones gue correspondan 2 log Servidores Piiblicos dela Compsion, en térmings de 1e)
fispuesto por ia Ley de Responsabilidades de los Servidares Piiblicos del Estado de Puehla;

&

rersomal propussto por elila) Presidente o losilas) Comisionados(as);

.\_["-'. Resolver Jos asuntos relativos a nombramientos v remocion de Coordinadores; Dhrectores v demas
AV, Resolver sobre las suplencias en caso de ausencia de cualquiera de los tmulares de las Coordinacionss o de
laz Direcciones adscritas al Pleno,

AVL Informar 2 1a Lagislatera del Bstado sobre [ falts absolaa de alzuno de los Comusionados, para los efecios
2gaied procedentes: v

XVIL Las domas que s derven de la Levde Trangparencia v onas disposiciones aphicables
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SECCION II
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULQ 11.- Al frente de la Comisidn habra un(a) Presidente a guien compete la representacion lega! de la

Comision, esic cargo serd ejercido conforme d la Ley de la matena. Cada peniodo dara mcio el primero de enere ¥

conzluird el reintz v une de diciembre del afio correspondienie

Para mejor desempefo de sus faculiades podra delegar €stas a los subaltzmos, excepto zquellas gue por

disposicion expresz le competen duecramente a éliella)

En case d8 renuncia © ausencia defmigva delia) Commsicnadola) Fresidents, enmara en funcignes zifla)

Comisionadela) Suplente nombradofa) por ]l H Congreso del Estado tomando ] carge respeenve: B ebsupuesto

ag =lila} suplente no pueds grercer €] carge, £ste lo ejercerd aguél cuve nombramiento dea 2] mas 2rugoe, hash
enmnto ¢f Congreso nombre 2 sustitutola) del{la} Cormsionadol a) falranre.

ARTICULQ 12.- Ademas de las facultades y obligaciones descritas cn la Ley, ei(ia) Presidenre de 2 Comisién
fendri las sipnentes:

I Cetebrar los actos paridicos inherentes a las facultades de la Comision,

1L Delegar mediante acuerdo su representacion para las sesiones del Pleno a un Comisionade en funciones
Til. Proponer ante el Pleno de la Comision ¢l nombranuento v remocion de Coordinzdores, Directores +
dernas personal;

IV, Acordzr con fos Coordinadores los asuntos inherentes a sus despachos;

Y. Auterizar la participacion de Coordinadores v Directores en sventos relacionados con las facaitades de
la Commsiom;

Vi, Notificar al Congreso de? Estado de las ausencias temporales o defiaitivas de ios Conusicnades. parz los

ki

Moy
electos legales correspondientes:

V11, Proponer al Pleno Ja creacion de nuevas umdades v dareas 1éomcas v adminismarivas, Que Sean Tecesarias
para el buen despacho de los asuntos de la Comision;

VI Someter a la aprobacion del Pleno el provecto de presupuesto anual de la Comision e msmura al area

correspondiente realice las gestiones admimstratvas correspondientes para su inclusion en el Froveows de Lev de
Frresos del Estado;

IX. Dhczar Jos acuerdos ¥ circulares, en el ambito de su competenc:a. para &b buen Tunclonamiemn de Ta Corssion,
X. Suscribic ios nombramientos del personal de la Comusion:
XI. Cernficar las copias de oz docurmentos, mareria de la competencia de la Comusidn;

Xil Resolver los asuntos de la competencia del Pleno que no adoutan demora ¥ en su oportumdad. coavecarls
dando cienca de wmediato al mismo, ¥

%104 Las dermas gue 12 confizran las leves w el Be neo e da Les
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SECCION III
DE LOS(AS) COMISIONADOS(AS)

ARTICULO 13.- Los(as) Comisionados(as) tendran las sicumientes facultades:

I. Parnoipar en actividades relacionadas con la capacitacién, mvestgacion v difusion en materia de fransparencia
¢ acceso a la infonmadion

il Vatar en las sesiones del Pleno;

LiL Proponer ante el Pleno de la Comisidn ¢l nombramiento v remocion de Coordinadores, Directores v
demas perzonal;

IV, Azistir a las sesiones del Pleno vy dwar asentade 21 sentido de su voto;
V. Incorporar asuntos en ] orden del dia de las sesiones;

VI Proponer al{la) Presidents la celebracion de una sesion cuando consideren que un asunlo debe tratarse
ante ¢l Pleno

Wil Susenbir las actas, resoluciones y acuerdas del Pleno:

VILL. Excusarse por escrito ante el Pleno de infervenir en la discusion y aprobacién de los asuntos en los que
iengz 1nteres personal. famibar o de negocios, ncluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para su
SONYLEE O parientes consanguineos hasta cuarto grado, por afinidad o civiles o, para terceros con los que tengan
relaciones profesionales, laborales o de negocios, para socios o sociedades de las que el Cormusionado o las personas

sefialadas formen o havan formado parte;

IX. Recibir v sustanciar los recurses de revisidn gue se somctan a su conocimiento v elaborar el provecto de
rosolucion respective;

X. Someter a consideracidn del Pleno el proyecto de resolucidn de los recursos de revisidn, para su andlisis, v en
3L Cas, aprobacion:

XI. Delegar, durante su ausencia, al{la) Presidente o a quifn se le haya delegado la Presidencia, la ramitacion y
firma de los acuerdos derivados de la sustanciacidn de Jos recursos de revision nurnados a su ponencia;

ML Selicttar alifal Tinlar de la Coordimacion General Juridica que registre, ¢n ¢l acta comespondiente, 2
santide de su volo, a favor o en confra;

ML Tnformar al Pleno sobre el avance y cumplimiento de los asuntos que les sean tumados o encomendados;

XIV. Propaner al Pleno las reformas a los reglamentos, los lineamuentos. normatvidad v los formaros vigentes,
PACE (U SeMCorporen a i imaativa corresponidients;

MV aplir las auzencias delila) Comusronadoda) Presidente, cuando asise le haya encomendade;

MWL Splicizar alila) Comdsionadof{a) Presidente informes respecto de las actividades v la gscucion de los
planes programas v recursos pablicos de fa Comazsidn,

Fpamicipar como ponents en los curso: o foros de capacitacion gue Hevs 3 cobo a Comdsion o

a8

in

O ITEmATIDNals =
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1. Comvocar s los tiuleres de izs dreas de ia Comsion para gue misrmen sobie programas, ageiones v

ds s comperentia; y

HIE. Las demias gue les confieran las leves v el Reglamento de la Ley.
SECCION IV
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS TITULARES
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ARTICULO 14.- Son facultades v oblizaciones de los Titulares de Jas Unidades Administrativas las siguientes
1. Supervisar y venficar el desarmolio de las actividades de la umidad admunistraniva & su cargo, asi come
coordinarss eame =1y con las demas umdades administrativas de la Comsion, para el cwnplimento de los

progranias de trabajo aprobados o bien que le sean encomendadas por el Pleno:

Ii. [ievar a cabo zas actividades en forma programada v ode conforrmadad con las polinczs. lireamientos,
ssiatesias, programas v prendades que para el logro de sus objenvos v metas, establezca el Pleno wio la Pres:dencis;

II1, Froponsr a su superiorn erdnguico, para su aprobacion por el Pleno, los programas, mamuales, lneamienatos v
KNI IIeTNas gue sc regquietan para el cumplimiento de las funciones de las unidades adnumistradvas 2 su cargo,

V. Suscnibir los documentos relativos al elercicio de sus amimciones v de aquéllos gue por delzgazion, mandata
0 sipiencia, es comrespanda;

V. Emunir circufares v demds disposiciones en el amito de su competenca;

V1. Delezar o encomendar a sus servidores ptihlices subalternos 2] tramite ¥ resolucidn de Tos asuntos de
51 comipetencia

WVIL Ciercer dirccamente las facultades que esie Reglamenio confiere 2 1as distinias dreas adminismativas a su cares;

V1L Acordar con los servidores piblicos adscritosa su area, los asuntos de su competencia, asi como concedar
audiencias al publice;

T Aanerizar por escnte vy conforme a Jas necesidades del semvicic, a los servidores publicos. subaliernos para
que irmen Ta documerracion relacionada con los asuntos que competan a las unidades administiativas a su cargo;

X Elsborar v proponer los acuerdos de clasificacson de la infbrmacién que generen, chiengan, tansformen o
comserven asl como lz desclasificacion o reclasificacion de la informacidn gue por el gercicio de wus funciones se

SRCUENTE B0 sus archivos:

XL Elzhorar v proponer ] anteproyecto de presupuesto de spresos de su umidad administrasiva, 23 como =]
programa anual ds trabajo ¥ las medificaciones comrespondientes:

ML Informar penodicamente ai{a) Presidente del resultado obteudo de la gesuon de los programas de trabajo
yio actividades encomendadas; v

XIHI. 1as demas que le conlieran la Comusion.

SECCION V
DE LA COORDINACION GENERAL EJECUTIVA

ARTICTT.Q 15.- Ellla) Coordinador{a} General Fiecutive tendid las siguienres facultades:
L Accidar conclfla) Preszdente Tns asuntos de st competenca;

. Venficar la creacion v extmoion de Sujetos Ohhgados;
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wigtos Dhligades con ralacitn &

1 TanspErencia ¥ Accesn & i Informecion
biiza del Estado de Puebla v demds disposiciones de la Ley v su Reglameno:

27 21 Plene los criterios generales que deber observar ic
- - =T

e oficio sefialada en 2l Capitulo 11 de Ja Ley de 1

iV, Proponer 2 presemtacién de denuncias ¥ quejas adrmmistrativas por infiaccion a las disposiciones dz iz Lev,
207 pane de servidores publicos de los Syetos Obligados:
Eiaborar los hneamientos para la recepcion de las solicitudes de informacicn recibidas por los diferences
cims considerados por la Ley:

Vi Elsborar » aphear ios planss de evalwacion del desempefio de los Sujetos Oblipados respecio del
cuimplinents ¢ la Tew

Vi Dingir la elaboracidn de los programas de capaciiacion v acmalizacion de los servidoses poblicos de los
Supstos Obhzados en el dmbito de su competencia;

IN- Asesorar a lzs Unidades Admimsirativas de Acceso a la Informacidn de los Swjetos Oblpados =n la
cation ¥ actuahizacion de la mformacion pablica de oficio sefialada en la Lev:

X. Coordinar acciones conjuntas con los Swetos Obligados en materia de capaciracion v difusion sobre los t2mas
considerados en la Ley:

Xi. Capacuar a ias Umdades Adminismativas de Agceso 2 la Informacion de los Suietos Ohbligados en ei
curmplizente de la Ley;

maniras relacionadas con la culturz de wansparenciz; el derecho de acceso a la infosmiacion v la proteccion de
dsios personalzs, en las actvidades curmicuiares v extracurriculares;

A5 Coordimar Tz logistica ¥ orgamzacion de los ovenmos de capacitacion v hiusion de la Cormsion:
XIV.Eishorar v mantenor actualizada Ja piging elecirdmica de la Comision;

XV, Proporcionar mastenimiento preventivo v correctivo @ los equipes de computo, asi come implementar v
ejecarar medidas de sepundad a 2103,

SV Proporoonar servicios de procesamiento de datos a las Umidades Adnunistrativas de 1a Corrusidn, asi como
mplementar nuevos procedimientos, 0 sy casn; ¥

KVIL Las demas que le confieran l2 Comisidn

SECCION VI :
DE LA COORDINACION GENERAL JURIDICA

ARTICULQ 16.- Elila Coordmador(a) General Juridsco tendra las sigumentes facultades
i. Acordar Zonelila) Presidente los asunros de su competenciz,

1. Proponer al Pleno las versiones publicas de las respluciones eniridas por éste cnando bavan sido matens de
uns solwtind de mmformacion;

TT

IIL Awaliar al Plene en b asignacien ¥ mamitacion de los recursos de revisidn v demas asuntos competencia de
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IV, Elaborar el calendano anual de sesiones del Plenn;

V. Compilar los criterios de interpretacion enustidos por el Pleno de la Comusidn generados por i2 mterprecion
de la Lev en los recursos de revision;

V1. Coadyuvar con elila) Presidente de la Comisidn en la formulacion v preseatacitn de querellas v denuncias
por hechos probablemente constitutives de ilicitos de los que tenga conocimuento o atecten a la Comision, asi como
en aguélias que denvien por presunta incumplimento de la Ley;

V1L Proponer la emusion de critenios de clasilicacion de custodia de informacicon reservads v confidepoial en
aguclios casos engue le sean solicitados pot los Sujetos Ohligados,

VI, Sugerir los lindamicnios para el manejo, tatarmento, segundad v proteccion de datos personzles en

posesion de los Suietos Obhpados;
IX. Venticar guese realicen las notficaciones a que se refiere la Ley:

X. [Dar sepmento a los acuerdos que dicte £] Pleno o ¢l Presidents derivados de lz mamitacitn o resolucion de

L5 [ECLTE05 de revision;
XI. Elaborar las actas v levar el regstro cronologico de las sesiones del Pleno;

XL Proporcionar a los{as) Comisionados(as) el apoyo técmco necesario para la sustanciacion de [os recursos de

revisidn previstos en la Lay,

XII. Coordinar v supervisar la elaboracion de proyectos de reglamentos, acuerdos, lineammentos, v ofros
instrumentos juridicos derivados de la Ley, asi como su interpretacion para cfectos adminisiranvos de ésta, su

Reglamento v demas disposiciones aplicables;

XIV. Coordinar y supervisar la elaboracion de dictdmenes v opiniones de leyes, reglamentos y olros Insmonentos
jandicos relacionados con el ambito de competencia de la Cormsion, llevando el seguimienio respecovo;

XV, Represéntar a la Comision ante los tribunales federales v del fuero comin ¥ ante cualquicr autoridad
laboral, adminstrativa, previo acuerdo delegatorio, en los asuntos en que aquélla tenga inlerds o myerenaid qurdics;

XVI. Elaborar los convenios. contratos ¥ demas instrumentos jursdicos que generen derechos v oblizacionzs ala

Comnision: y
NVIL Las demas que le confiera la Cornisidn

SECCION VII
DE LA COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA

ARTICULO 17.- Elila) Coordinador{a) General Admumisirative tendrd las siguientes facultades:
I. Acordar con eljla) Presidente los asuntes de su competencia;

1. Elaborar v proponst al Pleno las politicas, provectos. programas, sistemas. procsdimientas, esfrafzgias.

linszmientos v demas normatividad para fa admumistracion, vigilancia, conrral v seguimiento e los recursos

hurnanes. linancieros v matenales de la Conusio;

111, Elghorar el proyvecto d presupuesio anual de egresos de la Comision v s modificaciones, de aguerdo con
o5 programias v objerivos. de cada una de sus unidades adminiswativas, v realizar, én se case, las negociaciones

corresnondientes con las autondsdes tespaclivas pard suaprobacion
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V. Asesorar a las Unidades Adnumstranivas de la Comusion sobre ¢l sjercicio dal presupuesto:

siTumeniar v omanténer acmializados los inventanos de bienes muebles & inmushles v o de recursos
miales de ia Comuston, asi eomo unplantar los mezanismos para su tesguardo correspondiente:

b Llevar el conmel ¥ adimmstracion det almacén general de la Comisidn
SIL Flaborar [ Cucnta Pablica de la Comision;

VI Coordinarse com elilss Director(a) de Desarrollo Admmsmative v Planeacion de la Comisién para realizar

o5 miagnosuces de operatividad v establecer log mecanismos parz evaluar permatentements la eficizncia de 1z
Unzdades Adnunisitativas de la Comision;

IN. Fishorar Jos estades [rancieres de la Comuson y reahizar lo relativo 4 su enmena en tierspo v forma ante &

STOANG compelenie:

£l programa anuz! de adquisiciones de la Comusion, acords al presupuesto a ejercer,

or, regisico v oamo @ la Direcoion Juridica Consultiva de los documentos oficiales v

sorrespondencia de la Comision,

a

Al Proponer las adecuaciones que requiera 2] gjercicio del presupucsta: y
XIM. Las demas que le confiera la Conusion.

SECCION VIIT
DE LA CONTRALORIA

ARTICTLD 18.- Ly Coatraloria Inferna sstard a cargoe de unfa) Contralorfa), a quién corresponde originalmenrs

A repressntacion, tramite v resnlucida de los asunlos de 13 competsncia de aguella, mismo gue tendrd las

fapiitades sizuientes:
i scerdar oon elflas Presidente los asuntos de su compeiencia;

1L, sometsr 2 consideracion delfla) Presidente para aprobacidn del Pleno, las normas, polificas, lnéamisntos v
sloria, ast como los planes, progiamas, ebjelives v metas en materia de auditoriss, mspecciones,

inmes, Tevisiones de centol ¥ demas actos de fiscalizacion, al cumplimizsnte de fas normzs admimismatvas

rvancid obhigaona en las umdades adrmunistranivas que conforman la Comision;

TT T
I

H.Dingir v controlar el cumphimiento de las novmas y politcas de la Contralona, planes, programas, objetivas

SRS

en maleria de auditorias. inspecciones, myvestizaciones, revisiones de control v demds actos de

umplimiento de fas normas adounistrativas que hayvan sido aprobados por el Plang;

gjecular la practica de revisiones, vernficaciones, evaluaciones, anditorias, inspecciones e
nvestgaviones v demas actos de fiscalizacion a las Unidades Admumstanvas de la Conusion, consideradas en el
Frogramia de Audiona o gue determune ¢l Plene o el(la) Presidents @ fin de evaluar su desempetio vel adecuado

miang o de resdring.

-t
-

arpnizar conforme a los Imeamientes establecidos, los programas especificos de revisionas. verificaciones,

inorias, mipecclones e anvestigaciomes v odemds actos de fiscaliacion que soopractiquen en
cumpnmicnio del Programa Anual de Trabaio & por instrucciones del Pleno o del(la) Presidente;

V1. Fequerm a les Unidades Admnistrativas de la Comision la informacidn v docwmentacion gue tesulte
riossarias para o) cjesoicio de sas ambucionss v establecer los plazos para que las Umdades Administrativas de ia
CTumision atiendan 1os requarinuenies realizados por la Conmraloria
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VIT. Formilar las ohservagiones v recomendaciones resultantss de las revisiones, venficaciones, cvaluaciones,
auditorias, inspecciones @ invesnigaciones y demias actos de fiscalizacion practicadas 2 las Unidades Admimsatnas

4= la Comusion, hasiendolas de su conocumento:

YTil, Aplicar, ¥ &0 5u G50, PTOMOYET ante las instancias correspondientes. las acoiones adrurismaiivas v lega

qus sc deriven de los resultados de Tevisiopes, verlficaciones, evaluasiones. audionas, inSpaccionss ¢

inwestipacionss  demds actos de fiscalizaciomn, conforme a la normatividad establecida por el Pleno:

Ix. Eequenr a ias Lmudades Administrativas de la Comusion, la solventaciom @ &8 QDSIIVACIOnes ¥

ecomendaciones determinadas, producto de revisiones, venficacionss, evaluaciones, auditorias, inspecciones €

investipaciones y demnas actos de lscalizacion practcadas eo los plazos establecideos;

X Healizar 2t g;.;g._];micnm de laz observaciones ¥ recomendaciones resultantss de las revisiongs, vernficaniones.
crvalussiones, audimiias, MEpecclones e Mvestgaciones ¥ demas actos de [iscalizacion practicadas a las rISTAS. &
3

Za de verificar gue se han implementado laz recomendaciones planteadas en cada una 22

las ohseovacionss nastd su

TR

Jvantaciol

N1, lmuciar con base en la normatadad aplicable y previo acusrdo del Pleno, el procedimento adnunisiianyvo
con miotve de las quegas ¥ denundias en conra de 105 servidores pribhicos de ls Comusion, y praseniar a, Plzno el

provecto de resolucion:

NI, Becibur, reajsimar v resguardar las declaraciones de situacion patrimonial que deban presentar les servidaores

nublices de la Conusion, conforme a los lineamientos aprobados por 1 Plend;

X111, Participar conforme a las atmbuciones conferidas en los actos de entrega-recepoiom gue realicen los

-ervidores publicos de la Comusion, conforme lo establezean los linearmientos aprobados por el Plzno,

NIV, Vigilar la integracion de los diversos comités cuya constitucién delermine 21 Pleno, a313T1endo Con ¥OT &

las reuniones correspondientes,
XV, Vigilar el cumplimmento de 125 normas internas de la Contralona;

e alfa) Presidents del resultado ohtemido de las revisiones, verifizacionss,

XVIL Informar penodicamen
demas actos de fiscalizacion pracucados; ¥

svaluaciones. anditorias, MSPECCIoNes ¢ MVEstZaciones y
WVIL Tas demas que le auibuvan las leves. reglamentes. acuerdos, decreos, convenios ¥ CODITALOS | &51 GO
aquéllas gue Ie encomiende clf ta) Presidente o &l Pleno:

_ SECCION IX :
DE LA DIRECCION PE CAPACITACION Y VINCULACION CIUDADANA

ARTICULO 19.- Elila) Director(al de Capacitacion ¥ Y inculacian Ciludadana tendrd ias siguientes facuitades:

I. Elahorar los planes v programas para la srentacion a los parculares sobre la Ley:

I1. Preparar los programas ¥ acclones de promocion del ejercicio del derecho de acceso a la nformacion pihlica

v de proteenidn de datos personales;
1. Elaborar los programas de capacttacion ¥ actualizacion de los servidores publicos en materia de
Tansparencia, acceso afa informacion publica ¥ proteccion de datos personales.

ios

TV, Difundu la culmra de mansparencia, el dereche de acceso a la ifarmacién publica ¥ l2 protezcion de

datos personales en los termings de lalley;

zar @ los servadores milklicos de los Sujetod Oblizgados en materia 82 UANSRACSECIL, AUURsd 3

N (Capacitar vactnal
L informacion publics v protecaion de dates PErsnmales:
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emizs que e confiers 13 Comision.

SECCION X
DE LA DIRECCION JURIDICA CONSULTIV A

ARTICULOD 20, Elflay Directoria) Juridico Consultive lendra ias sigwientes facultades:

L Llsborar los mformes, deszhogar requenmientos.

Lrerponer medios de defensa v realizar fus
procedenies cuands almin fimeionario de la Coris

actuaciones
w0 sea sefialado como autoridad responsable snel j

ticio de ampar.

15 Elaborar ins docermenros de naturaieza juridica que ses compelencia de la Comisidn:

5. Acmar como drgano de consulla, ascsoria

& investigacion juridica en los asuntos
por Ja Comnsion o le

que le sean socormendados
planteen los utulares de las derrds unidades administrativas de la my

STT1A;

i1

IV. Asesorar a las Unidades Adrmunistrativas de la Comision. en la vigilancia v

cumnplimiento de las normas ¥
Procedimentos jundicos gue as Tijan;

V. Sugenr al Tiwlar de la Coordinacian General Juridica los criterins de aplicacion de las normas juridicas que
regilen el funcionamisnto de 13 Cormsian;

V1. Elaborar fos convenips ¥ conlratas en que la Comisién sea parte:

VIL Auxiliar o la Unidad de Desarrollo Admunistranve ¥ Planeacion en la elaboracién de Jos manuales de
“rEalEacion v procedimientos,

VI Asesorar a Tos Suieros Obligados a mejorar

la orgamzacion, clasificacion ¥ manejo de los doog
que conste inforimacion publica;

INCHTOE 81

IX. Orientar a los Swujetos Obligados en la claboracién dé Tos acuerdos de clasificacién de Iz infbrmacion
reservada o confidencial:

X. Controlar, gestionar v asignar los documentos oficiales vla

correspondencia de la Cormsion 2 1as umidades
admnistrativas comespondientes:

Al Llevar el archivo de la Comisidn ¥ wigilar su adecuado funcionamiento:

XIL Reahzar por si, 0 a ravés de losilas) funcionarios(as) bajo su mando, las nouficaciones a QuE 3¢ refere la
1'_';:'-.-"_ s

AIIL Las demis que le confiera la Comision

_ SECCION X1 '
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULG 21.- Elils} Directoria) de Comumnicacion Social tendra las siguientes facultades:

L Fiaborar propomer v aplicar la polinica v los programas de comumedcion so

cial de Ia Coousion, de
remices ¥ Linearuentos Gue establezez el Pleno.
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T). Captar. analizar. procesar v sistematizar la informacion que difunden los medios de comumcacion que wnga
relacion con las actividades v remas de interés de la Camision,

M. Coordinar v atender las relaciones publicas de la Comision con los medios de comunicacion locales,

nactonales ¥ exwan)eros;
IV. Proponer v ejecutar mstrimentos de percepeidn & unagen institucional de la Comision;
V. Ernitr opinjones en materia de contenidos ¥ correccion de estilo de los matenales de difusion de a Cormsion;
V1. Gestionar spacios para la difusion de los objetivos, programas y actividades de b2 Commsion,

VIL. Coordinar la participacion de los(as) Cormsionadosias) y omos funcionanos de la Cormsion eo los medios

e commumeacion,
VIIL Cruamizar y coordinar conferencias de prensa v entrevistas de los(as) Comusipnados(as).
% Frritir los communicados v boletines de prensa, asi como otros conterudos onginados en el seno de la Cornision,
X. Realizar evaluaciones peniddicas del impacto ¢ imagen nstimcional en los medios de comun:cacion;
X1 Fungir como vocerofa) de la de Comisidn, en aquellos casos que el Pleno ast lo derermine;

XII. Establecer los mecamsmos que permitan =l flujo de wformacién institucional en los medios de

CoOmunicacion; ¥
WITL Las demas que le confiera la Comisién

. SECCION XI1 ;
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y PLANEACION

ARTICULO 22.- Ella) Director{a) de Desarrollo Administrativo v Planeacién tendra las sigwientes facuitades:
I. Promover #] desarmolin admimstative de la Comusion;
T1. Coordimar la elaboracidn v actualizacion de los manuales de organizacion y de procedumentos;

£¥E. Coordinar las relaciones de la Comisidn con la Secretaria de Finanzas v el Organo de Fiscalizacion Supenor
del bstado de Puebla, en materia de planeacidn v evaluacion de los programas de trabajo anuales:

IV, Intesrar la planeacion de las Umidades Admmstrativas de la Comision v supervisar la elaboracion de los

prouramas anuales de wabajo;

V. Coordinar los mecanismos que permitan controlar v dar sepuinuento a los planes, programas i procesos de la
Comision, venficando que se obrengan los resultados programados,

VL. Evaluar periddicamente los programas operatives anuales, propomendo, en su caso, las reforrnaz goe
procedan en malena de plansacion y evaluacion;

VI Intagrar v evaluar la informacion generada por la actividad de las Unidades Admimistrativas de la Corision;
VIIL Elabgsar los informes estadisticos gue le sean requenidos;
X, Elaborar #1 provecto del informe anual de la Comision, para su aprobacion por 21 Fleno; v

. Lizs demas gue le confiers o Camisidn:

- O E OB NN = O E O OE EEE B EE O E O OEm O O e e o ™ My O™ O T1OTYOTE



Fl
!:.
- |
=
5|
1
g

IV de marzoode 2013 Peridgdico Gficial del Estedo de Puekia

yBerunds Seccidnd i5

CAPITULD CUARTG
DE LAS AUSENCIAS Y LICENCIAS

—Eal

ARTICULG 23.- Los(as) Conusionadosias) podran gozar de Lcencias sm goce de sueldo para ausertarse de

2 por ua Bempo mdnme de diez dias habiles, con la aprobacion del Pleno.
Esiz fizencis paded ampharse por owo penodo igual sempre ¥ cuando se sustente ¢sls nesgsidad. En ningin
cree podran oitenzarse Heencias de manera sumaltinea a mds de das Comsionadosias)

ei periodo &2 licencia o ausencia de alzuniz) Comsionadola). los asentos gue le corresnondan s Tazon

5 2 LEsanohaces por lestas) Comisiopadosasi nressnies.
ausencia por case fortuito o de fuerza mavor del Comizsionzdoia) Presidente sin que medie
a3y i, Jas: nciones promas, las asumird el Comisicrado coa mayor aniigliedad =6 el cargo,
Er s susencia definitiva de alginga) Comisionado(z) @ del{a) Comisionadoiz; Presidents. &l Pleno dard
2l alal

egislarura del Estado, para los efectos legales conducentes.

ARTICULD 24~ Las auzencias temporales. de los Titalares de losias) Coordimadoresias! Generales i
Dhrectoresizs) serdan suplidas por elfla) servidor(a) publico(a) con Ja jerarquia admimistranva mmediasa nferior apte
cuelgmier dida. la suplencia serd determinada por el Pleno

ARTICULG 25 -Serdn dias hdbiles los cstablecidos en ] calendane oficial qug determmne ef Pleno.

£l horario de ishores de Ios servideres publicos de la Comusion sera e que determmine el Pleno de acusrde 3 sus
faguliades, mor lo que se considerandn horas habiles 1as comprendidas en este perinds, Lo anteriorn, sin demenica de

qus las nargas de trabajo exijan mayor presencis en las oficinas de la Cormssan:
El Pleno podra aatiticar las horas mhabiles cuando asi lo requiesa, para el sumplirmento de sus ambuciones.
TRANSITORIOS

TICULO PRIMERO.-- FI presente Replamenty Interior enmara en vigor al diz siguiente de su publicacion
sn el Peniodico £icia! del Estado

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Reglamento abroga el Reglamento Interior de s Comisidon para ]

Acceso a la Inlommacion Publica de la Admumstracidn Publica Estatal, publicado en ] Periddico Oficial del Estado
el iz 30 de npoviembre de 2003

43100 avordo ¢l Plero de la Comusiom para 2l Acceso a la Informacion Publica ¥ Proteccion de Dalos Personales

esi0n Exfractdinania CATP20012 celebradd =) dia diecinueve de ocrebre de! aio dos mil doce -
Comizionzda Froudeatz- CIUDADANA BLANCA LILTA TBARRA CADENA- Riihvioa- Comisionado.-
1L 1}_‘-—‘110 OSE LUIS JAVIER FREGOSO SANCHEZ.- Ribrica.- Conisionado. CIUDADANO SAMTUEL

DR ALEL - Eibnea.




